
 
Korrigert hovedoversikt over omstillingstiltak lagt inn i budsjett 2011 etter korrigering 
av budsjettforliket, jf side 24 – 26 i opprinnelig budsjettdokument. 
 

FO1 Helse, sosial og nærmiljø 

 (Beløp i 1000 kr) 

Aktivitet / omstilling 2011 2012 

Avvikle botilbud i Rusmiddeletaten - flere i egen regi 200 200
Øke boligfremskaffelse – unngå bruk av døgnovernatting  
(tilbake til 2009-nivå) 

500 200

Inndra 0,5 årsverk økonomikonsulent 300 
Inndra 1 årsverk spes. konsulent avd. RO 495 160
Holde 1 årsverk personalkonsulent adm. vakant 640 
Holde 0,5 årsverk regnskap vakant 9 mnd 200 
Holde 1 årsverk spesialkonsulent avd. VOF vakant 690 
Holde 0,4 årsverk bydelsoverlege vakant 10 mnd 356 
Holde 0,2 årsverk merkantil adm ledig i 9 mnd 90 
Bruke egne ansatte i prosjektorganisering 1 150 
Inndra 1 årsverk minoritetsrådgiver NAV 200 200
Endre tilbud til norskopplæring, oppsigelse lokaler, barnepass 305 120
Kutt i kulturtiltak 430 
Øke strukturell ledighet i lønnsmidler 1 000 
Redusere èn møterekke for politikerne 80 

Redusert frekvens renhold i administrative lokaler (30 %) 300 

Inndra opplæringsmidler 380 
Reduksjon støttekontakter NAV 177 
Utgi serviceerklæringer elektronisk 100 
Overta tjenester i egen regi psykisk helse 400 
Andre mindre endringer 382 
 

FO2a barnehager 

Aktivitet / omstilling 2011 2012 

Omorganisering av barnegruppene 3 850 1 750
Møter avholdes på dagtid, redusere overtid 735 
3 uker sommerstengte barnehager  
Red. fra 0,65 % til 0,3 % korttidsvikarer 0 
Økte inntekt fra utleie av barnehagelokaler 230 
Red. 0,5 årsverk ressursenheten for førskolebarn 300 
Kutte ekstra lønnsmidler avsatt til barnehageopptaket (0,3 årsverk) 150 
Andre mindre endringer 219 
 

FO2b  barn og unge 

Aktivitet / omstilling 2011 2012 

Redusere aktiviteten i klubbene (se FO2b) 0 
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Redusere ”Idrett og utfordring” fra 3 til 2 grupper 90 
Holde koordinatorstilling ved Familiesenteret vakant 390 
Inndra stilling som psykolog ved Familiesenteret  0 0
Bruke egne ansatte i prosjektorganisering 1 932 
Redusere konsulenttjenester barnevern 260 
Oppsigelse av leieavtaler 610 
Andre mindre endringer 817 
 

FO2b  barnevern 

Aktivitet / omstilling 2011 2012 

Opprette 2 midlertidige fosterhjem i egen regi for å unngå dyre 
akuttplasseringer i institusjon 

1 000 

Hente ut gevinst av ekstern gjennomgang av tiltakssakene (kompenserende 
tiltak + kriterier for godtgjøring av fosterhjem) 

500 

Reduksjon i antall institusjonsplasser gjennom økt bruk av lokalbaserte 
tiltak (utgangspunkt i 2010 nivå) 

3 044 

 
FO3  eldre og funksjonshemmede 

Aktivitet / omstilling 2011 2012 

Redusere antall brukere + omfang av vedtak innenfor hjemmetjenesten, i 
tråd med brukerrater tilsvarende bygjennomsnittet, 100 brukere av 
hjemmesykepleie, 100 brukere av praktisk bistand 

 

Tilsvarende redusere til sammen 38,6 årsverk i hjemmetjenesten: 
 22,1 årsverk hjemmesykepleie 
 6,5 årsverk hjemmehjelp 
 5 årsverk avdelingssykepleiere (ledere) 
 5 årsverk fordelere 
5 årsverk merkantile 
 
Oppretter 5 årsverk teamledere 

18 675 4 700

Holde vakant 1 årsverk fagutviklingssykepleier 480 
Redusere støttekontakter / sommeravlastning 993 
Anskaffelser funksjonshemmede 3 400 
Anskaffelser psykisk helse 800 
Redusere sykehjemsplasser ved økning av 20 nye omsorgsboliger med 
tjenester 

3 200 

Økning i kjøp av 9 sykehjemsplasser - 5 363 
Reduksjon 1,5 årsverk fotterapeut 270 
Reduksjon i 20 dagsenterplasser 1 320 
Flytting fra kjøpsplasser til egne boliger for funksjonshemmede 1 400 
Redusere driftstilskudd til privat fysioterapi 240 120
Bortfall av egenbetaling fritidstilbud etter skoletid 8 – 10 klasse -133 
Andre mindre endringer og omlegginger 2 277 
Opprettet egen prosjektstilling for anskaffelser 160 
 


