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ARSRAPPORT 2010
Tilsynsutvalget for Grunerlokka sykehjem

Utvalget bestar av folgende medlemmer:
Torgeir Alvestad (R): Leder

Inger Pedersen (SV): Medlem

I'rode Fjeldstad (V): Medlem

Gerd Johanne Brontorp (Eldreradet): Medlem

Varamedlemmer:
Mina Adampour (R)
Anne Skranefjell (SV)
Brigitte Alnaes (V)

Brit Holm (Eldreradet)

| lzpet av 2010 ble det gjennomfert fire tilsynsbesgk ved
Grunerlgkka sykehjem:

11.03.10: Uanmeldt tilsynsbesok, kl. 17.00 — 18.30. Fokusomride for tilsyn:
Hverdagslivet pa sykehjemmet.

03.06.10: Anmeldt tilsynsbesok, kl. 09.00 — 10.30. Fokusomride for tilsyn:
Bemanning i forbindelse med ferieavvikling og aktivitetstilbudet i
sommermanedene.

11.10.10: Uanmeldt tilsynsbesok, kl. 16.00 — 17.30. Fokusomride for tilsyn:
Aktivitetstilbud for beboerne samt sikkerhet i forbindelse med rokeomrider for
beboerne.

14.12.10: Anmeldt tilsynsbesok, kl. 16.00 — 18.00. Fokusomride for tilsyn:
Sykehjemmets drift under aret samt utfordringer for iret som kommer.

Tilsynsutvalget har etter beste evne forsokt 4 komme nzrmere innpa bide beboere
og deres pirorende, for pa denne maten 4 fa et godt nok inntrykk av tlbudet i et
brukerperspektiv. Det er et gjennomgaende trekk i arets tilsyn, at utvalget har
konkludert ulikt gjennom édret med hensyn til den generelle vurdering av forholdene
ved sykehjemmet. Etter sitt tilsyn den 11. mars konkluderer dlsynsrapporten med
folgende: ”Pa bakgrunn 1 tilsynsutvalgets besok med sarlig fokus pa hverdagslivet
ved sykehjemmet, vil utvalget konkludere med et generelt dirlig inntrykk av
forholdene ved Griinerlokka sykehjem”. Ved sitt tilsynsbesok den 3. juni
konkluderer utvalget med 4 ha “et generelt godt inntrykk av forholdene ved
Grinerlokka sykehjem.” Under dette tilsynet var fokusomride for tilsynet
bemanning i forbindelse med fericavvikling, og aktivitetstilbudet i
sommermanedene. Etter tilsynet den 11. oktober konkluderer utvalget med 4
vurdere forholdene ved sykehjemmet som bra nok.



Fokusomride for alsynet var aktivitetstilbud for beboerne, samt sikkerhet i
forbindelse med rokeomrader for beboerne. Ved drets siste tlsyn den 14. desember
oppsumerer utvalget “forholdene ved sykehjemmet som bra”. Fokusomride for
tilsynet var sykehjemmets drft under aret samt utfordringer for aret som kommer,

De ulike vurderinger utvalget gjor etter sine besok med hensyn til den generelle
vurdering av forholdene ved sykehjemmet, kan naturligvis tolkes pa ulike sett. En
tolkning er at kvaliteten 1 enhver drift ved ethvert sykehjem vil kunne variere
gjennom et ir. En annen tolkning kan vare at Grinerlokka sykehjem kommer
darligst ut nir tilsynet fokuserer pa hverdagsliv og aktivitetsniva for beboerne, og
best ut nir fokus ligger pa ledelsens tanker om hva et kvalitativt godt tilbud for
beboerne skulle innebare. Dette kan etter utvalgets forstaelse bety at sykehjemmets
ledelse har gode tanker og intensjoner om hvordan de vil gi beboerne et best mulig
tilbud, men at det er vanskelig 4 omsette intensjonene 1 daglig praksis.

Denne problematikk er ikke uvanlig innenfor omsorgssektor, og arsakene kan vare
mange. Utvalget vill papeke to folgende faktorer. Problematikken kan skyldes at
sykehjemmets ledelse stiller for store krav til ansatte i forhold tl personalets
samlede kompetanse, eller at det stilles for lave krav tl ansatte 1 forhold il
personalets samlede kompetanse.

Utvalget veken kan eller vil konkludere 1 forhold til denne problematikk, men noyer
seg med 4 papeke at utvalget i sine rapporter gjennom aret stadig vender til
kvaliteten 1 tilbudet for sykehjemmets beboere.

Generelt inntrykk:

Det er tilsynsutvalgets generelle inntrykk at Grinerlokka sykehjem gir sine beboere
et godt tilbud. Videre er det utvalgets inntrykk, at det er et sykehjem i en positv
utvikling, og med et forbedringspotensial pa flere omrider.

Sarlige utfordringer for sykehjemmet:

Tilsynsutvalget har ogsa 1 denne perioden sett de utfordringer sykehjemmet har i
forhold tl den bygningsmessige standard.

Den storste utfordringen er likevel, etter utvalgets mening, det daglige
aktivitetstilbud til beboerne. Utvalget er ikke i tvil om at sykehjemmet gir en god
daglig omsorg for sine beboere. Derimot har utvalget bide ved selvsyn og ved
samtaler med parorende erfart at aktivitetstilbudet ikke er tilfredsstillende. Det skal
ogsa sies at sykehjemmet ogsa 1 denne perioden har arbeidet bide for 4 bedre
aktvitetstilbudet, samt gjore tilbudet mer tlgjengelig for flest mulig beboere.



Andre forhold:

Aret 2011 er et kommunalt valgir. Dette innebarer at det hosten 2011 skal
oppnevnes et nytt tilsynsutvalg 2 for Grinerlokka bydel 1 Oslo kommune. I den
forbindelse tilbyr sittende tilsynsutvalg seg a gijennomfore tre av arets tlsyn. Dette
vil medfore at nyutnevnt utvalg vil kunne fa td pa seg til a forberede seg
tilstrekkelig til sine oppgaver etter oppnevnelse kommende host, samt kun ha et
tilsyn a gjennomfore pa hosten. Sittende utvalg tilbyr ogsa a kunne ha et
overlappende mote med det nye utvalget med den hensikt 4 overfore viktig
kunnskaper om sykehjemmene. Dette for a fa en bedre overgang enn hva sittende
utvalg erfarte ved forrige oppnevnelse.

Oslo, den 10. januar 2011

For dlsynsutvalget
Torgeir Alvestad
Leder
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Vennlig hilsen
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Leder av tilsynsutvalg |l
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