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PAULUS SYKEHJEM - SVAR PA, RAPPORT FRA ANMELDT TILSYN 25.05.2011

Det vises til oversendelse fra bydelen av 08.06.2011 vedlagt rapport fra ovennevnte
tilsynsbesgk.

Under forste punkt i rapporten om informasjonssaker star det referert at sykehjemmet har hatt
en gkonomisk revisjon.

Sykehjemsetaten ensker & presisere it dette har vert en ekstern revisjon som har veert
gjennomfort pd oppdrag fra Sykehjemnsetaten i forhold til kontroll av lenns- og arbeidsforhold
ved flere sykehjem. For Paulus sykeljjem, framkom det flere avvik i forhold til
revisjonskriteriene. Nar det i rapportin stér at revisjonen var positiv for sykehjemmet, antar vi
at dette mé oppfattes som at det har wart positivt & fa avdekket og rettet pa de forholdene der
det framkom avvik.

Sykehjemsetaten tar rapporten for gvrig til orientering.
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Paulus sykehjem
08 JUN 2011

Tilsynsbesgket gjelder (institusjon): Paulus sykehjem A*i‘fjj wQ:QL( WQ‘QEZSW []
N e

Dato/tid: 25. mai 2011, klokken 09.00 — 11.00

Fra tjenestestedet deltok:
Sykehjemmets leder, Geir Hansen og teamleder Kine Katrine Hoel

Fra Tilsynsutvalget deltok: Inger Pedersen (SV), Frode Fjeldstad(V), Gerd Johanne
Brontorp (Eldreradet), Torgeir Alvestad (R)

Forfall (eller ikke matt):

Andre deltakere
(pasient/beboer/pargrende): Nei
Hvem onsket tilsynet? Tilsynsutvalget

Var tilsynet anmeldt/uanmeldt? Anmeldt

Hvordan ble tilsynet gjennomfort?

(institusjonsbespgk/hjembesgk,

skriftlig/muntlig kommunikasjon): Institusjonsbesek hvor kommunikasjonen var
muntlig med beboere og ansatte. Tilsynet ble gjennomfert som et institusjonsbesek hvor
utvalget hadde samtale med sykehjemmets ledelse i tillegg til tilsynsrunde pé sykehjemmets
poster.

Resultatet av tilsynet:

I og med at tilsynet var det siste ordinzre tilsyn for sittende tilsynsutvalg, ble tiden med
sykehjemmets ledelse benyttet til 4 oppsummere tilsynsperioden 1 sin helhet. Samtalen ble
oppsummert med at de gjennomgiende saker gjennom tilsynsperioden har vart
individuelle aktivitetsplaner for sykehjemmets beboere og sykehjemmets fysiske
utrustning. Tilsynsutvalget ble informert om status for sykehjemmets arbeid med
individuelle omsorgs og pleieplaner. Herunder arbeidet med tiltaket ”Min histotie”. Dette
er et tiltak som har til hensikt 4 kartlegge den enkelte beboers ressurser. Utvalget
oppsummerete at det gjennom perioden har blitt et storre fokus bade pa individuelle
aktiviteter for beboerne og pé at flere av aktivitetene legges til sykehjemmets poster.

Under samtale med sykehjemmets ledelse ble utvalget informert om folgende saker:
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1. Sykehjemmet har, som en konsekvens av pagiende diskusjoner vedrorende drift av
Oslo kommunes sykehjem, hatt en gkonomisk revisjon. Revisjonen var positiv for
sykehjemmet. Det som ble papekt var timebetalte ekstravakter som har jobbet for
mye. Dette tar sykehjemmets ledelse ni grep om. Det har videre vart gjennomfort
branntilsyn, farmaseytisk tilsyn og mattilsyn.

2. Sykehjemmets ledelse informerte om gode arrangementer i forbindelse med
merkedager slik som 8. og 17. mai. I forbindelse med 17. mai feiring bidro
hjemmets beboere med flaggstryking og diktlesning.

3. Sykehjemmets ledelse informerte om at det nd arbeides med 4 videreutvikle
informasjonsrutiner for pirorende ved sykehjemmet. I dag har sykehjemmet egne
rutiner med informasjonsbrev til pirerende, men vil na utvikle ogsa andre
informasjonstiltak.

4. Sykehjemmets ledelse arbeider fortsatt med ulike tiltak for nedvendig
sprikopplering for sine ansatte. Et annet tiltak er 4 motivete og stimulere
personell til 4 ta fagbrev 1 helsefagarbeid. Begge disse tiltak vil etter utvalgets
mening kunne bidra tl gkt kvalitet 1 tilbudet for beboerne.

5. Sommerens tjenesteturnus er under utarbeidelse. I folge sykehjemmets ledelse har
det vart bra tilgang pa seknader om sommerarbeid ved hjemmet. Sarlig nevnes
tilgang fra sykepleierstudenter og hjelpepleierstudenter.

Etter en meget informativ samtale med sykehjemmets ledelse gjorde utvalget sin
tilsynsrunde pa postene. I og med at tilsynet ble gjennomfert pA morgenen var de fleste
beboerne midt i sin frokost. Det ble derfor mindre mulighet for utvalgets medlemmer 4
inng4 samtaler med beboerne i sztlig grad. Det ble mest 4 hilse pa samt enske god
frokost. Derimot fikk utvalget tid til et ekstra fokus pd sykehjemmets fysiske standard.
Utvalget vil ogsa etter dette tilsynet papeke behovet for at sykehjemmet blir rustet opp
fysisk. Det handler bide om et generelt vedlikehold av vegger og detblader ol, men ogs
det pidgidende arbeid med 4 omgjere tidligere raykerom til oppholdsrom. Til tross for at
sykehjemmet internt legger mye arbeide ned 1 disse tiltak, er det ikke tvil om at det ogsa
behaves andre parter i dette arbeidet slik som omsorgsbygg og sykehjemsetaten.

Generell vurdering av forholdene:

Tilsynsutvalget har ingen spesielle merknader etter sitt tilsynsbesek, eller forslag til tiltak. Som
ved tidligere tilsyn, har utvalget et generelt godt inntrykk av forholdene ved Paulus sykehjem.
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Andre forhold tatt opp av tilsynsutvalget:

Det var ingen andre forhold som ble tatt opp av tilsynsutvalget under tilsynet.
Oslo, den 1. juni 2011
For TILSYNSUTVALG 2 - GRUNERLOKKA

Torgeir Alvestad
Leder /s/
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Med vennlig hilsen

Jorunn Botten

spesialkonsulent, Helse - og sosialavdelingen
Bydel Griinerlokka

Oslo kommune

Telefon dir: 23 42 26 35
Sentralbord: 02180

www.oslo.kommune.no

Tenk pa miljoet og ikke skriv ut denne e-posten hvis du ikke ma

Fra: Torgeir Alvestad [mailto:torgeir.alvestad@ped.gu.se]

Sendt: 8. juni 2011 11:51

Til: Jorunn Botten

Kopi: ipede@online.no; frode@liberal.no; gerd.brontorp2@getmail.no
Emmne: Tilsynsrapporter

Vedlagt folger tilsynsrapporter Paulus (25.05.11) og Grunerlokka (24.05.11) sykehjem.

Vennlig hilsen
Torgeir Alvestad
Leder av tilsynsutvalg i
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