
 Oslo kommune 
 Bydel Østensjø 
 Bydelsadministrasjonen

 

 
 

Protokoll 7/05 
 
 
Møte: Omsorgskomite  
Møtested: Ryensvingen 1, kantinen 1. etg.  

Møtetid: Mandag 10. oktober 2005 kl. 18.00     
Sekretariat: Trude Blester 23438570  
 
 
Møteleder: Tore Lundberg (A) 
Tilstede: Tore Lundberg (A) 

Thomas Moe Kristiansen (A) 
Randi Vollmerhaus (A) 
Tore Jansen (SV) 
Bjørn Jensen (H) 
Ann Carnarius Elseth (FRP) 
Dag Wærner (FRP) 

  
Forfall: 
 

Ingen 

I tillegg møtte følgende 
varamedlemmer: 

Evy Johansen (A) 
Ferenc Seres (A) 
 

Fra administrasjonen  
møtte:    Solveig Nyhamar, avdelingssjef rehabilitering og omsorg 
 
Møtesekretær:  Trude Blester 
 
Åpen halvtime  Ingen innlegg 
 
Saker behandlet under møte 
Sak 79 /05  Godkjenning av innkalling og sakskart 7/05........................................................... 1 
Sak 80 /05  Godkjenning av protokoll 6/05 ............................................................................... 1 
Sak 81 /05  Informasjon fra administrasjonen ........................................................................... 1 
Sak 82 /05  Status for oppfølging av BU-vedtak pr. september 2005........................................ 1 
Sak 83 /05  Seminar om eldreomsorgen i Bydel Østensjø......................................................... 1 
Sak 84 /05  Høring - Forslag til ny lov om arbeids- og velferdsforvaltning .............................. 1 
Sak 85 /05  Høring - Forslag til endring av forskrift om tildeling av kommunal bolig ............. 2 
Sak 86 /05  Ombyggingsplaner for Langerud sykehjem............................................................ 2 
Sak 87 /05  Østensjø - Rasismefri bydel .................................................................................... 3 
Sak 88 /05  Varsel om oppstart reguleringsarbeid - gnr 144, bnr 1248, Haakon Tvetersvei 65, 

Oslo kommune ....................................................................................................... 4 
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Sak 79 /05  Godkjenning av innkalling og sakskart 7/05 
 
OMK vedtak  
Innkalling og sakskart ble godkjent. 
 

 Sak 80 /05  Godkjenning av protokoll 6/05 
 
OMK vedtak  
Protokoll fra møtet 13.09.2005 ble godkjent. 
 

 Sak 81 /05  Informasjon fra administrasjonen 
 
Det ble delt ut to skriv, datert 09.09.2005 og 07.10.2005, fra Langerud sykehjem vedrørende 
oppsummering av tiltak som er satt i gang etter kommunerevisjonens rapport. 
 

 Sak 82 /05  Status for oppfølging av BU-vedtak pr. september 2005 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
BU tar saken til etterretning. 
 
OMK vedtak  
Omsorgskomiteen slutter seg til bydelsdirektørens forslag til vedtak. 
 

 Sak 83 /05  Seminar om eldreomsorgen i Bydel Østensjø 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget slutter seg til forslag til tema, forslag til deltagelse, samt tidspunkt for seminar 
om eldreomsorgen.  
 
OMK vedtak  
Omsorgskomiteen tar saken til orientering med følgende merknad: 
Det anbefales at Rådet for funksjonshemmede inviteres til å delta med leder og ett medlem.  
 

 Sak 84 /05  Høring - Forslag til ny lov om arbeids- og 
velferdsforvaltning 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydel Østensjø anbefaler Oslo kommune å slutte opp om forslag til ny felles lov for arbeids- 
og velferdsforvaltningen. 
 
 
OMK vedtak  
Omsorgskomiteen slutter seg til bydelsdirektørens forslag til vedtak. 
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 Sak 85 /05  Høring - Forslag til endring av forskrift om tildeling av 
kommunal bolig 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydel Østensjø slutter seg til forslag til endring av forskrift av 07.05.2003 nr 1895 om 
tildeling av kommunal bolig i Oslo kommune, med de merknader som framkommer i 
saksframlegget. 
 
OMK vedtak  
Omsorgskomiteen slutter seg til bydelsdirektørens forslag til vedtak. 
 

 Sak 86 /05  Ombyggingsplaner for Langerud sykehjem 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Sak vedrørende ombyggingsplaner for Langerud sykehjem tas til orientering 
 
Bjørn Jensen (H) fremmet følgende forslag til vedtak: 
Bydelsdirektørens foreløpige oversikt over ombyggingsplanene tas til orientering med 
følgende tillegg: 
 
Da brukerne av sykehjemmet vil bli flyttet under ombyggingen, er det viktig med god 
informasjon muntlig og skriftlig i god tid til den enkelte bruker, pårørende og ansatte. 
 
Det må informeres om hva som skal gjøres, og en nærmere beskrivelse av det midlertidige 
sykehjem. 
 
Det legges frem en fremdriftsplan, der det går klart frem når brukerne kan komme tilbake til 
et nytt og moderne sykehjem. 
 
Omsorgskomiteen ønsker å bli orientert om fremdriften i ombyggingsarbeidet, og få seg 
forelagt en plan over hva som vil bli gjort overfor brukere og pårørende 
 
Votering  
Bjørn Jensens (H) forslag til vedtak 
Enstemmig 
 
OMK vedtak  
Bydelsdirektørens foreløpige oversikt over ombyggingsplanene tas til orientering med 
følgende tillegg: 
 
Da brukerne av sykehjemmet vil bli flyttet under ombyggingen, er det viktig med god 
informasjon muntlig og skriftlig i god tid til den enkelte bruker, pårørende og ansatte. 
 
Det må informeres om hva som skal gjøres, og en nærmere beskrivelse av det midlertidige 
sykehjem. 
 
Det legges frem en fremdriftsplan, der det går klart frem når brukerne kan komme tilbake til 
et nytt og moderne sykehjem. 
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Omsorgskomiteen ønsker å bli orientert om fremdriften i ombyggingsarbeidet, og få seg 
forelagt en plan over hva som vil bli gjort overfor brukere og pårørende 
 

 Sak 87 /05  Østensjø - Rasismefri bydel 
 
Forslag til vedtak fra Arbeiderpartiet og SV 
 
Bydelsutvalget ber derfor administrasjonen om å sette i gang arbeidet for å aktivt motarbeide 
rasisme og ekskluderende holdninger overfor brukere og ansatte med minoritetsbakgrunn på 
bydelens tjenestesteder. Målet bør være at samtlige tjenestesteder kan erklære seg rasismefri i 
løpet av en fireårsperiode.  
 
BU ber administrasjonen sette ned en arbeidsgruppe som vurderer hvilke tjenestesteder som 
skal prioriteres i 2006, eventuelle samarbeidspartnere, samt fremme kostnadsoverslag i 
forbindelse med budsjettbehandlingen i år. 
 
Bjørn Jensen (H) fremmet følgende forslag til vedtak: 
 
Bydelsutvalget har vedtatt en strategisk plan, som bl.a. sier:  
 
” Innbyggerne har ulik etnisk, kulturell og religiøs bakgrunn, men alle har de samme 
grunnleggende rettigheter, plikter og ansvar. Bydelen skal aktivt arbeide mot rasistiske 
holdninger på alle nivåer. Ulikheter og mangfold skal benyttes som en styrke til berikelse 
for bydelen” 
”Bydelen har som mål å rekruttere medarbeidere til bydelens tjenestesteder som avspeiler 
befolkningens sammensetning med hensyn til kjønn, religion og etnisk opprinnelse ”  
”Bydelens politiske og administrative ledelse skal i alle sammenhenger arbeide for å 
motarbeide rasistiske holdninger, både i befolkningen generelt og på bydelens 
tjenestesteder spesielt.” 
  
Bystyret vedtok  20.06.01 – et verdidokument med følgende overskrift: Oslo – en by for alle  
 
Verdidokumentet besto av to deler – den første delen er et verdidokument for Oslo som by, og   
 den andre delen er et verdidokument for Oslo Kommunes virksomhet.   
 
Verdidokumentet hadde sitt utspring i et utkast fra en arbeidsgruppe med representanter fra 
daværende bydelene Bøler, Grunerløkka-Sofienberg, Nordstrand og Søndre Nordstrand, samt 
Flyktning og innvandreretaten  I prosessen mot å utarbeide verdidokumentet fikk byrådet  
innspill fra rådet for innvandrerorganisasjoner, Organisasjonen mot Offentlig 
Diskriminering, Institutt for menneskerettigheter, Norsk Institutt for by- og regionforskning 
samt senter mot etnisk diskriminering. 
 
Følgende er utrykt i bystyrets vedtak 
Pkt. 2.3.:  
”Det gis tydelige signaler om at bydeler og andre virksomheter som utlyser/fordeler kultur 
og frivillighetsmidler i større grad skal prioritere arbeid som forebygger rasisme og 
diskriminering og legger til rette for dialog og gode møteplasser ” 
Pkt. 2.7.:  
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Som en del av opplæringstilbudet til kommunens ansatte (for eksempel i regi av 
Opplæringsetaten ) skal det tilbys kurs for å øke bevisstheten om egne holdninger og 
reaksjoner ” 
 
Forslag til vedtak:  
Bydelsutvalgets strategiske plan og bystyrets verdidokument er retningsgivende for 
Bydelsutvalget, og administrasjonen. 
 
Bydelsdirektøren fremlegger egen orienteringssak i bydelsutvalget med en redegjørelse om 
hvordan bydelsforvaltningen arbeider for å nå bystyrets og bydelsutvalgets mål i denne 
sammenhengen. 
 
Votering  
Bjørn Jensens (H) forslag til vedtak 
Enstemmig 
 
OMK vedtak  
Bydelsutvalgets strategiske plan og bystyrets verdidokument er retningsgivende for 
Bydelsutvalget, og administrasjonen. 
 
Bydelsdirektøren fremlegger egen orienteringssak i bydelsutvalget med en redegjørelse om 
hvordan bydelsforvaltningen arbeider for å nå bystyrets og bydelsutvalgets mål i denne 
sammenhengen. 
 

 Sak 88 /05  Varsel om oppstart reguleringsarbeid - gnr 144, bnr 
1248, Haakon Tvetersvei 65, Oslo kommune 

 
Forslag til vedtak fra Tore Lundberg: 
Bydelsutvalget pålegger administrasjonen å svare på forslaget om regulering av Haakon 
Tveters vei 65 i tråd med de vedtak som ble fattet av gamle bydel Østensjø vedrørende samme 
sak. 
 
OMK vedtak  
Omsorgskomiteen ber om en redegjørelse fra administrasjonen vedrørende status og behov i 
bydelsutvalgets møte den 17.10.2005. 
 
 
Eventuelt 
Møte i Omsorgskomiteen den 08.12.2005 flyttes til 07.12.2005. 
 
 
Bydel Østensjø, 10.10.2005 
 
 
 
Tore Lundberg/s       Trude Blester/s 
leder         sekretær 
 
 


