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Bydel Griinerlgkka Strategisk plan 2012-2015.
Forslag fra Rgdt i Oppvekst — Miljg- og Kulturkomiteen 31.01.2012

Forslag 1:
Side 3, under visjon. Vi foreslar & beholde teksten om “en mangfoldig bydel i endring” fra
den forrige strategien. Den er som fglger:

2 Bydel Griinerlgkka: “en mangfoldig bydel i endring”

Bydel Griinerlgkka har i sin personalpolitikk lagt vekt pa mangfold og like muligheter for
alle. Bydelen skal ha kompetente og engasjerte medarbeidere som sikrer tilpassede tilbud i
dialog med brukere og innbyggere. Videre gnsker bydelen gjennom sine tjenester a fremsta
som inkluderende, forutsigbar, tydelig og redelig.

Bydel Griinerlgkka skal i den kommende firearsperioden videreutvikle sin identitet bade
internt i organisasjonen og eksternt over for innbyggere og brukere. Bydelen har en lang
tradisjon for a ha fokus pa inkludering og mangfold. Dette arbeidet viderefgres samtidig som
bydelen tar opp i seg Oslo kommunes verdier og vektlegger engasjement og fleksibilitet for a
sikre tilpassede og gode tilbud. Dette er forankret og konkretisert i bydelens personalpolitiske
strategi.

Eksternt overfor publikum og brukere gnsker bydelen a vektlegge den kontinuerlige
endringen og innovasjonen som preger bydelen samtidig som bydelen er barer av en lang og
viktig byhistorie.

Bydelen skal vaere et trygt og attraktivt sted a bo og jobbe, med gode fysiske og sosiale
oppvekstvilkar, mangfold, aktivitet og trivsel for bydelens beboere, spesielt med tanke pa a
legge til rette for barnefamilier.

Bydelen ser ikke at konkurranseutsetting og privatisering av tjenester er hensiktsmessig for a
gi bydelens befolkning et godt og hensiktsmessig tilbud. Bydelen skal legge til rette for gode
maltider i barnehager, blant eldre og generelt styrke kunnskapen om mat, kosthold og
ern&ring.

Forslag 2:

Side 3, under “hovedmal: Var bydel er trygg og inkluderende” foreslar vi inn kulepunktene:
- Arrangere folkemgter om aktuelle saker

-Arbeide for at reelle naboer varsles i regulerings- og skjenkesaker, ikke bare formelle eiere



av aktuelle garder

- Lokaler som bydelen disponerer skal leies ut gratis eller til lavkost til mgte-
"I/kulturvirksomhet

- Flere steder for plakatoppheng

- Sikre at parkene bevares mot nedbygging og ruste opp fontenene

- Velge null- eller lavutslippslgsninger i sine innkjgp der det er mulig

- Arbeide for Thv. Meyersgate som kollektiv- og fotgjengerprioritert gate
- Arbeide for flere nedsenkede fortauskanter

- Arbeide for nye og gode kollektivlgsninger pa Lgren

- Oppmerking av omrader for uteservering for a gi eldre og funksjonshemmede [Imulighet til
trygg fremkommelighet

- For a rekruttere faglaert arbeidskraft skal bydelen tilby gode lerling- og
lerekandidatplasser

- Bruke kulturarrangementer til a fremme samhold, forstaelse og kunnskap mellom [Jkulturer
0g generasjoner

- Arbeide for at mgterom kan benyttes gratis pa bydelens skoler for eksempel for [Ifrivillige
organisasjoner og pa den maten bli viktige aktivitetshus i lokalmiljget

- Arbeide for a etablere en bibliotekfilial pa Lgren
Forslag 3:

Under ”Barn og familier” under "hovedaktiviteter/utfordringer foreslar vi inn:
- Bidra til at bydelens idrettsanlegg i stgrst mulig grad gjgres tilgjengelig for bydelens
idrettslag og at bydelens barn og unge far tidspunkter som passer dem

- Aktiv deltakelse i bydelens idrettsrad

- Pavirke Oslo Idrettskrets som fordeler tider i idrettsanleggene
- Vedlikehold av tilgjengelig ballplasser og lignende.

- Dialog med aktuelle aktgrer/idrettslag

-Samarbeid med andre bydeler om utvikling av idrettsanlegg hvor dette er praktisk og
"Igkonomisk formalstjenlig



- Sikre at avsatte investeringsmidler til idrettshall/flerbrukshall pa Dalenenga blir [1brukt til
formalet

- Primart sgrge for etablering av kommunale barnehager da bygging og drift av [ /barnehager
er et offentlig ansvar

- Tilby et brukertilpasset barnehagetilbud til alle som gnsker det til enhver tid
- Utvide barnehagetilbudet ut over 08.00 til 17.00

Forslag 4:

Under "Ungdom” side 4, foreslar vi:

Derfor vil vi starte og drifte en fritidsklubb i sentrum av Griinerlgkka, som hovedsakelig skal
vere et tilbud for ungdom mellom 13-18 ar etter skolen og pa kveldstid. Det skal vare gratis
og tilby ungdommen et sted a vare. Det skal arrangeres forskjellige kurs ungdom kan melde
seg pa, og man skal tilby leksehjelp og billig mat. For a sikre kontinuitet er det viktig at
fritidsklubben ikke blir nedleggingstrua annet hvert ar.

- Starte og drifte en ny fritidsklubb i sentrum av Griinerlgkka

- Utvide kulturskoletilbudet

- Etablering av vaktmestertjeneste i utsatte boomrader, som i tillegg til a ivareta det fysiske
miljget, ogsa kan tillegges oppgaver for det sosiale miljget.

- Alle beboere som er uten arbeid, og som kan nyttiggjgre seg arbeids/aktivitestilbud, skal fa
mulighet til et arbeid i regi av bydelen, NAV eller andre aktuelle instanser.



