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Møte: Oppvekst- kultur- og frivillighetskomiteen  
Møtested: Akersbakken 27  

Møtetid: onsdag 22. februar 2012 kl. 18.00     
Sekretariat: 23475252  
 
 
Møteleder: Runa Fjellanger (R)  
   
Tilstede: Lars Erik Becken (H) 

Siv-Ellen Østengen (V) 
 

 

   
Forfall: Vegard Wennesland (A) 

Marthe Bay Haugen (SV) 
 

   
Som vara møtte: Patricia Maria Haugen (SV) 

Rebekka Reitan (MDG) 
 

   
I tillegg møtte:   
   
Møtesekretær: Kjersti Halvorsen  
 
Åpen halvtime  
Foreldre fra Geitmyra barnepark møtte 
Jenny Westad la vekt på hvor godt tilbud parken er. Skatteetaten har gjennomgått bydelens 
regnskap for januar 2012 for foreldrene. 10 par er villig til å øke betalingen, opp til 1 000. De 
ville sette pris på om bydelen ville regne mer på utgiftene. De vil gjerne utvide tilbudet til 
sommeren og til høsten. 
Susanne Wisiak uttalte seg om at parken drives godt. 
Kate Jensen Gullerud uttalte seg om at parken er godt alternativ for foreldre som vil ha 
mindre tid for passing av sine barn.   
 
Godkjenning av innkalling og sakskart 
Godkjent 
 
Orientering om ungdomsrådsprotokoll 
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Sak 1 /12    OKF-protokoll november 2011 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Godkjent 
 
Votering:  
Enstemmig 
 
Vedtak: 
Godkjent 
 

 Sak 2 /12    Tiltaksplan 2012 for St. Hanshaugen f rivilligsentral 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar sak om Tiltaksplan 2012 for St. Hanshaugen frivilligsentral til orientering. 
 
Votering:  
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar sak om Tiltaksplan 2012 for St. Hanshaugen frivilligsentral til orientering. 
 

 Sak 3 /12    Revisjon av retningslinjer for tildel ing av Kultur- og 
miljøprisen og Inkluderings- og mangfoldsprisen 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
”Bydelsutvalget reviderer retningslinjene for tildeling av Kultur- og miljøprisen og 
Inkluderings- og mangfoldsprisen. Følgende retningslinjer gjelder fra 2012: 
 
Retningslinjer for tildeling av Kultur- og miljøprisen i Bydel St. Hanshaugen: 

Kultur- og miljøprisen tildeles som honnør for fremragende innsats for oppvekst, kultur 
og miljø i Bydel St. Hanshaugen. 

• Kultur- og miljøprisen tildeles som honnør for fremragende innsats innenfor 
områdene oppvekst, kultur og miljø. 

• For å understreke den gjensidige sammenheng mellom kulturen og miljøet i 
bydelen, er kultur- og miljøprisen èn pris. Men prisen kan også deles når det er 
ønskelig, for eksempel når det er likeverdige kandidater eller for å legge spesiell 
vekt på henholdsvis oppvekst-, kultur- eller miljøaspektet.  

• Prisen kan tildeles både enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og andre som 
har tilknytning til bydelen. Prisen utdeles normalt hvert år. 

• Bydelsutvalget kan velge å ikke dele ut prisen når det etter bydelsutvalgets 
vurdering ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som verdige 
mottakere av prisen 

• Forslag kan fremmes av enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og lignende 
som har tilknytning til bydelen. Ansatte i bydelen kan også fremme forslag. 
Forslagene må begrunnes og sendes til bydelen. Fristen for å sende inn forslag er 
1. mai. Fristen annonseres i lokalpresse og på bydelens internettside. 
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• Vedtak om tildeling av prisen fattes av bydelsutvalget etter forslag fra Oppvekst-, 
kultur- og frivillighetskomiteen. Bydelsutvalgets vedtak offentliggjøres. 

• Utdelingen av prisen foretas av bydelsutvalgets leder eller den bydelsutvalgets 
leder utpeker.  

• Prisen er et diplom eller kunstverk med påskrift som synliggjør at det er Kultur- og 
miljøprisen for Bydel St. Hanshaugen i det aktuelle år. 

 
Retningslinjer for tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen i Bydel St. Hanshaugen 
 

• Inkluderings- og mangfoldsprisen tildeles som honnør for fremragende innsats mot all 
form for diskriminering på bakgrunn av etnisk opprinnelse, religion, kjønn, 
funksjonsferdighet, alder og seksuell orientering. 

• Inkluderings- og mangfoldsprisen kan tildeles enkeltpersoner, frivillige 
organisasjoner, foreninger, lag eller arbeidsplasser som gjennom sitt virke i bydelen 
har bidratt til: 

 
o Mangfold og inkludering 
o Økt kunnskap om det kulturelle mangfold 
o Bekjempelse av rasisme og fordommer 

 
• Inkluderings- og mangfoldsprisen utdeles vanligvis til èn kandidat, men kan deles 

mellom to kandidater.  
• Bydelsutvalget kan velge å ikke dele ut prisen når det etter bydelsutvalgets vurdering 

ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som verdige mottakere av prisen 
• Forslag kan fremmes av enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og lignende som 

har tilknytning til bydelen. Ansatte i bydelen kan også fremme forslag. Forslagene må 
begrunnes og sendes til bydelen. Fristen for å sende inn forslag er 1. mai. Fristen 
annonseres i lokalpresse og på bydelens internettside. 

• Vedtaket om tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen fattes av bydelsutvalget 
etter forslag fra Oppvekst-, kultur- og frivillighetskomiteen. Bydelsutvalgets vedtak 
offentliggjøres. 

• Utdelingen av prisen foretas av bydelsutvalgets leder eller den bydelsutvalgets leder 
utpeker. 

• Prisen er et diplom eller kunstverk med påskrift som synliggjør at det er Inkluderings- 
og mangfoldsprisen for Bydel St. Hanshaugen i det aktuelle år.” 

 
Votering:  
Enstemmig vedtatt 
 
Vedtak: 
”Bydelsutvalget reviderer retningslinjene for tildeling av Kultur- og miljøprisen og 
Inkluderings- og mangfoldsprisen. Følgende retningslinjer gjelder fra 2012: 
 
Retningslinjer for tildeling av Kultur- og miljøprisen i Bydel St. Hanshaugen: 

Kultur- og miljøprisen tildeles som honnør for fremragende innsats for oppvekst, kultur 
og miljø i Bydel St. Hanshaugen. 

• Kultur- og miljøprisen tildeles som honnør for fremragende innsats innenfor 
områdene oppvekst, kultur og miljø. 

• For å understreke den gjensidige sammenheng mellom kulturen og miljøet i 
bydelen, er kultur- og miljøprisen èn pris. Men prisen kan også deles når det er 
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ønskelig, for eksempel når det er likeverdige kandidater eller for å legge spesiell 
vekt på henholdsvis oppvekst-, kultur- eller miljøaspektet.  

• Prisen kan tildeles både enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og andre som 
har tilknytning til bydelen. Prisen utdeles normalt hvert år. 

• Bydelsutvalget kan velge å ikke dele ut prisen når det etter bydelsutvalgets 
vurdering ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som verdige 
mottakere av prisen 

• Forslag kan fremmes av enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og lignende 
som har tilknytning til bydelen. Ansatte i bydelen kan også fremme forslag. 
Forslagene må begrunnes og sendes til bydelen. Fristen for å sende inn forslag er 
1. mai. Fristen annonseres i lokalpresse og på bydelens internettside. 

• Vedtak om tildeling av prisen fattes av bydelsutvalget etter forslag fra Oppvekst-, 
kultur- og frivillighetskomiteen. Bydelsutvalgets vedtak offentliggjøres. 

• Utdelingen av prisen foretas av bydelsutvalgets leder eller den bydelsutvalgets 
leder utpeker.  

• Prisen er et diplom eller kunstverk med påskrift som synliggjør at det er Kultur- og 
miljøprisen for Bydel St. Hanshaugen i det aktuelle år. 

 
Retningslinjer for tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen i Bydel St. Hanshaugen 
 

• Inkluderings- og mangfoldsprisen tildeles som honnør for fremragende innsats mot all 
form for diskriminering på bakgrunn av etnisk opprinnelse, religion, kjønn, 
funksjonsferdighet, alder og seksuell orientering. 

• Inkluderings- og mangfoldsprisen kan tildeles enkeltpersoner, frivillige 
organisasjoner, foreninger, lag eller arbeidsplasser som gjennom sitt virke i bydelen 
har bidratt til: 

 
o Mangfold og inkludering 
o Økt kunnskap om det kulturelle mangfold 
o Bekjempelse av rasisme og fordommer 

 
• Inkluderings- og mangfoldsprisen utdeles vanligvis til èn kandidat, men kan deles 

mellom to kandidater.  
• Bydelsutvalget kan velge å ikke dele ut prisen når det etter bydelsutvalgets vurdering 

ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som verdige mottakere av prisen 
• Forslag kan fremmes av enkeltpersoner, organisasjoner, foreninger og lignende som 

har tilknytning til bydelen. Ansatte i bydelen kan også fremme forslag. Forslagene må 
begrunnes og sendes til bydelen. Fristen for å sende inn forslag er 1. mai. Fristen 
annonseres i lokalpresse og på bydelens internettside. 

• Vedtaket om tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen fattes av bydelsutvalget 
etter forslag fra Oppvekst-, kultur- og frivillighetskomiteen. Bydelsutvalgets vedtak 
offentliggjøres. 

• Utdelingen av prisen foretas av bydelsutvalgets leder eller den bydelsutvalgets leder 
utpeker. 

• Prisen er et diplom eller kunstverk med påskrift som synliggjør at det er Inkluderings- 
og mangfoldsprisen for Bydel St. Hanshaugen i det aktuelle år.” 
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 Sak 4 /12    Bydelen som barnehagemyndighet 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 
 
Votering:  
Enstemmig vedtatt  
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 
 

 Sak 5 /12    Hausmannskvartalene - situasjon og ut fordring 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak:  
Bydelsutvalget tar sak om Hausmannskvartalene til orientering. 
 
Votering:  
Enstemmig vedtatt  
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar sak om Hausmannskvartalene til orientering. 
 

 Sak 6 /12    Barnehageutbygging - orientering om n ye prosjekter 
2012 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 
 
Votering:  
Enstemmig vedtatt 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 
 

 Sak 7 /12 Geitmyrsveien barnepark 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak: 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 

 
Votering:  
Enstemmig vedtatt 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. 

 
Protokolltilførsel fra Lars Erik Becken (H), Siv-Ellen Østengen (V), Patricia Maria Kaatee 
(SV) og Rebekka Reitan (MDG) Det er uheldig at barneparken legges ned midt i et semester. 
Vi ønsker at barneparken videreføres til 15. juni hvis foreldrene kan dokumentere at den blir 
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selvfinansierende gjennom å binde opp antall barn (3 måneders oppsigelsestid) og evt økt 
avgift. Et vedtak som støtter en videreføring forutsetter at foreldrene får dette avklart innen 
bydelsutvalgsmøtet møte den 28. februar.    
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Referatsaker 
 
Periode: 08. desember 2011 - 22. februar 2012   
   
Sak nr. Arkivsak Tittel 
   
1/12 201102516-2 Pilestredet 84 B, gnr/bnr 216/124 - forslag til detaljregulering - 

svar på bydelens henvendelse 
   
 


