
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Til: Bydelsutvalget 

 

Fra: SVs gruppe v/Per Østvold 

 

Dato: 18. juni 2012 

 

BU-sak 80/12 Alternative turnusordninger – endringsforslag fra SV 

 

SV stiller seg positivt til Høyres forslag, men ser det ikke som realistisk eller ønskelig 

å innføre såkalt «nordsjøturnus» for de ansatte i bydelen. Nordsjøturnus forutsetter at 

de ansatte har samme rammevilkår under arbeidet som i Nordsjøen. 

 

 I grunngivingen viser Høyre til at forsøk som er gjennomført i andre kommuner er 

«utarbeidet i samarbeid mellom arbeidstagerne og arbeidsgiverne, med fastsatt 

evaluering underveis». SV ser på et slikt samarbeid som en forutsetning for at et 

utredningsarbeid kan lykkes, og foreslår at dette framgår  av teksten i vedtaket. Vi 

fremmer derfor følgende endringsforslag (endringen er understreket): 

 

«Bydelsdirektøren bes, i samarbeid med de ansattes organisasjoner, å vurdere 

muligheten for innføring av alternative turnusordninger for bydelens 

tjenester der det ligger til rette for det, og gi bydelsutvalget en orientering om 

dette.»  

 


