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ENDELIG INNBERETNING — MISLIGHETSSAK | BYDEL NORDSTRAND

Saken gjelder:

En miljearbeider i bydelen har benyttet sitt private bonuskort istedenfor bofellesskapets ved
innkjep av mat, og har i perioden januar 2010 — juni 2012 opparbeidet en urettmessig bonus
som skulle ha gatt til bofellesskapets felleskasse.

Forholdet ble oppdaget idet den lokale matbutikken orienterte ansatte i bofellesskapet at de
mistenkte miljgarbeideren for & benytte sitt private bonuskort fremfor bofellesskapets.

Miljgarbeideren er konfrontert med pastandene og har innremmet forholdet. Vedkommende
har lagt frem dokumentasjon pa at det er kommet inn kr. 1.218,- pa det private bonuskortet i
aktuell periode. Dette inkluderer bonus som fglge av private innkjap.

Det ble sendt varsel om avskjed, men etter at den ansatte hadde uttalt seg og etter radfaring
hos Kommuneadvokaten, fikk vedkommende levere oppsigelse og slutte pa dagen. Det ble
lagt vekt pa den ansattes innremmelse og at misligholdet ikke gjaldt penger, men bonuspoeng.

For at lignende tilfeller skal unngas/oppdages vil det i falge personalsjefen i Bydel
Nordstrand bli utarbeidet nye prosedyrer.

Kommunerevisjonen fremmer falgende forslag til vedtak:
Kontrollutvalget tar Kommunerevisjonens endelige innberetning av 17.08.2012 om
mislighetssak i Bydel Nordstrand til orientering.

Unn H. Aarvold Ingunn Mansas Kjerstad
fung. kommunerevisor revisjonsradgiver
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