
 

  
 Oslo kommune 

 Bydel Grünerløkka 

 
  

 
 
 
 

 
 

    
Bydel Grünerløkka  Postadresse: Telefon:  02 180 
Bydelsadministrasjonen  Postboks 2128 Grünerløkka Telefaks: 23 42 26 01 
http://www.bga.oslo.kommune  0505 Oslo 
  e-post: postmottak@bga.oslo.kommune.no 

     

 

 
 

    
    

    

    
    

 

    
 

 

PROTOKOLL 06/12 
 

Protokoll fra møte i rådet for funksjonshemmede i Bydel Grünerløkka 04. desember 2012 
kl. 17:00 – 18:30 i bydelsadministrasjonens lokaler i Markveien 57, inngang Korsgata. 
 
Åpen halvtime 
Det var ingen oppmøtte til åpen halvtime 
 
Opprop  
Til stede: Roger Walther Holland (Norges handikapforbund Oslo) leder, Terje Andre Olsen 
(Norges Blindeforbund) nestleder, Gøril Fors (brukerrepresentant fra NAV), Raena Aslam 
(bydelsutvalgets representant). 
  
Forfall: Bente Bråthen (Norges handikapforbund Oslo) 
 
Fra administrasjonen møtte: Møtesekretær Marita Watne 
 
Godkjenning av innkalling 
Innkallingen godkjent uten merknader.  
 
Godkjenning av sakskart 
Sakskartet enstemmig godkjent.  
 
Informasjon 

• Anders Norman (administrasjonen) informerte om bruk av IP (individuell plan) i 
bydelen. 

• Gjennomgang av protokoll fra møte i bydelsutvalget 01. november og innkalling til 
møte 13. desember v/Marita Watne.  

• Sofienbergsenteret tilbyr rådet for funksjonshemmede å komme på en befaring for å se 
på beste mulige løsninger for fremkommelighet for rullestolbrukere etter kl. 16:00.  

 
 
Innmeldte spørsmål 
Det var ingen innmeldte spørsmål.  
 
Eventuelt 
 
 
Saker behandlet under møtet: 
   
SAK 12/12 PROTOKOLL FRA MØTE I RÅDET FOR FUNKSJONSHEMMEDE 23. 
OKTOBER 2012 
 
Vedtak: 
Protokollen enstemmig godkjent. 
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SAK 13/12 HANDLINGSPLAN FOR MENNESKER MED 
FUNKSJONSNEDSETTELSER 2013-2015 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak: 

1. Status handlingsplan 2011-2012 tas til orientering. 
2. Handlingsplan 2013-2015 vedtas. 

 
Forslag fra rådet for funksjonshemmede: 
Punkt 3.3 Arbeid og sysselsetting foreslås endret med utvidet redegjørelse på kulepunkt 2 og 7. 
I tillegg legges et ekstra kulepunkt til: 
 
Kulepunkt 2: Øke kunnskapen om et mer inkluderende arbeidsliv i kommunens virksomheter 
ved å informere om mulighetene for tilrettelegging og å synliggjøre mennesker med nedsatt 
funksjonsevne som en ressurs i arbeidslivet. 
 
Kulepunkt 7: Sikre at alle bydeler, virksomheter og foretak i Oslo kommune overholder 
avtalen, med tilleggsavtale, om inkluderende arbeidsliv. Bydelen skal gå foran som et godt 
eksempel i dette arbeidet.  
 
Nytt kulepunkt: Ved utarbeidelse av IP skal brukeren spørres om planer/ønske om arbeid.  
 
Vedtak: 
Handlingsplan for mennesker med funksjonsnedsettelser tas til orientering med rådets forslag 
om utvidet redegjørelse punkt 3.3, kulepunkt 2 og 7 samt nytt kulepunkt.  
 
 
SAK 14/12 BYDELSDIREKTØRENS BUDSJETTFORSLAG 2013 
 
Bydelsdirektørens budsjettforslag tas til orientering med følgende bemerkninger: 
 

1. Styrking av psykisk helse. 
2. Seniorsentrene bør videreføres. Hvis nedleggelse blir utført må tilbudene som 

eksisterer på seniorsentrene i dag videreføres.  
 
 
 
 
 
Oslo 06. desember 2012 
 
 
Marita Watne 
sekretær 
rådet for funksjonshemmede 
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