
1 Bydelsdirektørens forslag til vedtak  

1. Bydelsdirektørens forslag til budsjett for Bydel Østensjø vedtas slik det fremgår av 
hovedforslag og tilleggssak, fordelt på fem funksjonsområder, med en netto ramme på  
kr 1 493 117 000 jfr. vedlegg 2 
 

2. Det omdisponeres kroner 500 000 fra Funksjonsområde 4 Økonomisk sosialhjelp til 
Funksjonsområde 1 Helse, sosial og nærmiljø, aktive tiltak. Midlene går til 
boligfremskaffelse. 
Det omdisponeres kroner 600 000 fra Funksjonsområde 4 Økonomisk sosialhjelp til 
Funksjonsområde 1 Helse, sosial og nærmiljø, aktive tiltak. Midlene går til 
introduksjonsordningen. 
 

3. Mål og aktivitetsplaner vedtas slik de fremkommer under de respektive 
tjenesteområder. 
 

4. Plantall/produksjonstabeller vedrørende bydelens aktiviteter vedtas slik de 
fremkommer under de respektive tjenesteområder. 
 

5. Bydelsdirektør delegeres fullmakt til omdisponering av midler slik det fremgår av 
 Oslo kommunes økonomireglement for 2013, avsnitt om budsjettfullmakter pkt. 4.3 a 
 og b, jfr. vedlegg 1.  
 

6. Bydelsdirektør delegeres fullmakt til å opprette og nedlegge stillinger innenfor 
 rammen av vedtatt budsjett, slik det fremgår av Oslo kommunes økonomireglement 
 for 2013, pkt. 4.3 c, jfr. vedlegg 1. 
 

7. Bydelsutvalget vedtar opprettelse/inndragning av følgende årsverk: 
 
Inndragning av årsverk 
         

Antall  Type stilling Område Dato 

Funksjonsområde 3 – Pleie og omsorg 
1  Fagutviklingssykepleier Bestillerenheten 18 + 01.01.2013

4  Hjemmehjelp Praktisk bistand 01.01.2013
1  Sykepleier Hjemmesykepleien natt 01.01.2013
1  Hjelpepleier Hjemmesykepleien natt 01.01.2013

 
Opprettelse av årsverk 
 

Antall  Type stilling Område Dato 

Funksjonsområde 1 – Helse, sosial og nærmiljø 
1  Konsulent ( boligfremskaffer) NAV Østensjø 01.01.2013

0,10  Ergoterapeut Ergo- fysioterapitjenesten 0-17 år 01.01.2013
Funksjonsområde 2A – Barnehager 

1  Spesialkonsulent Avdeling barn og kultur 01.04.2013
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Antall  Type stilling Område Dato 

0,4  Språkpedagog Språkenheten 01.01.2013

Funksjonsområde 2B – Oppvekst 

0,5  Miljøarbeider (2*0,25) Andre tiltak ungdom 01.01.2013
1  Helsesøster Østensjø helsestasjon 01.04.2013
2  Barnevernskonsulent Oppf. og tilretteleggingstj.- OFOT 01.04.2013

Funksjonsområde 3 – Pleie og omsorg 

4  Førstekonsulent  Bestillerenheten 18 + 01.01.2013
1  Seksjonssjef Hjemmetjenesten 01.01.2013 
1  Sykepleier  Hjemmesykepleien 01.01.2013 

0,5  Koordinator /fordeler  Praktisk bistand 01.01.2013 
0,5  Førstekonsulent  Bestillerenheten 0-17 år 01.01.2013 
1  Miljøarbeider  Solbergliveien bolig 01.01.2013 

0,55  Miljøterapeut m/høyskole Solbergliveien bolig 01.01.2013 
1  Miljøterapeut m/høyskole Grenda bolig 01.01.2013 

0,5  Miljøterpeut  m/fagskole Grenda bolig 01.01.2013 
0,42  Miljøarbeider  Rustad bofellesskap 01.01.2013 
0,40  Miljøarbeider  Oppsal bofellesskap 01.01.2013 

1  Fagkonsulent Oppsøkende tjeneste/seniorveileder 01.01.2013 
 
8. Oppholdsbetaling for redusert oppholdstid i barnehage, samt egenandel for fotpleie, 

fastsettes slik det fremkommer i kapittel 9. 
 

9. Bydelsdirektøren gis fullmakt til å justere betalingssatsene for redusert oppholdstid i 
 barnehager i henhold til vedtatte retningslinjer dersom betalingssatsene for 
heldagsplasser endres av bystyret.  
 
 

Østensjø, 07.12.2012 
 
 
Sign        Sign 
Tove Stien        Håkon Kleven 
bydelsdirektør       avd. sjef plan og økonomi 
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