
BU SAK 12/13 TILBAKEMELDING PÅ BU-SAK 80/12 – ALTERNATIVE 
TURNUSORDNINGER 
 
Rødts forslag til vedtak: 
Bydelsutvalget tar saken til orientering. Bydelsdirektøren rapporterer tilbake til 
BU etter nyttår 2014. 
 
Merknad fra Rødt: Lønns- og arbeidsforhold er en sak mellom partene i 
arbeidslivet. Dette gjelder også turnusavtaler i bydelens tjenester. Hvis partene i 
bydel Grünerløkka ønsker bistand fra Bydelsutvalget regner vi med at en 
henvendelse vil komme. Det politikerne kan bidra med, er å legge tilrette for at 
de som ønsker det får faste heltidsstillinger, og at det er nok midler til å ha en 
forsvarlig bemanning. 


