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Sak 6/13      Godkjenning av innkalling og sakskart til møte 12.3.2013 
- BUK komiteen  

 
Arkivsak: 201300073 
Arkivkode: 026.2 
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 6/13  
 
GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSKART TIL MØTE 12.3.2013 - BUK 
KOMITEEN  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
Innkalling og sakskart til møte 12.3.2013 godkjennes 
 
 
 
 
 
 
Oslo, 27.2.2013 
 
 
 
 
 
Tove Heggen Larsen/s/ 
bydelsdirektør 
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Sak 7/13      Godkjenning av protokoll fra møte 5.2.2013 - BUK- 
komiteen  

 
Arkivsak: 201300075 
Arkivkode: 026.2 
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 7/13  
 
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MØTE 5.2.2013 - BUK- KOMITEEN  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
Protokoll fra møte 5.2.2013 godkjennes 
 
 
 
 
 
 
Oslo, 27.2.2013 
 
 
 
Tove Heggen Larsen/s/ 
bydelsdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_007_13_vedlegg_01.pdf
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Sak 8/13      Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand  
 
Arkivsak: 200900347 
Arkivkode: 122 
Saksbehandler: Inge Olav  Solli 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 19/13  
Eldrerådet 11.03.13 13/13  
Arbeidsmiljøutvalg 11.03.13 6/13  
Medbestemmelsesutvalg 11.03.13 10/13  
Rådet for funksjonshemmede 11.03.13 12/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 8/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
ÅRSREGNSKAP 2012 FOR BYDEL NORDSTRAND  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til arbeidsutvalget:  
Arbeidsutvalget sender sak om Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:  
Helse- og sosialkomiteen  
Barn, ungdom og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  
 
Til komiteene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsområde anbefales 
vedtatt  
 
Til rådene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til arbeidsmiljøutvalget:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt 
 
Til bydelsutvalget: 
1. Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand godkjennes. 
2. Kommunerevisjonens rapport vedrørende årsregnskap 2012 fremlegges til orientering for 
bydelsutvalget når denne foreligger. 
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BEHANDLING OG VEDTAK I KOMITEER, RÅD OG UTVALG 
 
Arbeidsutvalgets behandling: 
Arve Edvardsen (H) fremmet følgende tilleggsforslag, nytt punkt 3, som forslag til vedtak i 
bydelsutvalget: 
3. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektørens overordnede vurdering inntas i 
saksframstillingen 
 
Votering: 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt, punkt 2 
Arve Edvardsens (H) forslag til vedtak i bydelsutvalget, nytt punkt 3, ble enstemmig vedtatt 
 
Arbeidsutvalgets vedtak: 
Arbeidsutvalgets forslag til vedtak i bydelsutvalget: 
1.          1.  Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand godkjennes. 

2.  Kommunerevisjonens rapport vedrørende årsregnskap 2012 fremlegges til     
orientering for bydelsutvalget når denne foreligger. 

3.  Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektørens overordnede vurdering inntas i 
saksframstillingen 

 
2. Arbeidsutvalget sender sak om Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:  
            Helse- og sosialkomiteen  

Barn, ungdom og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  

 
 
SAKSBEHANDLING   
 
VEDLEGG:   
Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand 
 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN  
I henhold til økonomireglementet for Oslo kommune skal Bydelsutvalget behandle bydelens 
regnskap. Avvik i forhold til opprinnelig vedtatt og justert budsjett er beskrevet i sak om 
Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand.  
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER  
I 2012 vedtok Bydelsutvalget årsregnskapet for 2011. Kommunerevisjonens rapport ble 
gjennomgått når den forelå i ettertid.  
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER  
 
Faktaopplysninger  
Når Bystyret godkjenner årsregnskapet 2012 for Oslo kommune, deriblant Bydel Nordstrand, 
så bør det på forhånd være behandlet og godkjent av Bydelsutvalget. Kommunerevisjonens 
rapport fremlegges til orientering så snart den foreligger.  
 
 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_008_13_vedlegg_01.pdf
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Sammendrag  
Årsregnskap for Bydel Nordstrand er utarbeidet og levert i henhold til de aktuelle instanser 
innen fastsatt frist.  
 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser  
Denne saken har ingen arbeidsmiljømessige konsekvenser.  
 
Vurdering  
Det vises til vedlagte Årsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand. 
 
 
Oslo, 21.02.2013 
 
 
 
 
 
 
Tove Heggen Larsen/s/     Inge Olav Solli/s/  
bydelsdirektør       ass. bydelsdirektør 
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Sak 9/13      Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand  
 
Arkivsak: 201201023 
Arkivkode: 101.1 
Saksbehandler: Inge Olav  Solli 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 20/13  
Eldrerådet 11.03.13 14/13  
Arbeidsmiljøutvalg 11.03.13 7/13  
Medbestemmelsesutvalg 11.03.13 11/13  
Rådet for funksjonshemmede 11.03.13 13/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 9/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
 
ÅRSBERETNING 2012 FOR BYDEL NORDSTRAND  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
 
Til arbeidsutvalget:  
Arbeidsutvalget sender saken om Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:  
Helse- og sosialkomiteen  
Barn, ungdom og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  
 
Til komiteene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsområde anbefales 
vedtatt  
 
Til rådene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand tas til orientering 
 
Til arbeidsmiljøutvalget:  
Arbeidsmiljøutvalget ser det ikke nødvendig å påpeke spesielle forhold knyttet til 
arbeidsmiljømessige konsekvenser, da disse prinsipielt behandles i forbindelse med planverk 
(herunder budsjett) og i enkeltsaker. Arbeidsmiljøutvalget tar Årsberetning 2012 for Bydel 
Nordstrand til etterretning.  
 
Til bydelsutvalget:  
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Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand vedtas. 
 
 
SAKSBEHANDLING 
 
 
VEDLEGG: 
Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand 
 
BEGRUNNELSE FOR SAKEN 
I følge økonomireglementets pkt 2.6 ”Årsregnskap og årsberetning” er ”bydelsutvalget 
ansvarlig for å utarbeide, behandle og vedta en årsberetning”. Det er en ny formulering i 
økonomireglementet at bydelsutvalget nå skal vedta årsberetningen. 
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER 
Årsberetning 2011 ble vedtatt av bydelsutvalget. 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger 
Det vises til Årsberetning 2012 for Bydel Nordstrand. 
 
Sammendrag 
Årsmeldingen er utarbeidet i henhold til Fellesskriv 6/2012. 
 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser 
Ingen arbeidsmiljømessige konsekvenser. 
 
Ytterligere vurdering 
Årsberetningen sendes Bystyret med protokoll fra bydelsutvalgets vedtak. 
 
 
 
Oslo, 21.02.2013 
 
 
 
 
 
 
Tove Heggen Larsen /s/     Inge Olav Solli/s/  
bydelsdirektør       ass. bydelsdirektør 
 
  
 
 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_009_13_vedlegg_01.pdf
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Sak 10/13    Avviksrapport 2012 for Bydel Nordstrand  
 
Arkivsak: 201100170 
Arkivkode: 000.0 
Saksbehandler: Inge Olav  Solli 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 21/13  
Eldrerådet 11.03.13 15/13  
Arbeidsmiljøutvalg 11.03.13 5/13  
Medbestemmelsesutvalg 11.03.13 9/13  
Rådet for funksjonshemmede 11.03.13 14/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 10/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
 
AVVIKSRAPPORT 2012 FOR BYDEL NORDSTRAND  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til arbeidsutvalget:  
Saken sendes til behandling i:  
Helse- og sosialkomiteen  
Barne-, ungdoms- og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  
 
Til komiteene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsområde anbefales 
vedtatt  
 
Til rådene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til arbeidsmiljøutvalget:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til bydelsutvalget:  
Avviksrapport 2012  for Bydel Nordstrand godkjennes 
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SAKSBEHANDLING   
 
VEDLEGG:   
Avviksrapport 2012 for Bydel Nordstrand 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN  
I henhold til økonomireglementer har bydelsdirektøren ansvar for å holde Bydelsutvalget orientert 
om utviklingen i løpet av året. Dersom det i løpet av året oppstår vesentlige avvik i forhold til 
vedtatt budsjett og/eller aktivitetsplaner, skal bydelsdirektøren straks iverksette nødvendig tiltak.  
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER  
Bydelsdirektøren legger frem månedlige avviksrapporter for Bydelsutvalget. I forkant av  
saksfremleggelsene sendes avviksrapporten rutinemessig ut pr e-post innen den 25. dagen i 
måneden etter avviksmåneden.  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger  
Avviksrapport for 2012 er utarbeidet i henhold til bydelens prosedyre for  
avviksrapportering. Budsjettansvarlige gjennomgår regnskapet, foretar korreksjoner, iverksetter 
eventuelle tiltak etter behov og melder både passiv og aktiv prognose pr artsgruppe og koststed. 
Enhetsleder gjennomgår og rapporterer deretter til bydelsdirektøren for sin enhet. Ledergruppen 
gjennomgår en samlet avviksrapport og bidrar til at bydelsdirektøren straks kan iverksette tiltak ved 
behov.  
 
Sammendrag  
Avviksrapport med økonomiske avvik med forklaring pr enhet følger vedlagt saken, sammen med 
egne rapporteringer på lokale måltall.  
 
Økonomiske forhold – budsjettmessige og andre  
I BU-sak 105/10 fattet bydelsutvalget følgende tilleggsvedtak:  
”Bydelsutvalget ønsker at vesentlige endringer i effektuering av budsjettvedtak legges fram for 
behandling i bydelsutvalget”. I den fremlagte avviksrapporten tydeliggjøres alle vesentlige 
endringer i forhold til opprinnelig vedtatt budsjett. Eventuelle vesentlige endringer i forhold til 
særskilte budsjettjusteringsvedtak fattet av bydelsutvalget vil fremkomme i eget vedtakspunkt.  
 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser  
Arbeidsmiljømessige konsekvenser vurderes rutinemessig tilknyttet de aktive tiltak man iverksetter. 
Dersom det fremkommer arbeidsmiljømessige konsekvenser av nevneverdig karakter benevnes 
dette særskilt i den vedlagte avviksrapporten. 
 
Vurdering  
Årsregnskap 2012 viser et mindre forbruk enn tildelt budsjettramme på 55,3 millioner kroner. 
Dette er en forbedring i forhold til prognose pr 30. november 2012 som viste et mindreforbruk 
på 51,3 millioner kroner.  
 
Oslo, 21.02.2013 
 
Tove Heggen Larsen/s/      Inge Olav Solli/s/ 
bydelsdirektør        ass. bydelsdirektør 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_010_13_vedlegg_01.pdf
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Sak 11/13    Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand  
 
Arkivsak: 200901107 
Arkivkode: 101.1 
Saksbehandler: Inge Olav  Solli 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 22/13  
Eldrerådet 11.03.13 16/13  
Arbeidsmiljøutvalg 11.03.13 8/13  
Medbestemmelsesutvalg 11.03.13 12/13  
Rådet for funksjonshemmede 11.03.13 15/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 11/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
 
ÅRSSTATISTIKK 2012 FOR BYDEL NORDSTRAND  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til arbeidsutvalget:  
Arbeidsutvalget sender sak om Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:  
Helse- og sosialkomiteen  
Barn, ungdom og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  
 
Til komiteene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsområde anbefales 
vedtatt  
 
Til rådene:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand tas til orientering  
 
Til arbeidsmiljøutvalget:  
Arbeidsmiljøutvalget ser det ikke nødvendig å påpeke spesielle forhold knyttet til 
arbeidsmiljømessige konsekvenser, da disse prinsipielt behandles i forbindelse med planverk 
(herunder budsjett) og i enkeltsaker. Arbeidsmiljøutvalget tar Årsstatistikk 2012 for Bydel 
Nordstrand til etterretning.  
 
Til bydelsutvalget:  
Bydelsutvalget tar Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til orientering 
 
BEHANDLING OG VEDTAK I KOMITEER, RÅD OG UTVALG 
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Arbeidsutvalgets behandling: 
Arve Edvardsen (H) fremmet følgende tilleggsforslag, nytt punkt 2, som forslag til vedtak i 
bydelsutvalget: 
2. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektørens overordnede vurdering av årsstatistikken inntas i 
saksframstillingen 
 
Votering: 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt, punkt 2 
Arve Edvardsens (H) forslag til vedtak i bydelsutvalget, nytt punkt 2, ble enstemmig vedtatt 
 
Arbeidsutvalgets vedtak: 
Arbeidsutvalgets forslag til vedtak i bydelsutvalget: 
1. 1. Bydelsutvalget tar Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til orientering 

2. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektørens overordnede vurdering av årsstatistikken 
inntas i saksframstillingen 

 
2. Arbeidsutvalget sender sak om Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:  

Helse- og sosialkomiteen  
Barn, ungdom og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  

 
SAKSBEHANDLING   
 
VEDLEGG:   
Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand  
 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN  
Fellesskriv 8/2012 om Årsstatistikk 2012 beskriver premissene for utarbeidelse av årsstatistikk. 
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER  
Årsstatistikk for 2011 ble tatt til orientering av bydelsutvalget 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger  
Det vises til vedlagte Årsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand.  
 
Sammendrag  
Årsstatistikken er utfylt i henhold til Fellesskriv i 2012.  
 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser  
Ingen arbeidsmiljømessige konsekvenser. 
 
Oslo, 21.02.2013 
 
Tove Heggen Larsen/s/      Inge Olav Solli/s/  
bydelsdirektør                   ass. bydelsdirektør 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_011_13_vedlegg_01.pdf
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Sak 12/13    Referat fra Startmøte om budsjettoppfølging 2013 - Bydel 
Nordstrand  

 
Arkivsak: 201100293 
Arkivkode: 120.0 
Saksbehandler: Inge Olav  Solli 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 23/13  
Eldrerådet 11.03.13 17/13  
Arbeidsmiljøutvalg 11.03.13 9/13  
Medbestemmelsesutvalg 11.03.13 13/13  
Rådet for funksjonshemmede 11.03.13 16/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 12/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
 
REFERAT FRA STARTMØTE OM BUDSJETTOPPFØLGING 2013 - BYDEL 
NORDSTRAND  
 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til arbeidsutvalget:  
Saken sendes til behandling i:  
Helse- og sosialkomiteen  
Barn-, ungdom- og kulturkomiteen  
Eldrerådet  
Rådet for funksjonshemmede  
Ungdomsrådet  
Bydelsutvalget  
 
Til komiteer:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsområde anbefales 
vedtatt  
 
Til råd:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Bydelsdirektørens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt  
 
Til bydelsutvalget:  
Referat fra startmøte om budsjettoppfølging 2013 for Bydel Nordstrand tas til orientering. 
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SAKSBEHANDLING   
VEDLEGG:   
Referat fra Startmøte 14. februar 2013 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN 
I oversendelsesbrev datert 22. februar 2013 fra Byrådsavdeling for sosiale tjenester med referat 
fra startmøte den 14. februar 2013 presiseres det at referatet skal legges frem for 
bydelsutvalget. 
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER 
Bydelsutvalgets budsjettvedtak for 2013, samt avviksrapporteringer, tertialrapporteringer og 
andre resultatrapporteringer.  
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger 
Som et ledd i Byrådsavdelingen for eldre og sosiale tjenester (EST) sitt ansvar for å ivareta 
byrådets økonomiske tilsynsansvar overfor virksomhetene innkalles bydelene til startmøte for å 
gjennomgå bydelsutvalgets budsjettvedtak for 2013.  
 
Sammendrag 
Hensikten med møtet er å få en oversikt over bydelens aktivitetsplaner, innpasringstiltak og 
økonomisk handlefrihet i 2013. Dette skal igjen danne grunnlag for å beslutte om enkelte av 
bydelene bør underlegges økonomisk forsterket oppfølging.  
 
Referatet gir en beskrivelse av budsjettrealisme og risikoområder i vedtatte budsjett for 2013.  
Dette fremkommer særskilt momenter som er sentrale i den videre budsjettoppfølging i 2013.  
 
Økonomiske forhold – budsjettmessige og andre 
De økonomiske forhold fremlegges i vedlegg til denne saken. 
 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser 
Ingen arbeidsmiljømessige konsekvenser. 
 
Vurdering  
Referatet tas til orientering og anses som en verdifull tilbakemelding på den videre 
budsjettoppfølging i 2013. 
 
 
Oslo, 25.02.2013 
 
 
 
Tove Heggen Larsen/s/     Inge Olav Solli/s/ 
bydelsdirektør       ass. bydelsdirektør 
  
 
 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_012_13_vedlegg_01.pdf


SAK 13/13    Skolebehovsplan 2014 -2024. Høringsuttalelse 
 
Arkivsak: 200500827 
Arkivkode: 411 
Saksbeh: Nina Kristine Lyng 
  
Saksgang Møtedato 
  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.2013 
Bydelsutvalget   21.03.2013 
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til komiteer og råd: 
Bydelsdirektørens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt. 
 
Til bydelsutvalget:  

1. Skolebehovsplanen har en god analyse av de utfordringer Oslo kommune står overfor 
når det gjelder det økende elevtallet i grunnskolen de kommende år. 

2. Område 17 - Ekeberg – Nedre Bekkelaget har en høy oppfyllingsgrad og 
elevtallsprognosen ligger godt over dagens kapasitet. Anbefalingen om at område 15 
– Manglerud – Abildsø og etterhvert Bjørvika (fra 2019)skal avlaste kapasitetsbehovet 
bør revurderes. Den langsiktige planleggingen bør ikke legge opp til at barn og unge 
skal reise til en sentrumsskole fremfor å planlegge for et nærmiljøtilbud. 

3. Område 18 - Lambertseter - Kastellet har en høy oppfyllingsgrad spesielt når det 
gjelder skolestartere. Dette vil kunne medføre hyppige endringer av inntaksområde, 
noe som er lite ønskelig og skaper lite forutsigbarhet for de berørte. Det bør allerede 
nå vurderes å øke kapasiteten i inntaksområdet.. 

4. Område 19- Nordstrand – Munkerud har store utfordringer med nybygg og 
ombygning av eksisterende skolebygg. Planen viser gode løsninger på disse 
utfordringene. 

5. I h.h.t. bystyrevedtak (desember 2012) skal kulturstasjoner innpasses i ordinære 
skoleanlegg.. Bydelens skolekorps har i dag store utfordringer med videre drift 
grunnet plassproblemer/lagringsplass for sine instrumenter. Skolekorpsene har alltid 
hatt en naturlig tilhørighet til skolene. Det  anmodes om  innarbeiding av en 
kulturstasjon i en nybygget Munkerud skole eller ved  ombygging av Nordstrand skole. 

 
 
SAKSBEHANDLING   
 
VEDLEGG:   
Skolebehovsplan 2014 – 2024. Tid for gjennomføring - høring 
 
 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN 
Oslo kommune ved Utdanningsetaten har sendt skolebehovsplan 2014 – 2024 på høring. 
Planen viser forslag til løsninger for å dekke behovet for nye elevplasser i planperioden, og 
baserer seg  på  analyser av befolkningsprognose fra mai 2012. 
 

http://www.bydel-nordstrand.oslo.kommune.no/getfile.php/bydel%20nordstrand%20%28BNS%29/Internett%20%28BNS%29/Dokumenter/Politikk/BUK/2013/2013_03_12/sak_013_13_vedlegg_01.pdf


TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER 
Bydelsutvalget ga en høringsuttalelse til skolebruksplan 2012 – 2021 i sitt møte den 
16.6.2011. 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger 
Utdanningsetaten, Oslo kommune, har lagt ut skolebehovsplan 2014 – 2024 til høring. 
Planen fremlegger forlag til løsninger for å dekke behovet for nye elevplasser i planperioden 
 
Sammendrag 
Skolebehovsplanene for Oslo 2014 – 2024 er ute til høring. Oslo kommune står overfor 
utfordringer grunnet et stort udekket behov for elevplasser. 
Planen deler Bydel Nordstrand inn i tre inntaksområder; område 17 – Ekeberg – Nedre 
Bekkelaget, område 18 – Lambertseter  - Kastellet, område 19 – Nordstrand – Munkerud. 
Når det gjelder område 17 – Ekeberg – Nedre Bekkelaget, legges det opp til at det fremtidige 
kapasitetsproblemet på ungdomstrinnet skal løses ved at elevene i en fase fram til 2019 skal 
sendes til  område 15 – Manglerud – Abildsø. Fra 2019 legges det opp til at nye Bjørvika 
skole skal bli en av avtagerskole fra barnetrinnet. Dette anses som en dårlig løsning at  
ungdommene skal transporteres ut av nærmiljøet. Det bør allerede nå planlegges for et 
alternativ i nærmiljøet. 
Område 18 – Lambertseter – Kastellet har en høy oppfyllingsgrad spesielt når det gjelder 
skolestartere. For å unngå hyppige skifte i inntaksområde for de berørte bør det allerede nå 
igangsettes arbeider med å utvide kapasiteten i området. 
I planen henvises det til bystyrevedtak fra desember 2012 der det er vedtatt at det skal 
etableres kulturstasjoner i ordinære skolebygg. Det stilles spørsmål ved om det er tatt høyde 
for dette i nye Munkerud skole eller ved ombyggingen av Nordstrand skole. Bydelens 
skolekorps har i dag store utfordringer med plass til videre drift fordi skolene melder at det 
ikke er nok arealer til dette.  I den pågående prosessen med nybygg om ombygging må det 
derfor legges til rette slik at skolen igjen kan huse skolekorpsene 
 
Økonomiske forhold – budsjettmessige og andre 
 Ingen 
Arbeidsmiljømessige konsekvenser 
Ingen 
 
Vurdering  
Utdanningsetaten har fremlagt sitt forslag til Skolebehovsplan for perioden 2014 – 2024: Tid 
for gjennomføring. 
Planen fremlegger forslag til løsninger for å dekke behovet for nye elevplasser i planperioden 
og bygger på analyser av befolkningsprognosen fra mai 2012. 
Skolebehovsplanen, som rulleres hvert annet år, viser Oslo sitt behov for skoleplasser de neste 
ti årene og foreslår hvordan dette behovet skal møtes. Det er en kapasitetsplan, der tiltakene 
og skal bidra til høy kvalitet i opplæringen. Det legges og opp til å sikre at de yngste  elevene 
får en skoleplass etter nærskoleprinsippet.   
Planen gir en statusrapport for allerede vedtatte tiltak og beskriver nye tiltak for å dekke 
ytterligere behov.  
Det foreslås en utbygging på 2300 plasser i grunnskolen og 450 plasser i videregående skole. 
Den sterke elevveksten gjør at mange skoler er fulle og oppfyllingsgraden vil være høy. 



Elevtallsprognosen viser en elevtall mot 2023 på omtrent 17 000 elever, 14 000 i grunnskolen 
og  
3 000 i videregående skole. Vedtatte og planlagte prosjekter legger opp til en dekning på 
13 800 elever grunnskole og 2 600 elever i videregående skole. 
 
Planen deler Oslo inn i fire regioner og videre i 20 områder. Det presiseres at 
områdeinndelingen kun er et planleggingsverktøy og ikke legger rammer for 
inntaksområdene. 
 
For Bydel Nordstrand omhandler planen følgende grunnskoleprosjekter:  
Ekeberg – utvides med en parallell i 2014 
Munkerud – ny, utvidet skole i 2016 
Nordseter – utvides til 1-10 skole i 2016 
Nordstrand – omgjøres til 8-10 skole i 2016. 
 
Videregående prosjekt er: 
Holtet vg. – utvides med en ny elktrolinje i 2014. 
 
På Nordstrand platået er oppfyllingsgraden høy i dag, men det forventes ingen stor vekst. 
Endringer i prognosen vil imidlertid gi store utfordringer når det gjelder kapasiteten. 
Alle grunnskolene har veiledende inntaksområder som legges til grunn ved inntak av nye 
elever. Så langt det er mulig vil barn få plass ved den skolen de etter inntaksområde tilhører. 
En begrensning kan være kapasitet. Foreldrene har mulighet til å søke sine barn over til en 
annen skole. Utdanningsetaten  kan endre de veiledende inntaksområdene, noe som kan skje 
ved behovsøkninger, for å utnytte eksisterende kapasitet. Etaten erkjenner at manges 
tilhørighetsfølelser til bestemte områder er sterke, og at justeringer i inntaksområdene er 
krevende. Fra skolestart 2014 innføres det inntaksområder også for ungdomsskolene. 
Bymiljøetaten har ansvaret for tiltak for å trygge elevenes skolevei. Når det foretas endringer i 
inntaksgrenser som får konsekvenser for elevers skolevei, blir skolesituasjonen vurdert. Der 
trafikksikkerheten blir vurdert som foruroligende går saken videre til Bymiljøetaten for videre 
oppfølging. 
Planen deler Bydel Nordstrand  inn i tre områder;  
Område 17 – Ekeberg – Nedre Bekkelaget 
Område 18 – Lambertseter – Kastellet 
Område 19 – Nordstrand - Munkerud  
 
Område 17 beskrives som tett bebygget, hvor det vanskelig å finne egnede arealer til 
kapasitetsøkende tiltak. Skolene har i dag høy oppfyllingsgrad. Utdanningsetaten forslår her at 
en ny skole i Bjørvika vil kunne avlaste Ekeberg og Brannfjell skoler og at frem til den blir 
ferdig i 2019, skal behovet møtes ved bruk av kapasitet ved ungdomstrinnet i område 15 – 
Manglerud – Abildsø.. Dette forslaget til løsning på et forutsigbart kapasitetsproblem ansees 
som lite hensiktsmessig for denne gruppen barn. Det å planmessig legge opp til å sende barna 
ut av sitt nærmiljø i denne fasen i livet kan ikke støttes. Utdanningsetaten må her vurdere og 
utarbeide nye tiltak.  
Område 18 beskrives som skoler med høy oppfyllingsgrad. Den største utfordringen er et høyt 
antall skolestartere. Ved så høy oppfyllingsgrad vil elevene i større grad kunne bli utsatt for 
justeringer i sitt inntaksområde. Erfaringer viser at dette gir lite forutsigbarhet for barna og 
deres familier. Opplevelsen av tilhørighet er et viktig element for trivsel og vekst. Ut fra 
dagens tall bør utdanningsetaten forsere sin planlegging av ny bygningsmasse i området. 



Område 19 får en ny Munkerud skole og en ombygget Nordstrand skole. Slik det ser ut i dag 
kan det syntes som om det ikke er tatt høyde for en kulturstasjon ved noen av skolene. Dette 
fører til at bydelens skolekorps ikke får lokaler til sin virksomhet, noe som syntes lite 
hensiktsmessig. Skolekorpsene er i dag en viktig kulturinstitusjon og et viktig tilbud til barn 
og unge i bydelen. 
 
Utdanningsetaten vil på bakgrunn av høringsinnspillene oversende det endelige utkastet til 
skolebehovsplan 2014 – 2024 til Byrådsavdelingen for kunnskap og utdanning. Byrådet 
fremmer sitt forslag som en del av budsjettforslaget i september med tanke på behandling i 
bystyret i desember 2013.  
 
 
Oslo, 11.03.2012 
 
 
 
 
Tove Heggen Larsen                                   Nina K. Lyng 
bydelsdirektør                                             enhetsleder 
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Sak 14/13    Samlokalisering av tjenestesteder i bydelen  
 
Arkivsak: 201300277 
Arkivkode: 0 
Saksbehandler: Mihriban Rai 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 33/13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Byutvikling, miljø og samferdsel 12.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 14/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
Arbeidsmiljøutvalg 22.04.13  
Medbestemmelsesutvalg 22.04.13  
 
 
 
SAMLOKALISERING AV TJENESTESTEDER I BYDELEN  
 
BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 
Til arbeidsutvalget:  
Saken sendes til behandling i: 
Bydelsutvalget 
 
Til medbestemmelsesutvalget:  
Saken om samlokalisering av tjenestesteder tas til orientering 
 
Til arbeidsmiljøutvalget:  
Saken om samlokalisering av tjenestesteder tas til orientering 
 
Til bydelsutvalget:  

1. Bydelsutvalget tar til orientering at alternativer for framtidig lokalisering utredes 
2. Før beslutning om framtidig lokalisering tas må saken fremmes for bydelsutvalget 

 
BEHANDLING OG VEDTAK I KOMITEER, RÅD OG UTVALG 
 
Arbeidsutvalgets behandling: 
Lars Petter Solås (FrP) fremmet forslag at saken behandles  forslag fremmet også behandles i 
tre  komiteene 
 
Votering: 
Lars Petters Solås (FrP) forslag ble enstemmig vedtatt 
 
Arbeidsutvalgets vedtak: 
Saken sendes til behandling i: 
Barn,- ungdom og kulturkomiteen 
Byutvikling, miljø og samferdselskomiteen 
Helse- og sosialkomiteen 
Bydelsutvalget 
SAKSBEHANDLING   
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VEDLEGG:   
Trykte/Link til internett 
 
BAKGRUNN FOR SAKEN 
Bydelen ønsker å komme i gang med utredning av mulighetene for en eventuell 
samlokalisering av flere tjenestesteder. Årsakene til dette er hovedsakelig ønske om bedre 
kommunikasjon, økt tilgjengelighet for publikum og arealbehov.  
 
 
TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
 
Faktaopplysninger 
Leieavtaler for flere av lokasjonene utgår i løpet av 2016 og 2017. Enkelte leieavtaler er 
løpende med et års oppsigelsestid. Disse er intern leie i Oslo kommune.  
 
Sammendrag 
Det er ønskelig å se nærmere på mulighetene for en mer effektiv lokalisering av bydelens 
tjenester. Det annonseres etter egnede kontorlokaler i et sentralt område i bydelen. Ut i fra 
tilbakemeldingene fra utleiere/utbyggere vurderes alternative løsninger.  
 
Økonomiske forhold – budsjettmessige og andre 
Vurderes i forbindelse med beslutning om fremtidig lokalisering. 
  
Arbeidsmiljømessige konsekvenser 
Ansatte, tillitsvalgte og verneombudene vil bli involvert i prosessen i henhold til gjeldende 
regelverk.  
 
Vurdering  
Flere tjenestesteder har et økt arealbehov, i tillegg til at fasilitetene ikke dekker dagens behov. 
Mange av bydelens tjenestesteder er lokalisert i området Lambertseter. Bydelshusets 
nåværende  beliggenhet gir ikke en optimal tilgjengelighet for publikum og ansatte.  
Fremkommelighet og tidsbruk i forbindelse med møter og lignende er et tilbakevendende tema. 
 
En samlokalisering vil bidra til at vi får en mer effektiv organisasjon som sikrer god 
kommunikasjon og bedre utnyttelse av ressurser.  
Intensjonen er å flytte til egnede lokaler i et område i bydelen som blant annet reduserer 
behovet for transport. En samlokalisering vil også kunne øke informasjonssikkerheten, som for 
eksempel internpost mellom enhetene. 
 
Det vil være positivt for bydelens befolkning å få økt tilgjengelighet til våre tjenester. Både 
publikum og ansatte vil oppleve det som økt service og effektiviserte tjenester.  
 
Oslo den 28.02.2013  
 
Tove Heggen Larsen/s/              Mihriban Rai/s/ 
bydelsdirektør                            enhetsleder 
  

 
Sak 15/13    Uro-programmet i Bydel Nordstrand  
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Arkivsak: 201100712 
Arkivkode: 344.1 
Saksbehandler: Kari Eckholdt Håve 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
Arbeidsutvalget 04.03.13 28/13  
Ungdomsrådet 11.03.13  
Helse- og sosialkomite 11.03.13  
Barn, ungdom og kultur komite 12.03.13 15/13  
Bydelsutvalget 21.03.13  
 
 
 
 URO-PROGRAMMET I BYDEL NORDSTRAND  
 
 

BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 
 

Til arbeidsutvalget: 
Arbeidsutvalget sender saken til 
behandling i: Helse- og sosialkomiteen 
Barn,-undom og kultur komiteen 
Ungdomsrådet 
Bydelsutvalget 

 
Til komiteer og råd: 
Bydelsdirektørens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt 

 
Til bydelsutvalget: 
Bydelsutvalget tar redegjørelsen om URO-programmet til orientering 

 
 
 

SAKSBEHANDLING 
 

VEDLEGG: 
Ingen 

 
BAKGRUNN FOR SAKEN 
Bydelsutvalget (BU) vedtok desember 2010 at bydelen skulle satse på tidlig intervenering i det 
forebyggende arbeidet rettet mot barn og ungeog deres foreldre. Bydelsutvalget uttrykte 
bekymring over økende antall saker til barnevernet. 
Bydelen valgte programmet "Ta upp Oron", som er en dialogisk og nettverkbasert 
metode, utviklet i Finland ved professor Tom Arnkil og hans team på Institutt for 
Helse og Velferd, Helsingfors. 

 
  Bydelen inngikk en avtale om opplæring i bruk av URO-metoden  med professor Tom   

Arnkil i desember 2011 med start i 2012. 
 
BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 
Faktaopplysninger 
40 ansatte fordelt på Il grupper har i 2012 fått opplæring i URO-programmet  og blitt 
sertifisert som trenere. 
Trenerne har hatt fem samlinger over to dager med professor Tom Arnkil og hans 
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team.  
Innholdet i disse dager var en blanding av forelesninger over teori, oppgaver og 
forberedelser til egen trener undervisning. 
Alle de Il trenergruppene skal avholde kurs for ansatte våren 2013. De første som skal kurses i 
URO-programmet  er ledergruppen og alle tjenestelederne. 
I februar er det oppfølgingsseminar  for trenerne og tilbud om URO-kurs for ca l 00 ansatte. 
I mai måned skal bydelen avholde erfaringskonferanse  i samarbeid med bydel Søndre 
Nordstrand, Kristiansand kommune, Velferdsetaten ved Kompetansesenteret og professor 
Tom Arnkil. 
 
Sammendrag: 
Hovedmålet med programmet var å styrke den ansattes kompetanse i å ta opp sin egen uro 
med barnets foresatte på et tidligst mulig tidspunkt. 
Foreldre og nettverk kan på denne måten involveres på en respektfull måte. Det legges til 
rette for at fagfolk fra ulike tjenester utvikler felles forståelse og dialogisk språk som 
grunnlag for det tverrfaglige samarbeidet. 
" Ta upp oron " l URO- programmet kjennetegnes ved at det er den profesjonelle sin egen 
uro/bekymring i møte med barnet, den unge, som er utgangspunkt for å gå videre. For 
den profesjonelle er det i det første rekke å ta opp sin egen uro med barnets foresatte, 
men også danne grunnlag for tverrfaglig samarbeid. 
URO-programmet  har fokus på holdninger, etikk, moral og menneskesyn. Kompetansen 
implementeres ved å kunne bruke et verktøy for dialog og samarbeid, samtidig som 
deltakerne har en egenutvikling. 
"Ta upp oron " l URO-programmet  er et satsningsområde for hele bydelen i årene fremover 
og er forankret i MBU og bydelens ledelse. Alle ansatte i bydelen skal kurses i URO-
programmet 
 
Økonomiske forhold 
Det har vært bevilget midler over budsjettet til opplæringen.  
Bydelen har, etter søknad, fått kr 550.000 av Rusmiddeletaten  til å dekke kostnadene 
vedrørende avtalen med Finnland. Det er ikke lagt inn midler i 2013, men URO-programmet  
vil bli driftet av gjenstående midler fra 2012. 
 
Arbeidsmiljømessige  konsekvenser. 
Ved å implementere URO-programmet  i alle tjenestene vil dette høyne kompetansen blant 
ansatte. Det vil styrke og videreutvikle den faglige kvaliteten i arbeidet ved at de ansatte 
får et verktøy til bruk i kommunikasjon og samspill med andre. 
 
Ytterlige vurderinger. 
URO-programmet  er først og fremst en rettet mot samspillet mellom barn, unge og deres 
foresatte, men den dialogiske og nettverksbaserte metoden er slik at den skal gjelde alle 
ansatte i bydelen. Trenergruppene vil avholde 10 kurs vår og høst. (ca 200 deltakere i året) 
Det er utarbeidet en samarbeidsavtale  mellom Bydel Nordstrand og Bydel Søndre 
Nordstrand om opplæring og kompetansedeling hverandres bydeler. 
 
Bydelen har følgende samarbeidspartnere i URO-arbeidet: 
Bydel Søndre Nordstrand, Kristiansand kommune, Oslo Internasjonalt Kontor, professor Tom 
Arnkil, Helsingfors. 
 
Implementering av  URO-metoden  i bydelen gir noen suksessfaktorer: 
• Sikrer erfaringsoverføring  på tjenestested 
• Motivasjonen opprettholdes ved konferanser seminarer,etc 
• Det samarbeides i nettverk på tvers av profesjoner og fagfelt 
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• Man utnytter ulik kompetanse 
• Det utvikles et felles "språk" og kultur 
 
URO-programmet  har også risiko faktorer: 
•  Finansiering 
• Sertifiserte trenere slutter 
• Ansatte med kompetansen slutter 
• Manglende engasjementet på ledernivå 
• Motivasjon på tjenestestedene er ikke lenger tilstede 
• Administrering rundt videre implementering av URO-programmet. 
 
 
 
All informasjon om URO-programmet  er lagt ut på bydelens intranett sider og på internett. 
 
 
 
 
 
Oslo, 14.02.2013 
 
 
 
 
 
Tove Heggen Larsen/s/     Nina Lyng/s/ 
bydelsdirektør       enhetsleder 
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