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SYKEFRAVÆRSPROSJEKT BARNEHAGER 
 
Bydelens barnehager har hatt et høyt sykefravær over lang tid. Det er langtidsfraværet som utgjør 
den største andelen av sykefraværet. I oktober 2013 startet vi opp et sykefraværsprosjekt i 
Sofienbergparken- og Barnas Hus/Hallenparken barnehageenhet. Prosjektet ble startet i samarbeid 
med Bedriftshelsetjenesten, Idrettens Helsesenter.  
Deltakerne i prosjektet hadde hatt et sykefravær på mer enn 10% over tid. 
I perioden oktober til januar, ble det gjennomført to samtaler med 26 ansatte fra de to 
barnehageenhetene. Innledende samtale ble holdt mellom psykolog Ivar Fløistad og den ansatte, i 
neste samtale var også leder tilstede. 
I samme periode ble det tilført ekstra vikarmidler til de to barnehageenhetene. 
Prosjektet ble foreløpig avsluttet januar 2014. 
 
Oversikt over sykefraværet Sept 2013 – Feb 2014 for Sofienbergparken, 
Hallenparken/Barnas hus barnehageenhet. 
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BHG        sept  okt  nov  des    jan  feb 
Sofienbergparken 
(langtidsfravær) 

10,68 
7,75 

12,51 
7,22 

12,98 
6,80 

12,71 
9,84 

14,24 
9,77 

13,89 
8,67 

Hallenparken 
(langtidsfravær) 

13,7 
7,71 

11,13 
5,93 

11,25 
5,61 

17,73 
10,09 

18,67 
15,29 

20,89 
14,43 

Barnas Hus 
(langtidsfravær) 

17,99 
14,56 

20,92 
16,28 

18,34 
14,67 

17,37 
12,66 

13,76 
8,20 

15,36 
10,37 
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Sykefraværsstatistikken fra september 2013 til og med februar 2014, viser ingen bedring i mindre 
fravær.  
Det er fortsatt langtidsfraværet som utgjør den største andelen av fraværet. 
Ved gjennomgang av sykefraværsoppfølgingen i de to barnehageenhetene, ser vi at vi i denne 
perioden har fått avsluttet noen saker men det er fortsatt et stort stykke arbeid igjen i forhold til 
langtidsfraværet. 
Barnehagene som har vært med i sykefraværsprosjektet, gir tilbakemelding på at prosjektet har gitt 
dem god støtte i dette arbeidet.  
Enhetslederne i de to barnehageenhetene er svært opptatt av både nærværs- og 
sykefraværsarbeidet i barnehagene, men de har begrenset tid til rådighet for dette arbeidet. 
 
Barnehageseksjonen vil med midler fra arbeidslivssenteret NAV, fortsette arbeidet med 
langtidsfraværet i barnehagene.  
 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak: 
OMK tar saken til orientering. 
 
Vedlegg: Rapport fra Idrettens Helsesenter 
 
 
 
 


