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RAPPORT FRA MOTE I TILSYNSUTVALGET ANMELDT MOTE

Institusjon: Abildse sykehjem, avd. @stensjo
Moetedato: Fredag 20.9.2013 Tid:kl.12.00-13.15

Til stede fra tilsynsutvalget: Til stede fra institusjonen:

Knut Elgsaas, leder Robert Stranger, helsefagarbeider
Edna Thomassen

Inger Haagaas

1. Samtale med Robert Stranger

a. Pasienter

Det er fullt belegg, 16 pasienter.

En ny pasient som har hatt MRSA maé ha ekstra krevende stell. Avdelingen har ikke fatt
ekstrabemanning for dette tilfellet.

Fire pasienter ma ha sondemat. Det er spesielt arbeidskrevende. Det er ogsa arbeidet med 4-5
pasienter som ma ha sarstell.

Bare to pasienter klarer & spise uten hjelp.

Pasientene er na sa hjelpetrengende at morgenstellet som regel ikke er ferdig til k1.10.
Stranger opplyste at det er en forverring av sykdomsutviklingen hos pasientene pa denne
avdelingen. De lever lenger og blir sykere og mer behandlings- og pleietrengende.

b. Sykefraveer
Sykefravaeret fortsatt er i lopet av aret redusert fra 14 % i januar, 9,6% i mai til 5% i august.

c. Spisebord

Nye spisebord for pasientene er underveis. Jfr. rapporter fra 10.10.12 og 20.3.13.

De gamle spisebordene passer ikke for rullestoler. De ma lett kunne reguleres i hoyde slik at
rullestolene kan kjeres helt inn under bordene. Det blir dermed lettere for pasientene & spise
og bli hjulpet med spising under méltidet.

Merknad:

Utvalget haper bordene er pa plass ved neste tilsyn.

d. Stoler pa vaktrommet

Trekket er fullstendig nedslitt. Jfr. rapporter fra 20.3.13 0g 20.6.13.
Merknad:

Utvalget haper nye stoler er pa plass ved neste tilsyn.

2. Personalet

a. Overtallige

I mote 20.6.13 fikk utvalget opplyst at p.g.a. budsjettkutt var felgende ansatte erklert
overtallige.

1. En deltidsansatt 1 vaskeriet som vasket pasientenes toy og personalets arbeidstoy.

2. En ansatt som arbeidet 50 % som kokk og 50 % som miljearbeider, der var 50 % -stillingen
som miljearbeider erklart overtallig.

Stranger fortalte at begge ansatte fremdeles var i arbeid i avdelingen.



b. Avvikling av sommerferien
Avvikling av sommerferien gikk greit i ar. Det skyldtes at de fast ansatte ble delt inn i to
feriepuljer 4 3 uker. I tillegg hadde man tilgang til flinke ekstravakter i ferien.

c. Arbeidsmiljo
Stranger fortalte at arbeidsmiljeet na var blitt meget bedre enn det var pa slutten av fjoraret.

d. Bemanning

Pa dagtid skal 6 ansatte vere tilstede. Dersom en ansatt som skal tjenestegjore pa dagtid er
blitt syk, leies det bare en ekstravakt for 3,5 timer. Arsaken til redusert bemanning ved
sykdom er budsjettkutt.

Merknad:

Utvalget er bekymret over konsekvensene av kutt i bemanningen i avdelingen for pasientene
og for personalet. Pasientene er spesielt behandlings- og pleietrengende. Det er ogsa registrert
en forverring av sykdomsutviklingen hos pasientene.

Utvalget har mottatt en registrering av bemanningsbehovet pa post 5 pa Lilleborg sykehjem.
(Se vedlegg). Registreringen er foretatt i samarbeid mellom ledelse og ansatte.

Utvalget vil foresld at det gjennomferes en liknende registrering i samarbeid mellom ledelse
og ansatte pd Abildse sykehjem, avd. @stensje.

Registreringsskjemaet ble overlevert til Stranger.

3. Klager eller mishagsytringer
Avdelingen har ikke mottatt skriftlig klage siden siste anmeldte meote i mars.

4. Vannlekkasje

Fredag 15. mars hadde det oppstatt en vannlekkasje i gangen. Det skyldtes arbeidet med
bygging av verandaer.

Stranger opplyste at det fremdeles var lekkasjer og viste merker etter disse lekkasjene. Flere
representanter fra Omsorgsbygg hadde sett pa skadene uten at noe hadde skjedd. En
representant hadde uttalt at her var det mugg.

Merknad:

Utvalget ber om 4 fi opplyst om hva som blir gjort for a stoppe lekkasjene og for 4 rette opp
skader etter lekkasjene. Utvalget ber ogsa om a fa opplyst om det er muggangrep eller fare for
slike angrep.

Ostensjo, 20.9.2013

Knut Elgsaas(s) Inger Haagaas(s) Edna Thomassen(s)
Leder av utvalget

Tilsynsrapport oversendt til :

1. Bydelsadministrasjonen/bydelsutvalget : 3.10.2013
2. Sykehjemsetaten til kommentering : 3.10.2013
3. Omsorgsbygg : 3.10.2013

Vedlegg: Registrering av bemanningsbehov pa Lilleborg sykehjem, post 5.



