Oslo kommune
Bydel Vestre Aker

Magteinnkalling
|

Magte: Radet for funksjonshemmede
Matested: Hovseterhjemmet
Motetid: Torsdag 15.05.2014 kl. 16.30
Sekreteer: Anne L. Lexow, TIf.: 994 83 257
Sak 25/14  Godkjenning av protokoll fra 03.04..2014
Sak 26/14  Aktuelle saker fra BU-innkallingen
Sak 27/14 Mange har en lang vei & ga i universell utforming av nettsider
http://www.universell-
utforming.miljo.no/index.php?option=com_content&view=article&id=1747:mange-har-
en-lang-vei-a-ga&catid=45:ikt&Itemid=300096
Sak 28/14  Bygninger og anlegg . Et hus for du kan lukte deg fram
http://www.universell-utforming.miljo.no/tema/bygninger-og-anlegg/1745-et-hus-hvor-
du-kan-lukte-deg-fram
Sak 29/14 Kurs i juni: Brukervennlige dokumenter
http://www.medialt.no/news/endagskurs-i-mai-og-juni-gode-nettsider-med-universell-
utforming/853.aspx
Sak 30/14 Debatt om tilgjengelighet pa nett
http://www.funkanu.com/sv/Om-Funka/Nyheter/Nyhetsarkiv/Het-debatt-om-
tillganglighet-pa-natet-i-Norge/
Sak 31/14 Nytt tilgjengelighetssymbol
http://www.universell-utforming.miljo.no/tema/generelt/1754-nytt-tilgjengelighetssymbol
Sak 32/14 IKT-passord skaper universell uu-tragbbel
http://www.universell-utforming.miljo.no/tema/ikt/1757-passord-skaper-uu-trobbel
Sak 33/14 Forskningsprosjektet e-ME
http://www.e-me.no/
Sak 34/14 Rullering av handlingsplan for funksjonshemmede

Sak 35/14

Rullering av handlingsplan

Eventuelt
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RULLERING AV HANDLINGSPLAN FOR MENNESKER MED
FUNKSJONSNEDSETTELSER — INNSPILL TIL PLAN 2015 - 2016

Vi viser til bystyrets behandling av sak 297/09 Handlingsplan for mennesker med
Junksjonsnedsettelser i mote 21.10.2009. Med utgangspunkt i feringene i saken skal
handlingsplanen rulleres annethvert ar.

| forbindelse med rullering av handlingsplanen enskes det innspill til planarbeidet knyttet til
hva som ber viderefores av tiltak og innsatsomrader. Videre er avdelingen interessert i
utfordringer og tiltak som ber inn i planen og som gjenspeiler behov for a videreutvikle enkelt
omrader.

Vi ber bydelen om a innhente uttalelser fra bydelens rad for funksjonshemmede og eldrerad.
Forslag til nye tiltak og innsatsomrader, synspunkter og kommentarer sendes byradsavdelingen
innen 20.06.2014.

Vedlagt folger en oversikt over gjeldende innsatsomrader og tiltak. Er tiltak planlagt
gjennomfort i lopet av 2014, ber vi om en tilbakemelding pa dette ogsa.

Med vennlig hilsen

Endre Sandvik Elisabeth Vennevold
kommunaldirektor pleie- og omsorgssjef

Godkjent og ekspedert elektronisk

Vedlegg: Oversikt over innsatsomrader og tiltak i gjeldende plan

Byradsavdeling for eldre og Postadresse
sosiale tjenester
Radhuset. 0037 Oslo

E-post. postmottak/@byr oslo kommune no





HANDLINGSPLAN FOR MENENSKER MED FUNKSJONSNEDSETTELSER —
RULLERING 2012-2014 BYSTYRESAK 280/12

TILTAK, ANSVARLIG BYRADSAVDELING

Tiltakspunkter skal gjennomferes i perioden 2012 - 2014
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Innsatsomrdde: Kunnskap om mennesker med funksjonsnedsettelser

Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byradsavdeling
1 | informere alle aktuelle virksomheter og skolere sine bererte | Alle
ansatte om Diskriminerings- og tilgjengelighetsloven
2 |setil at alle virksomheter utarbeider egne handlingsplaner | Alle
for mennesker med funksjonsnedsettelser med konkrete
tiltak pd denne planens satsingsomréder
3 |serge for at virksomhetene rapporterer i sine &rsmeldinger Alle
og arsberetninger om hvordan de har fulgt opp sine planer
for mennesker med funksjonsnedsettelser, byrddet
rapporterer i sin &rsmelding om oppfelging av kommunens
plan
4 |gjennomfere en informasjonskampanje rettet mot Finans
kommunens virksomheter om hvordan en kan eke andelen
mennesker med funksjonsnedsettelser i jobb
5 |innfore at alle aktuelle byraddssaker har en vurdering av Byradsleders
sakens konsekvenser for mennesker med kontor
funksjonsnedsettelse
6 |etablere et kompetansenettverk for erfaringsutveksling og Eldre og sosiale
lzring for ansatte i bydeler/etater som arbeider med tjenester
mennesker med funksjonsnedsettelser
7 |giennomfere jevnlige bruker- og parerende undersgkelser Eldre og sosiale
blant mennesker med funksjonsnedsettelser som har tjenester
botilbud fra kommunen
8 | utarbeide retningslinjer for bruken av ledsagerbevis Eldre og sosiale
tjenester
9 |4rlig utarbeide en samlet rapport med informasjon fra Eldre og sosiale
virksomhetenes drsmeldinger og Arsberetninger, knyttet til tjenester
resultatene av satsningen i denne handlingsplanen
10 |gi brukere informasjon om likemannsarbeidet, som er tiltak | Eldre og sosiale
som skjer i regi av funksjonshemmedes organisasjoner tienester
Innsatsomride: Rehabilitering og habilitering
Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byrddsavdeling
11 |legge til rette for vedlikehold, erfaringsutveksling og Eldre og sosiale
utvikling av kompetanse tjenester
12 | styrke stettekontaktordningen gjennom forsek med Eldre og sosiale
aktivitetsgruppe, i samarbeid med frivillige organisasjoner | tjenester
og gjennom egne aktivitetskalendere
13 |legge til rette for brukermedvirkning, samarbeid med Eldre og sosiale
hjemmet og bidra til 4 sikre medvirkning fra tjenester

foreldre/parerende/foresatte
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14 |arbeide for at tilbudet av helse- og sosialtjenester til Eldre og sosiale
mennesker med funksjonsnedsettelser og kronisk syke skal | tjenester
ha et omfang og en kvalitet som bidrar til selvstendighet og
livskvalitet og med sterre fokus pa likemannsarbeid
15 | giennomed ordningen med omsorgslonn og Eldre og sosiale
avlastningstilbud til personer som tar ansvar for tienester
pleietrengende familiemedlemmer, med sikte pd at tilbudene
skal vaere si like som mulig i de ulike bydelene
16 | igangsette arbeid for & vurdere forenkling av Eldre og sosiale
seknadsprosessene for helse- og omsorgstjenester til bamn tjenester
med nedsatt funksjonsevne. Forslag til nye seknadsrutiner
og dokumentasjonskrav skal foreligge innen (31.08.2013).
Det forutsettes at Radet for funksjonshemmede blir
involvert i dette arbeidet
17 |systematisk arbeide for at informasjon om kommunale tiltak | Eldre og sosiale
og annen relevant informasjon for familier med barn med tjenester i
nedsatt funksjonsevne, blir gjort tilgjengelig pa en forstielig | samarbeid med
og lett tilgjengelig mate Kultur og
utdanning
18 |i samarbeid med bydel Bjerke, bydel @stensje, Helseetaten | Eldre og sosiale
og Helsedirektoratet lage forslag til en plan om hvordan tjenester
erfaringer fra Familieveiviserprosjektet kan implementeres i
flere bydeler. Det forutsettes at arbeidet gjores i samarbeid
med brukerorganisasjonene i Oslo
19 |fortsette program for foreldreveiledning (ICDP) for foreldre | Eldre og sosiale
med barn med nedsatt funksjonsevne, slik at alle bydelene tjenester
kan ha et tilbud om veiledningsgrupper
20 |sikre kontinuitet i personalet som jobber med brukere med Eldre og sosiale
store bistandsbehov tjenester
21 | Arbeide for at rehabilitering innen psykisk helse kommer Eldre og sosiale
heyere pd dagsorden. En konferanse om emnet skal tjenester
arrangeres som en del av dette arbeidet
Innsatsomride: Arbeid og sysselsetting
Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byradsavdeli
ng
22 |som retningsgivende, arbeide for at 5 prosent av alle Alle
nyansatte skal vaere mennesker med funksjonsnedsettelser
23 |arbeide for at virksomhetene oppfordrer mennesker med Alle Finans
funksjonsnedsettelser til & seke stillinger der det er mulig utformer
standard
tekst
24 |i samarbeid med NAV delta i ordninger med mentorer for Eldre og
oppfelging av mennesker med funksjonsnedsettelser sosiale
tjenester
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25 | etablere en trainecordning for mennesker med Alle Utredes av
funksjonsnedsettelser Eldre og
sosiale
tjenester
med bistand
fra Finans
26 | arbeide for at virksomhetene innkaller minst én kvalifisert Alle
soker med funksjonsnedsettelse, si sant det er noen slike
sokere, til ansettelsesintervju ved utlysning av stillinger
27 |arbeide for at virksomhetene innkaller minst én kvalifisert Alle
soker med funksjonsnedscttelse, si sant det er noen slike
sokere, til ansettelsesintervju ved utlysning av stillinger
28 | oppfordre virksomheter til 4 tilrettelegge for sommerjobber | Alle
til studenter og skoleelever med funksjonsnedsettelser
29 |legge frem et notat om hvordan veiledere og arbeidsloser Eldre og
kan anvendes for personer med psykiske lidelseri sosiale
arbeidslivet, uavhengig av hvilken stenad de mottar tjenester
Innsatsomrade: Bolig — eget hjem
Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byréddsavdeling
30 | ha et variert og brukertilpasset boligtilbud til mennesker = | Eldre og sosiale | Med
med funksjonsnedsettelser siden denne gruppen har sveert | tjenester bistand av
varierende behov Kultur og
nering
31 |ha differensierte boligtiltak og boformer tilpasset Eldre og sosiale | Med
individuelle behov og utfordringer tienester bistand av
Kultur og
naring
32 |bruke den statlige finansieringsordningen for kjap, Eldre og sosiale
etablering og tilpassning av bolig aktivt tienester
33 |legge stor vekt pa brukermedvirkning, slik at mennesker | Eldre og sosiale
med funksjonsnedsettelser ikke flyttes mot deres vilje. tjenester
Det skal vaere enkelt & kunne flytte fra ett tilbud til et
annet, dersom man ensker det, innen gjeldende regler.
Dette gjelder ogs4 flyttinger mellom bydelene
34 |satse pd tilrettelagte boliger til mennesker med Eldre og sosiale | Med
funksjonsnedsettelser i etablerte boligomréder, for tjenester bistand av
brukere som kan nyttiggjere seg av et slikt botilbud Kultur og
nzring
35 | ved samlokaliseringer folge opp at de enkelte boenhetene | Eldre og sosiale | Med
falger Husbankens veileder for de ulike boligtyper. Det tjenester bistand av
kan tilrettelegges for flere boenheter i hvert hus/ hver Kultur og
bygard, nér disse enhetene har preg av & vare ordinzre nazring

bomilje
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36 | ved samlokalisering etablere noen fellesarealer som kan | Eldre og sosiale | Med
benyttes av leietakere til felles aktiviteter tjenester bistand av
Kultur og
nering
37 | giere det mulig & velge bolig som ikke er samlokalisert Eldre og sosiale
med andre mennesker med funksjonsnedsettelser. tienester
Alternativer skal gjores kjent for brukerne, i henhold til
gjeldende regler
38 | i de tilfeller der brukere selv ensker & opprette egne Eldre og sosiale
boliglesninger, slik som pA Tangerudbakken, bidra til at tjenester
bydelene tilrettelegger for at slike prosjekter kan
realiseres
39 | i lopet av 2012 kartlegge behov for boliger til mennesker | Eldre og sosiale | Utfort
med funksjonsnedsettelser og utarbeide en rullerende tjenester
boligbehovsplan for mennesker med
funksjonsnedsettelser etter modell av
sykehjemsbehovsplanen og skolebehovsplanen.
Boligbehovsplanen legges frem med budsjettet for 2013
Innsatsomride: Individuell plan
Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byrédsavdeling
40 |sorge for at informasjon om individuell plan er Eldre og sosiale
tilgjengelig for brukere og ansatte tjenester
41 |sikre at koordinatoren innehar nedvendig kompetanse pa | Eldre og sosiale
& koordinere brukernes behov, samt styrke oppl®ring av | tjenester
dem som har koordinatoroppgaver
42 |sikre at tjenester og tiltak i den enkeltes individuelle plan | Eldre og sosiale
blir gjennomfert som forutsatt tjenester
44 |iindividuell plan sikre at det legges vekt pa arbeid og Eldre og sosiale
arbeidsrettede tiltak tj enester
Innsatsomride: Transport
Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byrddsavdeling
44 | arbeide for forbedring av alternative Eldre og sosiale
kollektivtransportordninger tjenester
45 | utarbeide en byradssak om ny TT ordning jf budsjett for | Eldre og sosiale
2012 tienester
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Innsatsomride: Frivillighet

Nr | Tiltak Ansvarlig Merknad
byrédsavdeling
46 | videreutvikle samarbeidet med frivillige organisasjoner | Kultur og nering

for 4 bedre tilbud som inkluderer alle

og Eldre og sosiale
tienester

47 | legge til rette for at mennesker med Milje og
funksjonsnedsettelser far en aktiv fritid med mulighet for | samferdsel
deltagelse i idrett og fysisk aktivitet

48 | styrke dialogen med organisasjonene om kommunens Eldre og sosiale
innretning av sine tilskudd pa helse- og sosialomradet tjenester
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