
 

  
 Oslo kommune 
 Bydel Bjerke 
 Bydelsadministrasjonen 

Protokoll 3/14 
 
 
Møte: Råd for funksjonshemmede  
Møtested: Økernveien 145, 3 et. møterom 7-8  

Møtetid: Mandag 26. mai 2014 kl. 16.00     
Sekretariat: 23439983  
 
 
Møteleder: Leif Marcussen, leder  
   
Tilstede: Leif Marcussen (A), Tove Bolstad 

(Revmatikerforb.), Gretha Arnhol (LUPE), 
Arild Hovslien (Blindeforbund), Agnes 
Rønstad (Revmatikerforb.) 

 

   
Forfall: Morten Thune (Handikapforb.),  
   
Som vara møtte: Knut Guttormsen (LUPE)  
   
I tillegg møtte:   
   
Møtesekretær: Maja Katzenmaier  
 
Åpen halvtime 
Ingen møtte 
 
Godkjenning av innkalling 
Innkallingen ble godkjent 
 
Godkjenning av sakskart 
Sakskartet ble godkjent 
 
Informasjon 
Maja Katzenmaier: 

• Bydel Stovner informerer om at felles møte i rådene i Groruddalen vil bli arrangert i 
bydelen den 21. august. Mailen vil bli videresendt til alle rådsmedlemmene 

• Invitasjon til å delta på museumsbesøk i vår – brevet er også sendt ut pr. mail 
• Siste prosjektskisser over Skogvollveien 35 ble delt ut. Det vil bli innkalt til 

arbeidsgruppa snart, der Arild Hovslien representerer råd for funksjonshemmede 
• Bilder fra befaring med Kristoffer Westad ble distribuert til de tre rådsmedlemmene 

som deltok. Viktig at rådsmedlemmene gir kommentarer til bildene som danner noe av 
grunnlaget for henvendelsen som skal sendes til Ruter.  

 
 
 



Leif Marcussen: 
• Har deltatt i møte som sentralt råd for funksjonshemmede arrangerte for alle rådene i 

Oslo. Interessante temaer, blant annet levekårsområder og utfordringer knyttet til 
disse. Samlokaliserte botilbud, fritid/fritidsassistenter, sysselsetting og 
velferdsteknologi. Neste møte er 23. oktober. Presentasjonene er lagt ut på rådets 
hjemmeside, Oslo kommune.  

  
Eventuelt 
Ingen saker til eventuelt 
 
Saker behandlet under møte 
Sak 7 /14    Godkjenning av protokoll RFF 7.4.14 .................................................................... 2 
Sak 8 /14    Rapport om klagesaker 2013 ................................................................................... 2 
Sak 9 /14    Etablering av helsehus i Bydel Bjerke .................................................................... 2 
Sak 10 /14  Utkast kommuneplan - "Oslo mot 2030 - Smart, trygg og grønn" til offentlig 
ettersyn ....................................................................................................................................... 2 
Sak 11 /14  Fritak og suppleringsvalg - Råd for funksjonshemmede ........................................ 5 
Sak 12 /14  Tilsynsrapport Hagan, Ervald, Lunden, Villa Eik avd E og Villa Eik avd F .......... 4 
 
 

Sak 7 /14    Godkjenning av protokoll RFF 7.4.14 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Protokollen fra møte i Råd for funksjonshemmede 07.04.2014 godkjennes. 
 
Vedtak 
Protokollen fra møte i Råd for funksjonshemmede 07.04.2014 godkjennes. 
 
 

Sak 8 /14    Rapport om klagesaker 2013 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak: 
Saken tas til orientering. 
 
Vedtak 
Saken tas til orientering 
 

Sak 9 /14    Etablering av helsehus i Bydel Bjerke 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar bydelsdirektørens redegjørelse til orientering 
 
Vedtak 
Råd for funksjonshemmede tar bydelsdirektørens redegjørelse til orientering 
 

Sak 10 /14  Utkast kommuneplan - "Oslo mot 2030 - Smart, trygg og 
grønn" til offentlig ettersyn 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydel Bjerke har følgende innspill til kommuneplanens samfunnsdel: 



 
Smart kommune.  
 
Mål 1 Landets kunnskapshovedstad 
Barnehagene legger et viktig grunnlag for barnas kunnskapsutvikling i skolen. For at Oslo-
skolen skal bli en av Europas beste må også barnehagene være i Europatoppen. I satsing 2 
omtales førskolelærere, her vil det være korrekt å si barnehagelærere. I satsing 3 påpekes 
viktigheten av å styrke overgangene mellom skoleslagene, og Bydel Bjerke ønsker her å 
påpeke viktigheten av overgangen mellom barnehage og skole. Bydel Bjerke foreslår å tilføye 
«Oslo-barnehagen» i satsingene 1 og 3, og fremmer derfor følgende endringsforslag: 

• Satsing 1: Oslo-skolen og Oslo barnehagen skal være blant Europas beste 
• Satsing 3: Oslo-barnehagen og Oslo-skolen skal gi et godt grunnlag for videre 

utdanning, arbeid og samfunnsdeltakelse 
 
Mål 2 Et attraktiv by nasjonalt og internasjonalt 
Med det mangfoldet av kulturer som byens befolkning representerer er det også vokst fram et 
nytt kulturelt miljø. Bydel Bjerke erfarer at det er mange dyktige utøvere og talenter i 
bydelene – ikke minst i Groruddalen og Oslo sør. Med det nye kulturlivet i bydelene, er det 
også i her at kulturell nyskaping skjer. Det er viktig å ha gode arenaer og muligheter for 
samhandling mellom de ulike kulturelle miljøene. Et godt eksempel er at Bydel Bjerke har 
inngått en fire års samarbeidsavtale med Den Norske Opera og Ballet. Dette er et samarbeid 
som virker utviklende for alle parter. 
 
Bydel Bjerke mener at det kulturelle mangfoldet skal komme klart fram av kommuneplanen 
og foreslår følgende tillegg under mål 2: 

• Som følge av en mer mangfoldig befolkning har Oslo fått en rekke talenter innen ulike 
kulturuttrykk. 

Følgende formulering foreslås som et tillegg under satsing 3: 
• I bydelene er det vokst fram et unikt og mangfoldig kulturelt miljø. Ved at Oslo legger 

til rette for samspill mellom de ulike kulturmiljøene, vil nye talenter og kulturinntrykk 
vokse fram. 

 
Mål 3 Fremtidens oppgaver skal løses smartere 
Groruddalssatsingen gjennomføres i et tett samarbeid mellom kommunale og statlige etater og 
bydelene i Groruddalen. Lokalkunnskap og dialog med befolkningen fra bydelenes side, 
kobles med fagkunnskap og ressurser i etatene. Både etater og bydeler påpeker nytten av dette 
samarbeidet og viser til at resultatene blir bedre for byens befolkning. Dette støttes også av 
evalueringer som er gjort av satsingen. Bydel Bjerke mener det er viktig å bygge videre på 
denne erfaringen og at dette blir innarbeidet som en normal arbeidsform i hele Oslo. Bydel 
Bjerke foreslår følgende tillegg til satsing 1: 

• For bedre resultater og ressursutnyttelse, utvikles samarbeid mellom etatene og 
aktuelle bydeler som en normal arbeidsform i kommunen.  
 

Det drives mye utviklingsarbeid i kommunes virksomheter i dag. Dette foregår både ved at 
bydeler og etater utnytter sitt eget handlingsrom, i samarbeid med andre virksomheter og 
gjennom sentralt initierte utviklingsprosjekter. Ved utprøving av ny teknologi og annet 
utviklingsarbeid er det viktig å ha en bred tilnærming før det implementeres i hele 
organisasjonen. Bydel Bjerke vil påpeke at utviklingsarbeid gjøres best ved å ha en praktisk 
tilnærming og samarbeid mellom tjenestene. Bydel Bjerke foreslår følgende tillegg til satsing 
3: 

• Utvikling av ny teknologi gjøres best i samhandling med tjenesteutførere, samtidig 
som helheten ivaretas. 

 
Sosial isolasjon er en stor utfordring i Oslo. Dette er i liten grad berørt i planen. Ved å ta i 
bruk velferdsteknologi og andre innovative løsninger kan tid og ressurser frigjøres. Dette må 



både brukes til nødvendig effektivisering og for å utvikle innholdet i tjenestene. Innføring av 
ny teknologi må videre sees i sammenheng med ressursmobilisering og muligheten for sosial 
mobilitet for den enkelte bruker. Nærheten til brukerne må ivaretas. Det er også store 
forskjeller i demografi og levekår innad i Oslo, og utviklingen av tjenestetilbudet må bygge på 
bydelens gode kunnskap om sin befolkning. Bydel Bjerke foreslår følgende tillegg til satsing 
3: 

• Velferdsteknologi innføres slik at tjenestene videreutvikler nærhet til brukerne og at 
den enkelte beboer får økt livskvalitet ved mulighet for større sosial mobilitet. 

 
Trygg kommune 
 
Mål 1 Trygg, åpen og tilgjengelig by 
Hele byens befolkning er opptatt av god skjøtsel og vedlikehold av det offentlige rom. De 
siste årene er det blitt opprettet flere nye parker og turveier. I Groruddalen har hver bydel fått 
sin bydelspark, og disse må bli vedlikeholdt på en god måte. Det må settes av tilstrekkelige 
midler fra kommunen for å sikre vedlikehold og skjøtsel av det offentlige byrom. Bydel 
Bjerke foreslår følgende endringer under satsing 4: 

• Endringsforslag: «Særlig i de sentrumsnære områder er det behov for forsterket 
innsats på renhold» endres til «Særlig i de mest brukte områdene er det behov for 
forsterket innsats på renhold». 

• Tilleggsforslag: «Kommunen setter av tilstrekkelige ressurs til å vedlikeholde 
nyopparbeidede parker og turveier». 
 

Mål 2 Trygghet for å få kommunale tjenester med kvalitet 
Brukerundersøkelser viser at kommunen jevnt over leverer gode tjenester. I en vekstsituasjon 
og krav om økt effektivitet i tjenesteproduksjonen, er det også viktig å ha ivareta denne 
kvaliteten som er på de tjenestene som kommunen yter. Bydel Bjerke har følgende forslag til 
endring i satsing 1 

• Kvaliteten på de kommunale tjenestene må opprettholdes på samme nivå. 
 
Bydel Bjerke vil påpeke at behovet for boliger er kartlagt og godt dokumentert. Det er flere 
prosjekter som skal gjennomføres i vår bydel. Bydelen opplever imidlertid at 
gjennomføringskraften er for svak i kommunen.  
 
Bydel Bjerke foreslår å tilføye følgende satsing 2: 
 
Det er viktig at kommunen har tilstrekkelig kapasitet til å realisere boligprosjekter.  

Antall beboere med demens er stigende i samfunnet. Dette gjelder ikke bare eldre, men også 
beboere mellom 50 og 67 år. Disse har andre behov enn eldre og Oslo må bygge ut denne 
omsorgen. Bydel Bjerke har følgende forslag til endring satsing 3.  

Tilbudet tilpasses også demente under 67 år.  

Satsing 4: Overvekt er et økende problem for mange barn og unge. I bydelene er det 
gjennomført en kartlegging som har dannet grunnlag for målrettede tiltak gjennom prosjektet 
«friske familier».  

Bydel Bjerke vil understreke at det er viktig å ha målrettede tiltak «på et tidlig tidspunkt».  

Mål 3 Alle skal ha muligheter for et godt og aktivt liv 

Mange innbyggere med innvandrerbakgrunn har en vanskelig levekårssituasjon som følge av 
kort botid i Norge og manglende kvalifikasjoner for arbeidsmarkedet. Samtidig er det viktig at 



det er en klar forventning om samfunnsdeltakelse med både arbeid og engasjement i 
lokalmiljøet.  

Groruddalssatsingen har gitt Bydel Bjerke anledning til å forsterke arbeidet med ulike grupper 
i lokalsamfunnet. Befolkningen fra alle grupper, både alder og etnisk bakgrunn, er rekruttert 
inn for å samarbeide om arrangementer og prosjekter. Dette har bidratt til å bygge ned 
fordommer, styrket tilhørighet og større trygghet i lokalsamfunnet. 

Forslag til endring av tekst under satsing 1:  
• Mange bydeler gjennomfører tiltak for å bygge ned fordommer og styrke tilhørigheten 

som bidrar til inkludering og større trygghet i lokalsamfunnet. 

Satsing 3 
Mange arbeidssøkende med innvandrerbakgrunn som har høyere utdannelse både fra eget 
hjemland eller fra Norge, sliter med å få relevant arbeidspraksis. Dette er en stor ressurs som 
kan gå tapt for samfunnet. Eksempler fra næringslivet viser at ulike fadderordninger kan ha 
god effekt. Kommunens virksomheter bør sette i gang tilsvarende. Bydel Bjerke forslår 
følgende tilføyelse under satsing 3: 

• Kommunens virksomheter etablerer fadderordninger for arbeidssøkende innvandrere 
med høyere utdannelse.  

 
Forslag fremmet i møte 
Bydelsdirektørens forslag tiltres med følgende bemerkning: 
Råd for funksjonshemmede anmoder om at det i omtalen av tilgjengeligheten for alle 
innbyggerne, også de funksjonshemmede, at tilgjengelighetskravene innarbeides som en 
overordnet formulering  som skal gå som en rød tråd gjennom alle stadier i prosessen. 
  
Alternativt kan disse kravene omtales på flere av underpunktene for hver av de tre 
hovedsatsningsområdene. Dette mener vi imidlertid kan bli oppfattet som at kravet er noe 
mindre betydningsfullt, noe som i så fall vil være en svekkelse av vellykkethetsmålet for 
planenes måloppnåelse. 
 
Vedtak 
Bydelsdirektørens forslag tiltres med følgende bemerkning: 
Råd for funksjonshemmede anmoder om at det i omtalen av tilgjengeligheten for alle 
innbyggerne, også de funksjonshemmede, at tilgjengelighetskravene innarbeides som en 
overordnet formulering som skal gå som en rød tråd gjennom alle stadier i prosessen. 
  
Alternativt kan disse kravene omtales på flere av underpunktene for hver av de tre 
hovedsatsningsområdene. Dette mener vi imidlertid kan bli oppfattet som at kravet er noe 
mindre betydningsfullt, noe som i så fall vil være en svekkelse av vellykkethetsmålet for 
planenes måloppnåelse. 
 

Sak 11 /14  Fritak og suppleringsvalg - Råd for funksjonshemmede 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak i bydelsutvalget 
 

1. Magnus Werme fratrer grunnet flytting fra bydelen 
2. Morten Thune fritas grunnet helsemessige årsaker 
3. Bydelsutvalget oppnevner nye representanter for resten av valgperioden etter innspill 

fra funksjonshemmedes organisasjoner og fra Råd for funksjonshemmede 
 
 
Forslag fremmet under møte 



Rådet støtter bydelsdirektørens forslag til punkt 1 og 2 og foreslår følgende representanter for 
resten av valgperioden: 
Vara, Gretha Tønnesen, Groruddalen revmatikerforening 
Medlem, Knut Guttormsen, LUPE 
 
Vedtak 
Rådet støtter bydelsdirektørens forslag til punkt 1 og 2 og foreslår følgende representanter 
for resten av valgperioden: 
Vara, Gretha Tønnesen, Groruddalen revmatikerforening  
Medlem, Knut Guttormsen, LUPE 
 

Sak 12 /14  Tilsynsrapport Hagan, Ervald, Lunden, Villa Eik avd E og 
Villa Eik avd F 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Tilsynsrapportene fra tilsyn ved Hagan, Ervald, Lunden, Villa Eik E og F 01.04.2014 tas til 
orientering. 
 
Forslag fremmet i møtet 
Tilsynsrapportene ved Hagan, Ervald, Lunden, Villa Eik E og F 01.04.2014  tasd til 
orientering med følgende bemerkning: 
Det bes om at bedre søppelhåndtering og reparasjon av sluk i kjeller på Villa Eik 
gjennomføres straks for å redusere rotteplagene. I tillegg bes det om at vanndyser montert i 
taket over sengene på Villa Eik, avd. F flyttes. 
 
Vedtak 
Tilsynsrapportene ved Hagan, Ervald, Lunden, Villa Eik E og F 01.04.2014  tasd til 
orientering med følgende bemerkning: 
Det bes om at bedre søppelhåndtering og reparasjon av sluk i kjeller på Villa Eik 
gjennomføres straks for å redusere rotteplagene. I tillegg bes det om at vanndyser montert i 
taket over sengene på Villa Eik, avd. F flyttes. 
 

 
Bydel Bjerke, 26.05.2014 
 
 
Leif Marcussen        Maja Katzenmaier 
leder          møtesekretær 
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