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GODTGJØRING FOR DELTAKELSE I BUDSJETTKONFERANSE   
 

I forbindelse med behandling av sak om godtgjøring av folkevalgte 25.10.2012, sak 47/12,  

ga bydelsutvalget AU fullmakt til å avgjøre eventuell godtgjørelse for annen ekstraordinær 

deltakelse (utover ordinær møtevirksomhet).  

 

Det er tidligere ikke blitt gitt honorar til folkevalgte for deltakelse i budsjettkonferanse i Bydel 

Alna. I 2013 ble det imidlertid vedtatt å gi godtgjørelse for budsjettkonferansen samme år for å  

se om dette kunne ha innvirkning på deltakelsen på konferansen.  

 

Vedtaket fra AU 31.10.2014 lød slik: 

Det gis godtgjøring for deltakelse i budsjettkonferansen 18.-19. oktober 2013 etter  

kategori 4 i Reglement for godtgjøring av folkevalgte verv. 

 

AU konkluderte etterpå at honoraret ikke syntes å ha innvirkning på deltakelsen.   

Spørsmålet om honorering er kommet opp igjen i år. Tidligere er budsjettkonferansene blitt  

avholdt over 2 dager i bydelssalen. Årets konferanse ble avholdt 22.10.d.å. på Park Inn by 

Radisson, Alna. 

 

Det deltok 16 representanter fra bydelsutvalget, komiteer og råd på årets konferanse. 

Honoraret i kategori 4 er kr 698,-. Ved eventuell honorering av budsjettkonferansen vil da 

kostnadene beløpe seg til kr 11 168,-. 

 

 

Bydelsdirektørens forslag til vedtak 

Bydelsdirektøren legger saken fram uten forslag til vedtak. 

 

 

Tore Olsen Pran 

bydelsdirektør 

 

 

BYDELSDIREKTØRENS FORSLAG TIL VEDTAK 

 

Til arbeidsutvalget:  

 

Til komiteer og råd:  

 

Til medbestemmelsesutvalget:  

 

Til arbeidsmiljøutvalget:  

 

Til bydelsutvalget:  

 

 

SAKSBEHANDLING   
 

VEDLEGG:   

Trykte/Link til internett 

 

 

 

BAKGRUNN FOR SAKEN 

 

 

TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER 

 

 

BYDELSDIREKTØRENS VURDERINGER 

 

Faktaopplysninger 

 

Sammendrag 

 

Økonomiske forhold – budsjettmessige og andre 

  

Arbeidsmiljømessige konsekvenser 

 

Vurdering  
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