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87/06  
 

Protokoll fra kontrollutvalgets møte 24.08.2006 
 
 
Protokollen følger vedlagt. 
 
 

88/06  
 

Økonomiske misligheter ved et kommunalt foretak 
 

 
Saken gjelder: 
Kontrollutvalget behandlet 15.06.2006 Kommunerevisjonens innberetning om økonomiske 
misligheter ved Arbeidstreningsbedriften Oslo KF. Kontrollutvalget vedtok: 
 

Kontrollutvalget tar Kommunerevisjonens endelige innberetning av 08.06.2006 til 
orientering. 
 
Etter kontrollutvalgets oppfatning er det uholdbart at de interne rutinene ved 
tjenestestedet har vært svake over så lang tid, slik at NN har kunnet underslå penger i 
fire år uten at dette ble oppdaget. Kontrollutvalget ber Kommunerevisjonen følge opp 
at de nye rutinene fungerer i praksis.  
 
Kontrollutvalget ber styret for Arbeidstreningsbedriften Oslo KF redegjøre for sine 
vurderinger av eventuelle personalmessige reaksjoner overfor arbeidslederens 
overordnede. 
 
Kontrollutvalget ønsker å bli orientert om erstatningsspørsmålet og utfallet av 
anmeldelsen.  

 
Med bakgrunn i tredje avsnitt i kontrollutvalgets vedtak behandlet foretakets styre saken i sitt 
møte 12.09.2006. I vedlagte brev (u.off. § 6 – 1.ledd nr. 2 a) fra Arbeidstreningsbedriften er 
styrets vedtak gjengitt i sin helhet. Styret konkluderer med følgende: 
 

Ut fra en helhetsvurdering finner styret at det ikke er grunnlag for noen 
personalmessige reaksjoner overfor arbeidslederens overordnede. 

 
Sekretariatslederen fremmer følgende forslag til vedtak: 
Kontrollutvalget tar styret i Arbeidstreningsbedriften Oslo KFs vedtak av 12.09.2006 om at 
styret ikke finner grunnlag for personalmessige reaksjoner overfor arbeidslederens 
overordnede, til orientering.  
 
 
Dokumenter innkommet: 

 - Sekretariatslederens notat datert 13.09.2006 m/vedlegg 
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89/06  
 

Restanseliste for kontrollutvalgets saker pr. 31.08.2006 
 

Saken gjelder: 
 
Oversikten over kontrollutvalgets saker til oppfølging pr. 31.08.2006 viser 18 saker. 
Pr. 30.04.2006 var det 19 saker til oppfølging. 
 
 
Kommunerevisoren fremmer følgende forslag til vedtak: 
Kontrollutvalgets restanseliste pr. 31.08.2006 tas til orientering.  
 
 
Dokumenter innkommet: 

 - Sekretariatslederens notat datert 13.09.2006 m/vedlegg 
 
 
 

90/06  
 

Undervisningsbygg Oslo KF 
 
Saken gjelder: 
 
Kommunerevisjonen vil gi en orientering om Undervisningsbygg og videre undersøkelser. 
Det legges ikke fram saksfremlegg eller forslag til vedtak fra Kommunerevisjonens side. 
munerevisoren fremmer følgende forslag til vedtak: 
X 
Dokumenter innkommet: 

- Merknader og forslag fra Knut Frigaard (F) innkommet 13.09.2006) 
 
 
 
 
 
Kontrollutvalgets sekretariat, 13. september 2006  
 
 
 
Reidar Enger  
sekretariatsleder 
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