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Åpen halvtime 
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Godkjenning av innkalling og sakskart:   
Innkalling og sakskart ble godkjent 
 
Orientering om Ungdomsrådets februarprotokoll:  
Tatt til orientering 
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Sak 2 /08    Status barnehageutbygging 
Sak 3 /08    Orientering om parkundersøkelsen 2007l 
Sak 4 /08    Bydel St. Hanshaugen som lærebedrift 2008-2011 
Sak 5 /08    Retningslinjer for tildeling av Inkluderings- og mangfoldprisen i Bydel St. 

Hanshaugen. 
Sak 6 /08    Status vedrørende ny opparbeidelse av Bislettgata. 
Sak 7 /08    Forslag til retningslinjer for barne- og ungdomsrepresentantene i bydelene 
Sak 8 /08    Representanter til driftsstyrer 
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Sak 9 /08    Strategisk plan - rapportering 3. tertial 2007 
Sak 10 /08  Årsmelding 2007 for Bydel St. Hanshaugen 
Sak 11 /08  Bydel St. Hanshaugen - årsstatistikk 2007 
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Sak 1 /08    Protokoll fra OKK-møte desember 2007 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Godkjent 
 
Vedtak: 
Godkjent 

 Sak 2 /08    Status barnehageutbygging 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Status barnehageutbygging januar 2008 tas til orientering. 
 
Behandling: 
Tilleggsforslag fra SV:  
Bydelsutvalget ønsker en sak på om det er praktisk mulig å finne private boliger som 
kommunen kan kjøpe og benytte for barnehageformål. 
 
Votering:  
Forslaget til bydelsdirektøren vedtatt enstemmig 
Nytt forslag fra SV vedtatt mot 2 stemmer (F og H) 
 
Vedtak: 

1. Status barnehageutbygging januar 2008 tas til orientering. 
 
2. Bydelsutvalget ønsker en sak på om det er praktisk mulig å finne private boliger 
som kommunen kan kjøpe og benytte for barnehageformål. 

Sak 3 /08    Orientering om parkundersøkelsen 2007l  
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar resultatene fra parkundersøkelsen til orientering. 
 
Behandling: 
Tilleggsforslag fra F:  
Bydelsutvalget ser med tristhet på resultatet av Parkundersøkelsen 2007. Måltallet er 
uholdbart lavt og undersøkelsen har knapt vært kjent utenfor administrasjonens dører og de få 
besøkende på kommunens hjemmesider. Den er derfor altfor tynn til å bruke som grunnlag for 
fremtidige avgjørelser angående parker og grøntarealer. 
Undersøkelsen forkastes derfor i sin helhet og vil ikke bli brukt som tallmateriale i fremtiden. 
 
Omforent tilleggsforslag:  
Bydelsutvalget påpeker at det var svært få som deltok i undersøkelsen. Måltallet er uholdbart 
lavt og undersøkelsen har knapt vært kjent utenfor administrasjonens dører og de få 
besøkende på kommunens hjemmesider. Den er derfor altfor tynn til å bruke som grunnlag for 
fremtidige avgjørelser angående parker og grøntarealer. Ved fremtidige undersøkelser må det 
tilstrebes å nå en større del av befolkningen. 
 
Tilleggsforslag fra V:  
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Punkt. 2. Bydelsutvalget ønsker å få en fortgang i arbeidet med å utplassere toaletter i 
Stensparken. Dette er spesielt viktig når det er servering i parken. 
Punkt 3. Bydelsutvalget vil understreke viktigheten av at det er tilstrekkelig belysning i 
parkene. Som de er nå oppleves de som utrygge og utilgjengelige etter mørkets frembrudd. 
 
Votering:  
Forslaget til bydelsdirektøren vedtatt mot 1 stemme (F) 
Tilleggsforlag fra F falt mot en stemme (F) 
Omforent tilleggsforslag enstemmig vedtatt 
Tilleggsforslag fra V punkt 2 og 3 enstemmig vedtatt 
 
Vedtak: 

1 Bydelsutvalget tar resultatene fra parkundersøkelsen til orientering. 
 
2 Bydelsutvalget påpeker at det var svært få som deltok i undersøkelsen. Måltallet er 

uholdbart lavt og undersøkelsen har knapt vært kjent utenfor administrasjonens 
dører og de få besøkende på kommunens hjemmesider. Den er derfor altfor tynn til 
å bruke som grunnlag for fremtidige avgjørelser angående parker og grøntarealer. 
Ved fremtidige undersøkelser må det tilstrebes å nå en større del av befolkningen. 

 
3 Bydelsutvalget ønsker å få en fortgang i arbeidet med å utplassere toaletter i 

Stensparken. Dette er spesielt viktig når det er servering i parken. 
 

4 Bydelsutvalget vil understreke viktigheten av at det er tilstrekkelig belysning i 
parkene. Som de er nå oppleves de som utrygge og utilgjengelige etter mørkets 
frembrudd. 
 

 Sak 4 /08    Bydel St. Hanshaugen som lærebedrift 2008-2011 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar sak om Bydel St. Hanshaugen som lærebedrift 2008-2011 til orientering. 
 
Behandling: 
Endringsforslag fra SV, A og R:  
1. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren sette i gang arbeidet med lærlinger for høsten 2008. 
2. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren komme tilbake med en opptrappingsplan som i større 
grad ivaretar ambisjonene fra strategisk plan, på BU-møtet i april. 
I dette arbeidet bør man se på mulighetene for å tilby lærlingplasser i flere fag, for eksempel 
institusjonskokk og IKT-drift. Man bør også se på muligheten for å trekke inn andre aktører, 
for eksempel lokalsykehuset, lokale bedrifter og andre institusjoner og etater innenfor 
bydelens grenser. 
3. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren se på muligheten for å opprette en stilling som 
lærlingkoordinator. Denne skal legge praktisk til rette for at lærlingene får en god oppfølging. 
4. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren ta høyde for kompetanseheving av veiledere i de 
økonomiske kalkylene for opptrappingsplanen. 
 
Tilleggsforslag fra V:  
Dersom det viser seg at bydelen har kapasitet til det, bør det tas inn flere lærlinger i perioden 
2008-2011. 
 
Votering:  
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Endringsforslag fra SV, A og R  
Punkt 1 vedtatt med møteleders dobbeltstemme, mot 3 stemmer (H, F og V) 
Endringsforslag fra SV, A og R punkt 2 vedtatt mot 2 stemmer (H og F) 
Endringsforslag fra SV, A og R punkt 3 vedtatt med møteleders dobbeltstemme, mot 3 
stemmer (H, F og V) 
Endringsforslag fra A, SV og R punkt 4 vedtatt mot 2 stemmer (H og F) 
Tilleggsforslag fra V vedtatt mot 1 stemme (F) 
 
Vedtak: 

1. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren sette i gang arbeidet med lærlinger for høsten 
2008. 
 
2  Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren komme tilbake med en opptrappingsplan 
som i  større grad ivaretar ambisjonene fra strategisk plan, på BU-møtet i april. 
I dette arbeidet bør man se på mulighetene for å tilby lærlingplasser i flere fag, for 
eksempel institusjonskokk og IKT-drift. Man bør også se på muligheten for å 
trekke inn andre aktører, for eksempel lokalsykehuset, lokale bedrifter og andre 
institusjoner og etater innenfor bydelens grenser. 
  
3. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren se på muligheten for å opprette en stilling 
som lærlingkoordinator. Denne skal legge praktisk til rette for at lærlingene får en 
god oppfølging. 
 
4. Bydelsutvalget ber bydelsdirektøren ta høyde for kompetanseheving av veiledere 
i de økonomiske kalkylene for opptrappingsplanen. 
 
5  Dersom det viser seg at bydelen har kapasitet til det, bør det tas inn flere 
lærlinger i perioden 2008-2011. 

 Sak 5 /08    Retningslinjer for tildeling av Inklu derings- og 
mangfoldprisen i Bydel St. Hanshaugen. 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydel St. Hanshaugen tildeler årlig en Inkluderings- og mangfoldpris.  
 
Følgende retningslinjer legges til grunn for tildelingen: 
  

Inkluderings- og mangfoldsprisen kan tildeles enkeltpersoner, frivillige 
organisasjoner, foreninger, lag eller  arbeidsplasser som gjennom sitt virke har bidratt 
til : 
• mangfold og inkludering 
• økt kunnskap om det kulturelle mangfold 
• bekjempelse av rasisme og fordommer 

 
Kandidater til prisen må ha tilknytning til bydelen. 

 
Forslag på kandidater til prisen må begrunnes 

 
Oppfordring om å komme med forslag til kandidater skal annonseres senest 1 mnd før 
forslag skal være innsendt. 

 



 4

Fristen for å sende inn forslag er 1. mai.  
 

Utdelingen av prisen skjer fortrinnsvis på den årlige bydelsdagen. 
 

Prisen er et kunstverk med påskriften ”Bydel St. Hanshaugens Inkluderings- og 
mangfoldspris (+ årstall)”  

 
Inkluderings- og mangfoldprisen utdeles vanligvis til èn kandidat, men kan deles 
mellom to kandidater.  

 
Vedtak om tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen fattes av bydelsutvalget etter 
forslag fra Oppvekst - og kulturkomiteen. Bydelsutvalgets vedtak offentliggjøres.” 

 
Behandling: 
Endringsforslag fra H: Kultur- og nærmiljøprisen og mangfoldsprisen slås sammen til en 
felles pris. 
Statuttene for den allerede eksisterende ”Kultur- og nærmiljøprisen” endres slik at prisen også 
kan tildeles enkeltpersoner, frivillige organisasjoner, foreninger, lag eller arbeidsplasser som 
gjennom sitt virke har bidratt til: 

• Mangfold og inkludering 
• Økt kunnskap om det kulturelle mangfold 
• Bekjempelse av rasisme og fordommer 

Prisen endrer navn til ”Kultur-, nærmiljø- og mangfoldsprisen”. 
 
Nytt forslag fra F:  
Bydelsutvalget ser seg ikke tjent med å bruke tid og penger på å lete med lykt og lupe etter 
kandidater til nok en bydelspris. Den symbolske summen som bydelsutvalget vedtok den 
18.12.2007 burde i stedet vært brukt til å vaske vekk tagging på bydelens eiendommer. 
Vi ser en plakett til å henge på veggen som et svært lite betydningsfullt incitament til å 
arbeide frivillig med ”Integrering og mangfold i bydelen”. Vi tror at de som driver med dette 
vil fortsette med dette, helt uavhengig av en symbolsk pris de vil få overrakt av 
bydelsutvalgets leder. 
Bydelsutvalget mener denne prisen ikke vil bidra til noe form for økt inkludering og 
mangfold. 
Bydelsutvalget foreslår prisen nedlagt i sin helhet. 
 
Endringsforslag fra SV:  
Punkt 1. Bydel St. Hanshaugen tildeler årlig en Inkluderings og mangfoldspris. Bydelen 
jobber aktivt mot all form for diskriminering på bakgrunn av etnisk opprinnelse, religion, 
kjønn, funksjonsferdigheter, alder og seksuell orientering. 
 
Endringsforslag fra SV:  
Punkt 2 Syvende avsnitt blir lydende: ”Utdelingen av prisen gjøres av BU-leder eller den BU-
leder utpeker, og skjer fortrinnsvis på den årlige bydelsdagen”. 
 
Endringsforslag fra SV:  
Punkt 3 Nest siste avsnitt blir lydende: ”Inkluderings- og mangfoldsprisen utdeles vanligvis til 
en kandidat, men kan deles mellom to kandidater. BU kan velge å ikke dele ut prisen når det 
etter bydelsutvalgets vurdering ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som 
verdige mottakere av prisen. 
 
Tilleggsforslag fra F:  
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Dersom det ikke innkommer forslag til kandidater som bydelsutvalget anser som verdige 
vinnere skal summen kr 5 000 overføres til buffer. 

 
 
Votering:  
Endringsforslag fra H falt mot 3 stemmer (H, F og V) 
Endringsforslag fra F falt mot 1 stemme (F) 
Endringsforslag fra SV punkt 1 vedtatt med møteleders dobbeltstemme mot 3 stemmer (H, V 
og F) 
Endringsforslag fra SV punkt 2 vedtatt mot 1 stemmer (F) 
Endringsforslag fra SV punkt 3 vedtatt enstemmig 
Tilleggsforslag fra F vedtatt enstemmig 
 
 
Vedtak: 
 
”Bydel St. Hanshaugen tildeler årlig en Inkluderings og mangfoldspris. Bydelen jobber aktivt 
mot all form for diskriminering på bakgrunn av etnisk opprinnelse, religion, kjønn, 
funksjonsferdigheter, alder og seksuell orientering. 
 
Følgende retningslinjer legges til grunn for tildelingen: 
  

Inkluderings- og mangfoldsprisen kan tildeles enkeltpersoner, frivillige 
organisasjoner, foreninger, lag eller  arbeidsplasser som gjennom sitt virke har 
bidratt til : 
• mangfold og inkludering 
• økt kunnskap om det kulturelle mangfold 
• bekjempelse av rasisme og fordommer 

 
Kandidater til prisen må ha tilknytning til bydelen. 

 
Forslag på kandidater til prisen må begrunnes 

 
Oppfordring om å komme med forslag til kandidater skal annonseres senest 1 mnd før 
forslag skal være innsendt. 

 
Fristen for å sende inn forslag er 1. mai.  

 
Utdelingen av prisen gjøres av BU-leder eller den BU-leder utpeker, og skjer 
fortrinnsvis på den årlige bydelsdagen. 
 
Prisen er et kunstverk med påskriften ”Bydel St. Hanshaugens Inkluderings- og 
mangfoldspris (+ årstall)”  

 
Inkluderings- og mangfoldsprisen utdeles vanligvis til en kandidat, men kan deles 
mellom to kandidater. BU kan velge å ikke dele ut prisen når det etter Bus vurdering 
ikke er innkommet forslag til kandidater som anses som verdige mottakere av prisen.  

 
Vedtak om tildeling av Inkluderings- og mangfoldsprisen fattes av bydelsutvalget etter 
forslag fra Oppvekst - og kulturkomiteen. Bydelsutvalgets vedtak offentliggjøres. 
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Dersom det ikke innkommer forslag til kandidater som BU anser som verdige vinnere 
skal summen kr 5 000 overføres til buffer.” 

 
 

Sak 6 /08    Status vedrørende ny opparbeidelse av Bislettgata. 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
 

1. Bydelsutvalget tar status vedrørende ny opparbeidelse av Bislettgata til orientering. 
 

2. Bydelsutvalget ønsker fortgang i arbeidet med å få etablert en flerbrukshall i bydelen, 
og ber om at Kultur- og idrettsetaten, som ansvarlig for bygging og forvaltning av 
idrettsanlegg i Oslo, utreder den regulerte flerbrukshallen under Maratonporten ved 
Bislett samt andre muligheter for plassering av flerbrukshall i bydelen. Bydelsutvalget 
ber om å bli orientert om fremdriften i saken.  

 
Votering:  
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 

1. Bydelsutvalget tar status vedrørende ny opparbeidelse av Bislettgata til orientering. 
 

2. Bydelsutvalget ønsker fortgang i arbeidet med å få etablert en flerbrukshall i bydelen, 
og ber om at Kultur- og idrettsetaten, som ansvarlig for bygging og forvaltning av 
idrettsanlegg i Oslo, utreder den regulerte flerbrukshallen under Maratonporten ved 
Bislett samt andre muligheter for plassering av flerbrukshall i bydelen. Bydelsutvalget 
ber om å bli orientert om fremdriften i saken.  

 
 

 Sak 7 /08    Forslag til retningslinjer for barne-  og 
ungdomsrepresentantene i bydelene 

 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak: 
 
Bydelsutvalget følgende forslag til Plan- og bygningsetatens forslag til Retningslinjer for 
barne- og ungdomsrepresentantene i bydelene: 
 

1. Bydelsutvalget tror at mange bydeler vil ha problemer med å finne egnede 
representanter og samtidig kunne avsette de tilstrekkelige ressurser til at dette viktige 
arbeidet blir ivaretatt på en god måte. Bydelsutvalget vil derfor foreslå at 
barnerepresentantens arbeid bekostes av sentrale, øremerkede midler, som skal dekke 
både løpende arbeid og deltakelse i nødvendige opplærings- og nettverkssamlinger i 
regi av Plan- og bygningsetaten og Miljøverndepartementet. 

 
2. Bydelsutvalget mener det kan være positivt med en løsning hvor en barnerepresentant 

representerer flere bydeler, for eksempel 3 bydeler, Vervet vil dermed kunne utgjøre 
en vesentlig del av barnerepresentantens stillingsinnhold, noe som vil kunne gi 
representanten mulighet for kompetansebygging og god erfaring. Bydelsutvalget 
mener en delt stilling mellom flere bydeler også kan være positivt for stillingens 
integritet; som politisk og administrativt fristilt representant.   
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3. Det foreslås i de nye retningslinjene at barnerepresentanten har møteplikt i bydelens 

utvalg når aktuelle plansaker blir behandlet og i det faste utvalg for plansaker i Oslo 
kommune, byutviklingskomiteen, i saker som omfatter bydelen. Bydelsutvalget  
mener at møteplikt er svært ambisiøst med tanke på de begrensede muligheter de fleste 
representantene i dag har for å utføre sin funksjon. Bydelsutvalget ser at dette er det 
ideelle, men mener at møteplikt vil medføre en betydelig økning i vervets innhold. 
Dersom vervet helt eller delvis kan bekostes av øremerkede sentrale midler, mener 
bydelsutvalget at dette er det ideelle. Dersom bydelene ikke kan tilføres sentrale 
midler til å bekoste vervet, bør teksten endres til møterett.  

 
Behandling: 
Tilleggsforslag fra V:  
Tillegg sist i 2. punkt: Dersom en barnerepresentant skal ha ansvar for flere bydeler, bør 
bystyret utnevne representanten. 
 
Votering:  
Bydelsdirektørens forslag med tilleggsforslag fra V enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 

1. Bydelsutvalget tror at mange bydeler vil ha problemer med å finne egnede 
representanter og samtidig kunne avsette de tilstrekkelige ressurser til at dette viktige 
arbeidet blir ivaretatt på en god måte. Bydelsutvalget vil derfor foreslå at 
barnerepresentantens arbeid bekostes av sentrale, øremerkede midler, som skal dekke 
både løpende arbeid og deltakelse i nødvendige opplærings- og nettverkssamlinger i 
regi av Plan- og bygningsetaten og Miljøverndepartementet. 

 
2. Bydelsutvalget mener det kan være positivt med en løsning hvor en barnerepresentant 

representerer flere bydeler, for eksempel 3 bydeler, Vervet vil dermed kunne utgjøre 
en vesentlig del av barnerepresentantens stillingsinnhold, noe som vil kunne gi 
representanten mulighet for kompetansebygging og god erfaring. Bydelsutvalget 
mener en delt stilling mellom flere bydeler også kan være positivt for stillingens 
integritet; som politisk og administrativt fristilt representant. Dersom en 
barnerepresentant skal representere flere  bydeler, bør bystyret utnevne 
representanten. 
  

 
3. Det foreslås i de nye retningslinjene at barnerepresentanten har møteplikt i bydelens 

utvalg når aktuelle plansaker blir behandlet og i det faste utvalg for plansaker i Oslo 
kommune, byutviklingskomiteen, i saker som omfatter bydelen. Bydelsutvalget  mener 
at møteplikt er svært ambisiøst med tanke på de begrensede muligheter de fleste 
representantene i dag har for å utføre sin funksjon. Bydelsutvalget ser at dette er det 
ideelle, men mener at møteplikt vil medføre en betydelig økning i vervets innhold. 
Dersom vervet helt eller delvis kan bekostes av øremerkede sentrale midler, mener 
bydelsutvalget at dette er det ideelle. Dersom bydelene ikke kan tilføres sentrale 
midler til å bekoste vervet, bør teksten endres til møterett.  

 

 Sak 8 /08    Representanter til driftsstyrer 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
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Bydelsutvalget ber om at det settes i gang en prosess der bydelen søker byrådet om en 
prøveordning hvor sammensetningen av skolenes driftsstyrer endres, og foreldre overtar en 
eller flere av bydelsutvalgets medlemmers plasser i skolenes driftsstyrer. 
 
Ny sak med forslag til søknad legges frem for bydelsutvalget i april. 
 
Votering:  
Bydelsdirektørens forslag enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget ber om at det settes i gang en prosess der bydelen søker byrådet om en 
prøveordning hvor sammensetningen av skolenes driftsstyrer endres, og foreldre overtar en 
eller flere av bydelsutvalgets medlemmers plasser i skolenes driftsstyrer. 
 
Ny sak med forslag til søknad legges frem for bydelsutvalget i april. 
 
 

 Sak 9 /08    Strategisk plan - rapportering 3. ter tial 2007 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget tar sak vedrørende rapportering for strategisk plan 3. tertial 2007 til 
orientering. 
 
Behandling: 
Nytt forslag fra F:  
Tertialrapport om strategisk plan er en rapport til bydelsutvalget. Saken realitetsbehandles 
ikke i komiteene. 
 
Votering:  
Forslag fra F falt mot 1 stemme (F). Forslag fra bydelsdirektøren enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget tar sak vedrørende rapportering for strategisk plan 3. tertial 2007 til 
orientering. 
 

 Sak 10 /08  Årsmelding 2007 for Bydel St. Hanshaug en 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
Bydelsutvalget godkjenner Årsmelding 2007 for Bydel St. Hanshaugen. 
 
Votering:  
Bydelsdirektørens forslag enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Bydelsutvalget godkjenner Årsmelding 2007 for Bydel St. Hanshaugen. 
 

Sak 11 /08  Bydel St. Hanshaugen - årsstatistikk 20 07 
 
Bydelsdirektørens forslag til vedtak 
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Bydelsutvalget tar årsstatistikken for 2007 til orientering. 
 
Behandling: 
Saken utsettes til behandling i bydelsutvalget. 
 


