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Samtale med avdelingssykepleier Vibeke Harr

Utvalget besgkte denne gang 6. etasje som vi ikke tidligere har vert i. Denne etasjen er i
likhet med 5. etasje vedtatt delt i to avdelinger, men delingen blir ikke gjennomfort i praksis
for det er tilsatt en avdelingssykepleier til. Sa fortsatt har Vibeke Harr personalansvar for 25,5
arsverk. I 6. etasje er det 36 beboere pa somatisk langtidsopphold.

a. Om beboerne

I hele sjette etasje er det 36 beboere pa somatisk langtidsopphold. En stor del (ca. 80 %) er
tungt pleietrengende, selv om det bare er noen som er helt sengeliggende. Mange har grader
av demens. Gjennomsnittelig liggetid for pasientene er ca halvt ar og personalet foler seg ofte
mer som tilsatt pa et sykehus enn et sykehjem. Det er krevende men interessant. Bl.a. ma
sykepleierne stadig praktisere intravenes nringstilforsel. En pasient som ogsé har vert pa
Lovisenberg sa at det er bedre & do her (pa Langerud) enn p& Lovisenberg.

Avdelingen folger den generelle instruks som gér ut pa at det for hver pasient utarbeides en
kvalitetsplan som revideres hvert halvar og tiltaksplan som stadig skal revideres.

b. Tidspunkt for a sta opp og legge seg.

Pleierne prover 4 tilfredsstille individuelle ensker om tidspunkt for & sta opp og legge seg. De
som vil ligge lenger enn til kl. 9.00 (frokosttid) far lov til det og far frokost p& senga. Med
hensyn til leggetid er det ingen som tvinges til & legge seg for nattvakten kommer. Men
problemstillingen er lite aktuell fordi mange er s& syke at de legger seg rundt k1. 20.00.

¢. Moblering av rommene

Bl. a pa bakgrunn av papekning fra Fagerborg sykehjem med ”Lottemodellen” om viktigheten
av & innrede rom med kjente mebler hjemmefra spurte vi hvordan det forholdt seg med det pa
Langerud. A henge opp egne bilder pa veggen er helt greit, likesa & ha med en kommode og
lite bord. P.g.a. hygieniske forhold er det vanskeligere med stoler. De mi i tilfelle ha trekk
som kan skiftes og vaskes.

Bemanningen er i samsvar med den normen sykehjemsetaten har fastsatt for ordinzr
langtidsplass med 0,72 pleier pr. beboer. Det gir 5 syke- og hjelpepleiere pa dagskiftet, 3 om
ettermiddagen og 1 pé natten. Avdelingen har det laveste sykefravear pa sykehjemmet. For
tiden er det bare en halv stilling som er ubesatt. Avdelingen har stort sett kunnet legge til rette
for full stilling for dem som ensker det.




Avdelingen har stor nytte av at Hagskolen i Oslo sender sykepleierstudenter til Langerud nar
de skal ha praksis. I sjette etasje er det opptil 10 studenter. Samarbeidet gar ut pa at studenter
og ansatte jobber etter en modell for kunnskapsbasert praksis, d.v.s & jobbe mer
forskningsbasert. Studenter og ansatte skal benytte oppslagsverk bade fra PPS (praktiske
sykepleierprosedyrer) samt foreta litteratursgk gjennom Helsebiblioteket.

NAYV sender ogsé praktikanter til sykehjemmet. Med s& mange personer til & utfore
pleieoppgaver foler beboerne at de blir tatt godt vare pa.

Institusjonen har 2 leger, slik det er pa pekt i tidligere rapporter. Det innebaerer at det alltid er
mulig & tilkalle lege til en pasient i arbeidstiden (romslig vurdert). Tannlegetjeneste og
herselhjelp ved institusjonen er omtalt i tidligere rapporter.

e. Aktivisering av pasientene

Sykehjemmet har som nevnt i tidligere tilsynsrapport en egen aktivitetsgruppe for Kultur,
service og sysselsetting med avdelingsleder og aktiviterer som setter opp en “Kulturkalender”
hver méned og arrangerer tilbud hver dag, til dels med eksterne midler bl.a. fra Lions. Vi
kunne konstatere at det denne ettermiddag skulle arrangeres jazz-konsert i den store
sentralhallen som er godt egnet for felles arrangementer. Det var satt opp smabord med
levende lys og det ble servert et glass redvin til de som ville ha det.

Det mé ses som et aktivitetstiltak at bredmaltider na arrangeres slik at beboerne selv kan legge
pa palegg etter fritt valg fra skéler pa bordet. Middagsserveringen er omtalt senest i var
rapport 25.09. og er bra.

Besgk i avdelingen

Etter samtalen med avdelingssykepleier gikk vi omkring og snakket med beboere i den ene
fellesstuen. De (relativt friske) beboere som uttalte seg ga uttrykk for at de var forneyd med
maten og med oppholdet for avrig.

Avslutning
Vi har inntrykk av at avdelingen er veldrevet og at pasientene for god omsorg og pleie.
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