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Tilsynsutvalgsrapport for Institusjoner mv

Institugjon: Jadisk bo og omsorgssenter Avdelinger:

Hensikien med tilsynet
Tilsynsutvalget skal frare tilsyn med kommunale institusjoner og private institugjoner som bydelen forvalter
eller har avtaler med for & sikre at den enkelte beboer under oppholdet far forsvarlig medisinsk tilsyn og
behoverettet pleie ogomsorg | dette ligger at institusionen har lokaler, anlegg og utstyr som er tilpasset
virksomheten, at den drives med forsvarlig personalforhold samt at den har et system for mternkontroll som
sikrer at krav fastsatt i lover, forskrifter og retningslinjer blir etterfulgt.

Bakgrunnsopplysninger
Tilstede fra Tilsynsutvalget: Kari Haug-Warberg og Kaveh Atael
Tidspunkt for tilsynet: 9. desember k. 17:30
Tilsynets varighet: 1 time
Anmeldt eller uanmeldt tilsyn: Anmeldt
N}ntaktperson iinstitusjonen: Bente Larsgaard
Navn pa personell som deltok under tilsynet: Rita Tangen (pamrende) og
Bente Larsgpard (bestyrer)
BEventuelle fokusomrader for tilsynet: -
Eventuelle omrader tilsynet ikke omfattet: -

Rapporten utarbeidet av (signatur og dato): Kaveh Ataei, 11. desember 2009
| Bventuelle klager tilsynsutvalget har mottatt frabeboere: -
Andre kommentarer: Vi gier oppmerksom pa at alle tilsyn er basert pa de inntrykk vi far fra

der/ de som deltar pa tilsynet. Hver rapport kan ikke, i segselv, anses som tilsynsutvaigets
syn pa hele institugonen.

Hovedkonklusjon
(Positive og kritikkverdige forhold)

Titsynsutvalget far et positivt inntrykk av Jadisk bo- og omsorgssenter (BO). Det virker som
at ingtitugonen driver forsvarlig og at brukerne er forngyde. Det er neer kontakt mellom
beboere/ pargrende og de ansatte.
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Personalforhold (hvordan sikres at det er tilstrekketig personell til & ivareta beboernes behov, rett
kompetanse, opplazing efc)

JBO giennomfarer arlige miljgsamtaler med de ansatte. Det lages tiltaksplaner der det er
forbedringspotensial. Det er god kontakt mellom ledelse og de ansatte. S/kefravaeret er pa -
2,7%o0g de ansattes representanter er aktive. -

Lokaler, utstyr etc (er dette tilstrekkelig og i samsvar med forholdene)

JB0 benytter ikke datamaskiner i sfor grad. Dette er et bevisst valg. Bestyrer mener at .BO har det de trenger
av utstyr og at lokalene fungerer godt.

Bruk av tvang (hvilke rutiner finnes ang bruk av tvang, er de kjent og blir etterlevd)

Tvang brukes ytterst geldent ogda kun i henhold il de gieldende lover og forskrifter. JBO prever 4 finne andre
lasninger pa situagjoner hvori tvang Kunne vart et alternativ,

Beboernes okonomiske midler ( hvilke rutiner eksisterer som sikrer forsvarlig héndtering av beboernes
gkonomiske forhald)

Beboerne har hand om sine ekonomiske midler | samarbeid med parerende.

Rutiner ved brann, katastrofer etc (hvilke rutiner forefinnes, er disse kjent, nér var det ovelse sist)

Alle pasienter crienteres om rutinene. Personalet gennomgar evelser jevalig og det er installert nytt
alarmsystem, Ved evakuering har .BO en avtale med Cathinka Guldberg sentret som tar dem imot.

Legetilsyn (er det ordnede rutiner for helsetilsyn og oppfelging av beboerne )

Det er 2,5 timer rmed lege i uken. Utover dette tilkalles lege ved behov. [ 2008 brukte JBO ca 3,5t/umed
legetilsyn,

Andre kommentarer

Bestyrer utdypet de generelle problemene som er oppstatt ved den utstrakte bruken av
synonympreparater (som institusjonene ikke har mulighet tif & overstyre eller endre), og var
samtidig optimistisk med tanke pa de bebudede endringene i distribugon / merkmg som
forhdpentligvis vil avhjelpe problemene.

* Dafinision av system for internkontroll: Systematiske tiltak som skal sikre og dokumentere at aktivitetene
uteves i samsvar megd krav fastsatt j eller i medhold av fov eller forskrift. De systematiske tiltakene skal vare
besirevet | administrative prosedyrer. (Kiide: Nagjonal strategi for Kvalitet sutvikling i helsetjenesten)
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JODISK BO- OG SENIORSENTER - RAPPORT FRA ANMELDT TILSYN 09.12.2009

Vi viser til oversendelse av 15.12.09 hvor det bes om vire kommentarer til ovennevnte
tilsynsrapport.

Tilsynsutvalget melder at de fikk et positivt inntrykk av institusjonen.

Rapporten har vert forelagt Jadisk bo- og seniorsenter som ikke har spesielle kommentarer.
Sykehjemsetaten har heller intet & bemerke, og tar rapporten til orientering.
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Kopi: Jodisk bo- og seniorsenter, Bergstien 17, 0172 Oslo
- Sykehjemsetaten Postadresse: Beseksadresse: Telefor: 02 180 Organisasjonsnr.



