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Sak 21/13 Godkjenning av innkalling og sakskart til mgte 22.4.13 -
eldreradet

Arkivsak: 201300082
Arkivkode: 026.2
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen

Saksgang Mogtedato Saknr
Eldreradet 22.04.13 21/13

GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSKART TIL MOTE 22.4.13 -
ELDRERADET

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK
Innkalling og sakskart til mote 22.4.13 godkjennes

Oslo, 4.4.13

Tove Heggen Larsen/s/
bydelsdirektor



Sak 22/13 Godkjenning av protokoll fra mgte 11.3.13 - eldreradet

Arkivsak: 201300083
Arkivkode: 026.2
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen

Saksgang Motedato Saknr
Eldreradet 22.04.13 22/13

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 11.3.13 - ELDRERADET

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK
Protokoll fra mate 11.3.13 godkjennes

Oslo, 4.4.13

Tove Heggen Larsen/s/
bydelsdirektor



Sak 23/13 Avviksrapport pr februar 2013 for Bydel Nordstrand

Arkivsak: 201100170
Arkivkode: 000.0
Saksbehandler: Inge Olav Solli

Saksgang Mogtedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 39/13
Arbeidsmiljeutvalg 22.04.13 18/13
Eldreradet 22.04.13 23/13
Medbestemmelsesutvalg 22.04.13 21/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 23/13
Ungdomsradet 22.04.13

Barn, ungdom og kultur komite 23.04.13 18/13
Helse- og sosialkomite 23.04.13

Bydelsutvalget 02.05.13

AVVIKSRAPPORT PR FEBRUAR 2013 FOR BYDEL NORDSTRAND

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken sendes til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barn-, ungdom- og kulturkomiteen
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Ungdomsrddet

Bydelsutvalget

Til komiteer:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til rad:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:
Awviksrapport pr 28. februar 2013 for Bydel Nordstrand godkjennes



SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:
Avviksrapport pr februar 2013 for Bydel Nordstrand

BAKGRUNN FOR SAKEN

I henhold til gkonomireglementer har bydelsdirekteren ansvar for & holde Bydelsutvalget
orientert om utviklingen i lgpet av aret. Dersom det i lopet av dret oppstér vesentlige avvik i
forhold til vedtatt budsjett og/eller aktivitetsplaner, skal bydelsdirektoren straks iverksette
nedvendig tiltak.

TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER

Bydelsdirektoren legger frem ménedlige avviksrapporter for Bydelsutvalget. I forkant av
saksfremleggelsene sendes avviksrapporten rutinemessig ut pr e-post til bydelsutvalgets
medlemmer innen utgangen av den pafelgende méaned.

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER

Faktaopplysninger

Avviksrapport for gjeldende maned er utarbeidet 1 henhold til bydelens prosedyre for
avviksrapportering. Budsjettansvarlige gjennomgéar regnskapet, foretar korreksjoner, iverksetter
eventuelle tiltak etter behov og melder bade passiv og aktiv prognose pr artsgruppe og koststed.
Enhetsleder gjennomgér og rapporterer deretter til bydelsdirektoren for sin enhet.
Ledergruppen gjennomgér en samlet avviksrapport og bidrar til at bydelsdirekteren straks kan
iverksette tiltak ved behov.

Sammendrag
Avviksrapport med ekonomiske avvik med forklaring pr enhet folger vedlagt saken, sammen
med egne rapporteringer pa lokale maltall.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Det er fremmet sak til bydelsutvalget om budsjettjustering i mai 2013 basert pd endelig
budsjettvedtak 1 bystyret (budsjettforliket), regnskapsresultat 2012 og avviksrapport 2013.

Arbeidsmiljemessige konsekvenser

Arbeidsmiljemessige konsekvenser vurderes rutinemessig tilknyttet de aktive tiltak man
iverksetter. Dersom det fremkommer arbeidsmiljemessige konsekvenser av nevneverdig
karakter benevnes dette serskilt i den vedlagte avviksrapporten.

Vurdering
Meldte prognoser 2013

Bydel Nordstrand har budsjettert med et mindreforbruk pa 56,1 mill kr i 2013. Pr februar er den
meldte prognosen identisk med det budsjetterte resultatet.

Bydelens malsetting er & oppnéd den meldte prognosen.

Aktive prognoser 2013

I avviksrapporten benyttes ogsa ”Aktiv prognose”. Den aktive prognosen er en intern storrelse 1
ekonomioppfelgingen, og bygger pé passiv prognose pa hvert koststed, korrigert for
gjenstaende forventet effekt av igangsatte tiltak for & bringe budsjettbalanse. Den aktive




prognosen er et resultat av en manedlig prosess som involverer budsjettansvarlige, enhetsledere
og bydelsdirektorteamet.

Den aktive prognosens hovedinnhold:
Aktiv prognose pr februar viser et samlet mindreforbruk pa 56,133 mill kr, hvilket underbygger
realismen i1 bydelens budsjett og den meldte prognosen.

Man har i den aktive prognosen pr februar 2013 forskuttert enkelte budsjettjusteringer. Det
dreier seg 1 disse tilfellene kun om teknisk flytting av midler i henhold til intensjonen 1
bydelsutvalgets budsjettvedtak.

Forskutterte budsjettjusteringer i avviksrapporten pr februar 2013:

Disponering av den avsatte reserven pa 6 mill kr til barneverntiltak utenfor familien
Disponering av om lag 4,4 mill kr fra avsatte samhandlingsmidler til kjop av sykehjemsplasser
Disponering av 0,6 mill kr fra avsatte reserver til nytt HR-system

Aktiv prognose inndelt etter komiteer:

Aktiv prognose pr komite (i tusen kr) Aktiv prognose
Helse- og sosial 56 891
Byutvikling, miljg og samferdsel 0
Barn, ungdom og kultur -758
Sum 56 133

Administrasjon (inkl bydelens fellesutgifter) er i KOSTRA-sammenheng tilknyttet
funksjonsomréde 1 for helse og sosial. Prognose tilknyttet administrasjon er derfor 1 lagt inn
under helse- og sosialkomiteen.

Oslo, 10.04.2013

Tove Heggen Larsen/s/ Inge Olav Solli/s/
bydelsdirektor assisterende bydelsdirektor



Sak 24/13 Budsjettjustering mai 2013 for Bydel Nordstrand

Arkivsak: 201200342
Arkivkode: 121.3
Saksbehandler: Inge Olav Solli

Saksgang Mogtedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 40/13
Arbeidsmiljoutvalg 22.04.13 19/13
Eldreradet 22.04.13 24/13
Medbestemmelsesutvalg 22.04.13 22/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 24/13
Ungdomsradet 22.04.13

Helse- og sosialkomite 23.04.13

Barn, ungdom og kultur komite 23.04.13 19/13
Byutvikling, milje og samferdsel 23.04.13 18/13
Bydelsutvalget 02.05.13

BUDSJETTJUSTERING MAI 2013 FOR BYDEL NORDSTRAND

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken sendes til behandling i:

Helse- og sosialkomiteen

Barne-, ungdoms- og kulturkomiteen
Byutvikling-, miljo- og samferdselskomiteen
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Ungdomsrddet

Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak som faller inn under komiteen ansvarsomrdde anbefales

vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til arbeidsmiljoutvalget:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:



1. Folgende budsjettjusteringer tilknyttet varige tiltak vedtas:

NR 2013 2014 2015 2016
1. | Ansatte — HR utgifter 600 000 600000 600000 600000
2. | Okte fellesutgifter/husleie Bydelshuset 180 000| 180000 180000 180 000
3. | Utsettelse samordnet ledelse 1 barnehager 650000 650000| 650000 650000
4. | Uteomrader barnehager 570 000| 570000 570000| 570000
5. | I arsverk Boligkonsulent 250000| 650000 650000| 650000
6. | Ansatte — Opplaring hjemmetjenesten 200 000| 200000 200000( 200000
7a. | 1 &rsverk helsesoster - Prematuromsorg 350000 700000| 700000 700000
7b. | 2 arsverk helsesgstre 1 skolehelsetjenesten 700 000 ! 388 1 400 000 1400 000
8. |2 arsverk Ambulerende team 600 000 ! 388 1200 000 | 1200 000
9a. | 0,5 arsverk Seniorveiledertjenesten 150000 350000 350000| 350000
9b. | Nyopprettet transporttjeneste 80 000 80 000 80 000 80 000
10, | | drsverk Spesialradgiver SOH 300000 700 000| 700 000| 700 000
planarbeid/tilsyn/miljesaker
2. Folgende budsjettjusteringer tilknyttet tiltak av engangskarakter vedtas:
NR 2013 2014 2015 2016
la. | Vedlikehold/oppussing 795 000
1b. | Oppgraderinger av lokaler og utstyr 759 000
Ic | Generell kompetanseheving 335000
1d. | Kompetanseheving narvearsarbeid 240 000
2. |Inneklimaundergkelser - Tilsyn barnehager 100 000
3. | Lambertseter natur — og aktivitetspark 500 000
4. | Avsetning til risikoomrader 2400 000
5 Ekstra bemanning ifm innfering av nytt 500 000
HR-system
Prosjekt vikarmidler i barnehager 600 000
Prosjekter Samfunn og helse 350 000

3. Folgende budsjettjusteringer tilknyttet tiltak av engangskarakter, som kan vurderes
viderefort i budsjettbehandlingen for 2014, vedtas:




NR 2013 2014 2015 2016

la. | Oppstart av arbeid med frisklivssentral 300 000
1b. sﬁocltgvus - Pilotprosjekt ved Lambertseter 350 000

2. | Kurs for minoritetsspréklige barnefamilier 240 000

3a. | Styrke mottaksfunksjonen hos NAV 400 000 | 300 000
3b. | Trygdeprosjekt 300 000
4. |Kjop av Omsorg + fra andre bydeler 500 000| 500 000

4. Folgende budsjettjusteringer vedtas tilknyttet disponering av sentrale
avsetninger/samhandlingsreform i denne budsjettjusteringssaken:

Okning sykehjemsplasser SYE, fra 527,5-533 2 750 000
Okte priser pa spesialplasser 2100 000
Utgifter bandasjemateriell hjemmesykepleie privat og kommunal 1 750 000
Opprette 0,5 stilling fagkonsulent til psykisk helseteam (Varig, med arlige kostnader 350

000) 150 000
Okte kostnader TT grunnet nye retningslinjer 1 500 000
Sum forelopig disponering av sentrale avsetninger/samhandling 8 250 000

BEHANDLING OG VEDTAK I KOMITEER, RAD OG UTVALG

Arbeidsutvalgets behandling:

Arve Edvardsen (H) fremmet folgende tilleggsforslag, innstilling til vedtak i bydelsutvalget:
2. Bydelsutvalget bevilger kr 100 000,- som et nytt punkt 8 i «Tiltak av engangskaraktery til
etablering/oppgradering av lyslaype pa Lambertseter, jfr. soknad om frivillighetsmidler.
Avsetning til risikoomrdder reduseres tilsvarende.

Votering:
Bydelsdirektorens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt, punkt 1
Arve Edvardsens (H) tilleggsforslag ble enstemmig vedtatt, punkt 2

Arbeidsutvalgets vedtak:
1. Saken sendes til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen
Barne-, ungdoms- og kulturkomiteen
Byutvikling-, miljo- og samferdselskomiteen
Eldreradet
Radet for funksjonshemmede
Ungdomsrddet
Bydelsutvalget

2. Arbeidsutvalget innstilling overfor bydelsutvalget:



Bydelsutvalget bevilger kr 100 000,- som et nytt punkt 8 i «Tiltak av engangskaraktery
til etablering/oppgradering av lysloype pd Lambertseter, jfr. soknad om
frivillighetsmidler. Avsetning til risikoomrdder reduseres tilsvarende.

SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:
Ingen

BAKGRUNN FOR SAKEN

I bydelsutvalgets meote 20. desember 2012 ble Sak 155 /12 Budsjett 2013 og ekonomiplan
2013-2016 for Bydel Nordstrand vedtatt blant annet med felgende punkt:

«9. Ytterligere endringer i bydelens totale budsjettramme for 2013 tilknyttet forlik og endelig
budsjettvedtak i bystyret vedtas som midlertidig risikoavsetning.

10. Det vedtas sak om budsjettjustering forste halvdr i 2013 som folge av endelig
budsjettvedtak for 2013 i bystyret, regnskapsresultat 2012 og avviksrapporti 2013.»

Status for sak om budsjettjustering er at
e Budsjettvedtak 1 bystyret (budsjettforliket) gav bydelen en realokning pd 10,549 mill kr,
hvilket ogsé ble konkretisert i eget notat i forkant av bydelsutvalgets mote
budsjettvedtak den 20.12.2012
e Regnskapsresultat 2012 viste et mindreforbruk som var 4,0 mill kr sterre enn forutsatt i
budsjettvedtaket.
e Forste avviksrapportering viser en total risikovurdering pa 14 mill. kr

Disse forhold gir grunnlag for ytterligere disponeringer samtidig som man ma ha en noye
oppfelging og tilpasset avsetning tilknyttet de ulike risikofaktorer som meldes i avviksrapport
for 2013. Bydelsdirektoren vil derfor fremme en ny sak om budsjettjustering 2. halvar 2013.
Da vil man ha et bedre grunnlag for vurdering tilknyttet nedvendig behov for risikoavsetninger.

I denne budsjettjusteringssaken fremgér grunnlag for disponering til budsjettjusteringssaken og
konkrete forslag til:
e utgifter av engangskarakter dvs avsluttes 1 2013,
o utgifter av engangskarakter i 2013, men som kan vurderes viderefort i
budsjettbehandlingen for 2014
e nye varige tiltak

Det foreslas ogsé et vedtak om budsjettjusteringer som folge av disponering av sentrale
avsetninger tilknyttet samhandlingsreform, risikoavsetning og budsjettforlik. I bydelsutvalgets
budsjettvedtak for 2013 ble det budsjettert midler som sentralt avsatt men med tydelig foring til
oppsatte formal som 1 hovedsak gjelder samhandlingsreform og styrking av barnevernet.
Disponering av disse midlene er iverksetting av samhandlingstiltak fremstilt 1 tabell side 39 1
vedtatt «Budsjett 2013 for Bydel Nordstrand og ekonomiplan 2013-2016» samt & opprette 0,5
stilling fagkonsulent til psykisk helseteam som medtas 1 denne budsjettjusteringssaken.

TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER
Sak 46/12 Budsjettjustering 2012 Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER



Faktaopplysninger

Bydelen har et gkonomisk grunnlag for 4 kunne foreta disponeringer ut fra folgende hensyn:

e Et storre mindreforbruk i forhold til budsjettrammen enn prognostisert, det vil si et
overskudd (fristiller 8,0 mil kr)

e En engangs merinntekt tilknyttet refusjon for ressurskrevende tjenester (fristiller 5,3
mill kr)

¢ Budsjettjusteringer som folge av disponering av sentrale avsetninger tilknyttet
samhandlingsreform og budsjettforlik

e Avviksrapport for 2013 viser risikovurdering opp til 14 mill kr

Bydelens resultat ble 4,0 mill kr bedre enn forutsatt ved budsjettvedtak i desember 2012. Ut fra
okonomiplansammenheng fir man da en okt avsetning for budsjettjusteringssak ut fra to
forhold: gkt budsjettjustering pa 4,0 mill kr 1 2013 som foelge av regnskap 2012 og et driftsnivd
ved inngangen til budsjettaret 2013 som er 4,0 mill lavere enn forutsatt i opprinnelig vedtatt
gkonomiplan. Totalt gir dette et handlingsrom for & budsjettere med 8,0 mill kr i ekning. Ved
disponering av disse midlene ma det tas forbehold om at bydelens regnskap for 2012 blir
vedtatt 1 bystyret.

I forbindelse med arsavslutningen for 2012 matte man inntektsfore et anslag for refusjon for
ressurskrevende tjenester for 2012. Etter at selve refusjonskravet overfor staten er utarbeidet og
godkjent av Kommunerevisjonen mot slutten av mars 2013, ser man at den reelle refusjonen vil
vare en del hayere enn det bokferte anslaget i 2012. Dette gir en merinntekt i 2013. Etter at
man tar hensyn til den vedtatte faste «bufferen» pa 4,0 mill kr og at to omsorgsteam som gir
refusjonsinntekter for 2012 na er avsluttet, foreligger det en mulighet for & disponere 5,3 mill
kroner av merinntektene. Refusjonsinntektene er svart varierende og mé 1 budsjettsammenheng
betraktes som engangsmidler. Disponering av disse midlene mé for evrig skje med forbehold
om at bydelens regnskap for 2012 blir vedtatt 1 bystyret samt at refusjonsgrunnlaget
godkjennes.

Samlet gir dette et skonomisk handlingsrom i budsjettjusteringssaken pd ekninger pa 13,3 mill
kroner 1 2013 (det vil si1 8,0 mill kr + 5,3 mill kr). For perioden 2014-2016 ber utgiftene ikke
overstige 8,0 mill kroner pr &r. Altsé et klart fokus pd & kunne iverksette tiltak med utgifter av
engangskarakter.

Basert pa nytt regnskapsresultat 2012 vil ny ekonomiplan 2013-2016 fremkomme slik:

10



GKONOMISK HANDLEFRIHET - SAMLET OMSTILLINGSBEHOW 1 2013-2016 (Skal fylles ut for 201.3)
Tall i mill. kr
BYDEL 2013 2014 2015 2016
Awikende tjenesteproduksjon/aktivitetsniva ved inngangen til 2013
Regnskapsresultat 201 2 (merforbruk med negativi fortegn) 85,3 86,1 46,5 242
+ |Omdisponering fra driftsbudsjettet til investeringshudsjettet i 2012 0.0
+ |Inndekking av merforbrok fra tidligere &ri 2012 0.0
- |Disponering av mindreforbruk fra tidligere 8ri 2012 -26.4 -6483 -56,1 -46,4
+i- [Tiltaki 2012 sam ikke erviderefart i 2013 (engangstitakimidledidige tiltak) ar
+ |Ytterligere drseffekt inn i 2013 av aktivitets- og utgitsreduksjioner i lepet av 2012
- |rtterligere &rseffekt inn i 2013 av akivitets- og utgiftsekninger i lepet av 2012 -248
- Innfasing Omsarg+ -1.,4 -4.5
+I- [Annet (Effektiviseringstiltak) 5.0 5.0 g1
Beregnet awik i tjenesteproduksjon/akihvitetsniva ved inngangen til 2013 19,6 4,3 -8.1 =172
Fremfaring av merforbruk/mindreforbrul til 2013
- [Inndekking av merfarbruk fra tidligere ari 2013
+ |Disponering av mindrefarbruk fra 201212013 55,3 a6,1 46,5 242
+i- [Sum fremfering merforbruk/mindreforbruk til 2013 55,3 a6, 1 46,5 242
+i- [Realendring i arsbudsjett 2013 i forhold til kerrigert budsjett 2012 | -10,8 -13.8 -13,2 -7.0
- |Nye aktivitetsforpliktelser 1 2013 |
- [Merkostnader i 2013 pa grunn av demografi {Se budsjettjust.sak mai 2013) | -8,0
= [Endring i skonomisk handlefrihet/omstillingshehov | 56.1 46.5 24,2 0.0

Sammendrag

I budsjettjusteringssaken fremmes det forslag om utgifter av engangskarakter, utgifter av
engangskarakter som kan vurderes viderefort i 2014 og utgifter av varig karakter.
Handlingsrommet er 13,3 mill kr for 2013 og 8,0 mill kr for perioden 2014-2016.

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
I budsjettjusteringssaken fremmes det forslag som gir positive arbeidsmiljgmessige
konsekvenser.

Vurdering

I prosessen for budsjettjusteringssaken er det tatt utgangspunkt i de politiske signaler som
fremkom 1 budsjettprosessen hvor det ble fremhevet viktigheten av forbyggende tiltak. I
budsjettjusteringssaken er det ogsa et fokus pa utfordringer spesielt tilknyttet
samhandlingsreformen. Med kjennskap til fremtidige budsjettreduksjoner ogsa utover
okonomiplanperioden, er det klokt & ha et fokus pad engangsutgifter og utgifter til senere
inntekts ervervelse/okonomiske gunstige langtidseffekter i denne budsjettjusteringen.

Strategisk plan
I Strategisk plan for Bydel Nordstrand 2013-2016 er det klare satsingsomrader som ogsa er
klare foringer for denne budsjettjusteringssaken. Folgende satsingsomrader fremkommer 1

planen:
e (konomi
e Ansatte
e Barn, unge og familier
e Eldre
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e Mennesker med spesielle bistandsbehov
e Miljo og samferdsel
e Omdemme

Forslag til utgifter av engangskarakter, dvs avsluttes i 2013:

12

1. Ansatte - nervarsarbeide

a)

b)

d)

I enkelte tjeneste- og kontorlokaler foreligger det til dels store behov for vedlikehold
og reparasjoner for a kunne gi en bedre kvalitativ og effektiv tjeneste, samt styrke
narversarbeidet. [ budsjettjusteringssaken foreslds det en avsetning for &
giennomfere forbedring som eksempelvis vil bety utskifting av slitte gulv, hindre
fuktskader, reparasjon av kjokken og bad. Kartleggingsarbeidet er igangsatt og
avsetningen er dimensjonert 1 forhold til ferste gjennomgang for 4 sikre en
hensiktsmessig forbedring av lokaler. Bydelens myndighetsoppgave er vurdert i
saken og grensesnittet opp mot utleier/huseier er avklart.

Kostnad 2013: 795 000 kr

Det foreslés en avsetning for fysiske oppgraderinger med det formal 4 kunne oke
kvalitet og effektivitet i tjenesten. Med fysisk oppgradering menes et grunnlag for
en forbedret tilrettelagt tjenesteutovelse. I budsjettjusteringssaken foreslas det en
avsetning for a kunne:

e gjennomfoere forbedrede arbeidsplasser i form av bedre bord og stoler
sikre godt utstyr for publikumsmottak
bedre utstyr for a sikre mer effektiv tjenesteyting
tilrettelegging av IKT for en mest mulig optimal tjenesteyting og god kvalitet
tilrettelegging for optimale kontor- og metelokaliteter deriblant-IKT utstyr
nedvendige oppgraderinger for & bedre sikkerheten
avsetning til etablering av ladestasjoner for el-biler dersom ny innkjepsavtale

for Oslo kommune vil medfere anskaffelse av elbiler allerede 1 2013
Kostnad 2013: 759 000 kr

Det foreslés & avsette midler til kompetanseheving pa flere omrdder. Prioriterte
omrader er nervarsarbeid, ledelse, fagutvikling tilknyttet samhandlingsreformen,
fagutvikling rettet mot & gke kvaliteten overfor brukere og fokus pa etiske regler.
Kostnad 2013: 335 000 kr

Ansatte — nervarsarbeid

Det foresléds ogsé a avsette midler til & skolere ansatte i nervarsarbeidet. Kursets
mal er at hver ansatt skal fa mer kunnskap om hva som kreves for den enkelte for &
ivareta sin egen helse.

Kostnad 2013: 240 000 kr

2. Barn, unge og familier, ansatte - nervarsarbeid
I trdd med bydelens tilsynsansvar foreslds det & avsette midler til & kunne gjennomfore
flere inneklimaundersegkelser 1 barnehager. Andre inneklimaundersekelser ivaretas i det
vedtatte budsjettet.
Kostnad 2013: 100 000 kr

3. Barn, unge og familier



Det foreslas ogsa en avsetning som bydelens delfinansiering for opprettelse av
Lambertseter natur- og aktivitetspark. Parken skal bli et samlings- og
opplevelsesomrade for flere brukergrupper, og vil vare et alternativ til innenders og
organiserte aktiviteter. Det blir ogsa sekt om eksterne midler.

Kostnad 2013: 500 000 kr

Okonomi

Det foreslés & avsette midler til risikoomréader i budsjettet. Man er kjent med at det
foreligger risiko pa flere omrader, og dette er beskrevet i1 avviksrapporteringen pr
februar. Det kan vaere klokt & avsette midler til & dekke eventuelle merforbruk.
Risikoomréadene er i hovedsak barneverntiltak utenfor familien, ekonomisk sosialhjelp
og kommunal utferelse av hjemmesykepleie, men ogsa innen andre omréder kan man
risikere merforbruk. En avsetning til risikoomréder vil kunne sikre en stabilitet i den
gvrige driften.

Kostnad 2013: 2 400 000 kr

. Ansatte - nervarsarbeide

Det foreslas ekstraordiner bistand til personal- og lennsarbeid tilknyttet innferingen av
nytt HR-system. Dette for & i storst mulig grad sikre korrekte lonnsutbetalinger og
sykelennsrefusjonskrav, og for 4 ivareta HR-oppgaver som for eksempel nervarsarbeid
i en overgangsfase. Det har vist seg at overgangen til nytt HR-systemet innebarer mye
ekstraarbeid, spesielt pd lennsomradet. Det har medfert mye overtidsarbeid, og det har
veart, og er, nodvendig a leie inn ekstra hjelp for 4 fa dette til. Blant annet
konsulentbistand fra leveranderen av HR-systemet for 4 gke kompetansen hos bide lonn
og personal.

Kostnad 2013: 500 000 kr

Barn, unge og familier, ansatte — naervarsarbeid i barnehagene
I trad med bydelsutvalgets budsjettbehandling foreslas det & iverksette et pilotprosjekt i
utvalgte barnehager med & male den totale effekten av tidlig bruk av vikar. Dette for &
se nervearseffekt, kvalitet og reell gkonomisk effekt i sammenheng.

Bydelsutvalget vedtok felgende tilknyttet budsjettbehandlingen for 2013:
«Bydelsutvalget er enig i at ledelsen av Bldfjellet og Pynten barnehager samordnes.
Bydelsdirektoren bes gjennomfore en ncermere vurdering av effektene av samordnet
ledelse for andre barnehager med geografisk neerhet og ulike rutiner for bruk av vikarer
i barnehagene til budsjettjusteringen i mai.»

«Belapet 650 000 kr som en innsparing — oppfort i kapittel 6.1 Endringer — i den
foreliggende budsjettsaken pa side 39, oppfattes derfor av bydelsutvalget som et ikke
medtatt belop i budsjettsammenheng ndr budsjettet nd blir vedtatt»

Bydelsdirektoren har iverksatt et partssammensatt utvalg for & folge opp videre
bydelsutvalgets vedtak. Nar det gjelder bydelsutvalgets vedtak om samordnet ledelse av
Bléfjell og Pynten barnehage, har bydelsdirektoren iverksatt arbeide med dette vedtaket.
Det partssammensatte utvalget innstiller pa et pilotprosjekt for ulike rutiner for bruk av
vikarer 1 barnehagene.

Forslaget innebarer & avsette ekstraordinaere midler for vikar i pilotperioden.

Kostnad 2013: 600 000 kr

Milje og samferdsel

Det foreslés midler til ytterligere prosjekter tilknyttet samfunn og helse/Milje og

samferdsel. Dette kan blant annet dekke kostnader knyttet til:

e Miljepolitiske vedtak. For & innga i bytteordningen med miljefyrtarnsertifisering (15
bydeler), forplikter bydelen seg til & miljefyrtarnsertifisere minst seks virksomheter
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per ar. Selve sertifiseringen utfores av eksterne akterer, men bydelen ma dekke
kostnadene. Mélet med ordningen var at alle virksomheter i Oslo kommune skal
vaere miljofyrtarnsertifisert innen 2014. Dette er en mélsetting Bydel Nordstrand
ikke vil kunne oppna.

Handlingsplan for milje og klima 2013-2016 er under revidering. Miljekrav vil
kunne medfere nye forpliktelser for bydelen med uforventede kostnader.

Ivareta bydelens ansvar for at lekeapparater og installasjoner i bydelens parker er
forsvarlig 1 henhold til gjeldende forskrifter.

Kostnad 2013: 350 000 kr

Forslag til utgifter av engangskarakter i 2013, men som kan vurderes viderefert i
budsjettbehandlingen for 2014:

14

. Folkehelsearbeid
a) Oppstart av arbeidet med en frisklivssentral i bydelen, hvordan den ber tverrfaglig

organiseres og hvilke tjenester som eventuelt bar inngé. Dette arbeidet vil gi et
grunnlag for videre behandling tilknyttet budsjettprosessen for 2014. Formalet med
en frisklivssentral er & gi et lavterskeltilbud med helsefremmende folkehelsearbeid.
Ved at det avsettes midler lokalt vil dette ogsa kunne utlese ekstern finansiering,
blant annet fra Helsedirektoratet. Restmidler etter kartlegging vil kunne benyttes til
a dekke etableringskostnader tilknyttet lokaler og personale.

Kostnad 2013: 300 000 kr

Folkehelsearbeid
b) Det foreslas & opprette folkehelseprosjektet «Activus» som en pilot i 2013. Det er

viktig & {4 en bred deltakelse og en avsetning vil kunne sikre en fullfinansiering uten
egenandel. Prosjektet er et lavterskeltilbud og har som formél & aktivisere elever pa
ungdomstrinnet. Lambertseter skole har vist stor interesse for prosjektet og skolen
er villig til 4 tilpasse undervisningen for a frigi tid, slik at man i samarbeid med
frivillige lag og foreninger kan tilby aktiviteter i skoletiden. Finansiering dekker
ingen medlemskap. Pilotprosjektet vil kunne ha overferingsverdi til de andre
skolene i fremtiden og ved fremtidige budsjetter.

I BU-sak 69/12 vedrerende stilling som folkehelsekoordinator ble det vedtatt at
«Stillingen besettes sa snart som praktisk mulig. I perioden frem til 31.12.2013 skal
hovedoppgaven til stillingsinnehaveren vare a bidra til opprettelse av forpliktende
samarbeid mellom lokale idrettslag og bydelenes grunnskoler med ungdomstrinn.
Tiltaket skal bidra til & redusere frafallet av ungdom fra organisert idrett og dermed
til okt folkehelse. Stillingsinnehaveren skal i perioden ha et nart samarbeid med
ISU 1 bydelen.»

Kostnad 2013: 350 000 kr

2. Barn, unge og familier
Det foreslas a tilrettelegge et tilbud om foreldrekurs til minoritetsspraklige foreldre 1
bydelen. Kurset skal omhandle hva som forventes av foreldre i Norge. I en
flertallsmerknad om kulturkompetanse til budsjettet for Oslo kommune for 2012, viser
helse- og sosialkomiteen til en gkende tillitskrise mellom enkelte minoritetsgrupper og
offentlige velferdstilbud som barnevernet. Videre har barnevernet meldt om flere
bekymringsmeldinger/barnevernssaker fra minoritetsspriklige familier. Bydelen ensker
a tilby kurs for foreldre med barn i alderen 0-12 &r, med fokus pé grensesetting, felles
kulturforstaelse, oppfelging av barn med hensyn til barnehage, skole og



fritidsaktiviteter, samt gi informasjon om offentlig velferdstjenester. Det inviteres til et
samarbeide med frivillige organisasjoner, skoler og ressurspersoner fra ulike miljoer.
Tiltaket evalueres i forbindelse med budsjettbehandling for 2014.

Kostnad 2013: 240 000 kr

Mennesker med spesielle bistandsbehov

a) Det foreslas & avsette midler til et prosjekt over to ar for & fa nye brukere raskere
over i jobb eller tiltak. Dette gjores ved a styrke mottaket pd NAV. Nye brukere skal
bli lenger 1 mottaksteam, ha korte vedtak, raskt tilbys aktiviseringstiltak og
hensiktsmessig bruk av vilkér. Dette er i trdd med verbalvedtak hvor byradet bes om
a instruere bydelene om & skjerpe kravene til deltakelse pa aktiviseringstiltak som
vilkar for utbetaling av sosialhjelp.
Kostnad henholdsvis 2013 og 2014: 400 000 kr og 300 000 kr

b) Bydelen har et trygdeprosjekt gaende der man folger opp enkeltbrukere for & serge
for at deres trygderettigheter ivaretas. Det er igjen prosjektmidler fra Fylkesmannen
fra 2012 som kan finansiere prosjektstillingen frem til sommeren 2013, men man
fikk ikke innvilget en seknad om & fa tildelt nye prosjektmidler fra Fylkesmannen 1
2013. Man ensker likevel & viderefore arbeidet, og foresléar derfor at tiltaket i
budsjettjusteringssaken tildeles midler til & sikre driften ut 2013. Spisset kompetanse
pa omradet, tett individuell oppfelging og samarbeid med ulike instanser gir bade
gode resultater for brukerne og en positiv effekt for tjenestens gkonomi. Prosjektet
vil bli evaluert og vurdert viderefort ved budsjettbehandlingen for 2014.
Oppfolgingen fra trygdekonsulent er i henhold til mél 1 strategisk plan om
individuelt tilpasset oppfolging av mennesker med spesielle bistandsbehov og at
disse tjenestene skal ha faglig god kvalitet. Arbeidet har i flere omganger vaert
organisert som prosjekt med finansiering fra Fylkesmannen og man har hatt gode
resultater 1 form av ekte refusjonsinntekter og reduserte sosialkostnader. Brukerne
har dessuten fatt en mer avklart og forutsigbar livssituasjon.

Kostnad 2013: 300 000 kr

Eldre

Det foreslés & avsette midler til & kunne innvilge seknader om Omsorg+. Inntil bydelen
far et eget tilbud om Omsorg+ 1 Ljabrubakken, vil man vaere nedt til & kjepe tjenesten i
andre bydeler. Bydelen merker i 2013 gkt padgang med spersmal og seknader om tilbud,
og eventuelle innvilgelser av tjenester gir okte kostnader. Vedtak fattes for gvrig 1
henhold til Forskrift om tildeling av bolig i Omsorg+, fastsatt av Oslo bystyre 15.
desember 2010 med hjemmel i lov 25. september 1992 nr. 107 om kommuner og
fylkeskommuner (kommuneloven) § 6. Det er forutsatt oppstart av egen Omsorg+ i
Ljabrubakken i1 2015 og drift er innarbeidet 1 vedtatt ekonomiplan for perioden 2013-
2016.

Kostnad henholdsvis 2013 og 2014: 500 000 kr og 500 000 kr

Forslag til nye varige tiltak:

1.

Ansatte

Det foreslés & avsette varige okte midler til nytt HR-system. Nytt HR-system i Oslo
kommune medferer okte utgifter i forhold til tidligere &r. Det foreslas & avsette varige
okte midler til nytt HR-system som ivaretar lonns- og personalforvaltningen.
Systemeier (Byradsavdeling for Finans) har 1 sitt brev av 21.12.2012 varslet om gkning
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1 utgifter fra 01.01.2013 som folge av overgangen. Det er en gkning i1 overkant av 100
% sammenlignet med 2012.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 600 000 kr, 600 000 kr, 600 000 kr og
600 000 kr

. Okonomi

Det foreslas okte avsetninger til fellesutgifter for bydelshuset. Nordstrand bydelshus AS
har utarbeidet en tilleggsavtale hvor de ensker et tydeligere grensesnitt pa hva leietaker
og utleier skal ha ansvar for. Tidligere har det vaert en sporadisk og uforutsigbar
oppfelging av fellesutgiftene.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 180 000 kr, 180 000 kr, 180 000 kr og
180 000 kr

. Barn, unge og familier

Det foreslas & avsette midler for a ikke gjennomfere budsjettforutsatt gevinst ved
samordnet ledelse 1 barnehager. Bydelsutvalget vedtok folgende tilknyttet
budsjettbehandlingen for 2013:

«Bydelsutvalget er enig i at ledelsen av Bldfjellet og Pynten barnehager samordnes.
Bydelsdirektoren bes gjennomfore en ncermere vurdering av effektene av samordnet
ledelse for andre barnehager med geografisk ncerhet og ulike rutiner for bruk av vikarer
i barnehagene til budsjettjusteringen i mai.»

«Belapet 650 000 kr som en innsparing — oppfort i kapittel 6.1 Endringer — i den
foreliggende budsjettsaken pd side 39, oppfattes derfor av bydelsutvalget som et ikke
medtatt belop i budsjettsammenheng ndr budsjettet nd blir vedtatt»

Bydelsdirektoren har iverksatt et partssammensatt utvalg for & felge opp bydelsutvalgets
vedtak. Det partssammensatte utvalget gjennomgikk ulike alternativer for samordning
av ledelse 1 andre barnehager med geografisk narhet — hvor man ogsé sa dette i
sammenheng med styrket styrerressurs. Utvalget kom ikke frem til noen enstemmig
konklusjon for pilotprosjekt for samordnet ledelse. Det arbeides videre med
problemstillingen med mél om & ha et forslag til samordnet ledelse tilknyttet
budsjettbehandlingen for 2014.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 650 000 kr, 650 000 kr, 650 000 kr

og 650 000 kr

. Barn, unge og familier

Det foreslas & avsette midler for pélagt tilsyn og kontroll av uteomrader og
lekeplassutstyr i barnehagene.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 570 000 kr, 570 000 kr, 570 000 kr
og 570 000 kr

. Mennesker med spesielle bistandsbehov

Det foreslés & avsette midler til & opprette 1,0 stilling som boligkonsulent. Vedtak pé
sentralt og lokalt niva stiller nye krav til bydelen. Dette er forankret 1 bystyremelding
om sosiale boligvirkemidler i Oslo kommune — Byradssak 50 av 10.04.2008,
boligbehovsplanen 2013-2016 for Oslo kommune, samt boligsosial handlingsplan for
Bydel Nordstrand 2011-2014. Boligkontoret har fra 2006 til 2012 gkt utbetalingen av
bostette med 66,1% , fra 25,1 mill 1 2006 til 41,7 1 2012. Det er utbetalt 25 mill i 1an og
2 mill i tilskudd 1 2006 sammenlignet med 51,5 mill. i 1&n og 7 mill i tilskudd 1 2012.
Bydelen har et gkende antall innleide boliger. I tillegg kommer flere
refinansieringssaker, og nye oppgaver i forbindelse med oppfelging av Omsorg+ som



gir press pa saksbehandlingstiden. Forslaget vil ivareta behovet for dagens tjeneste-
produksjon, utvikle tjenestene i takt med endrede krav, samfunnsforhold og rammer.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 250 000 kr, 650 000 kr, 650 000 kr
og 650 000 kr

6. Ansatte - hjemmetjenesten
Det foreslés & avsette midler til vikarer for hjemmetjenesteansatte i turnus tilknyttet
faglig oppdatering og undervisning innen ergonomi, forflytningsteknikk, vold og
trusler, legemiddelhandtering. Arbeidsgiver skal serge for at de ansatte far nedvendig
opplering, gvelse og instruksjon til & kunne lose oppgavene hjemme hos brukerne pa en
forsvarlig mate. Arbeidskartlegging i hjemmet krever at tjenesten har systematisk
opplering pad omrader som mobbing og trakassering, vold og trusler og
forflytningsteknikk (lofteteknikk). Legemiddelopplering er et krav i forhold til forskrift
om legemiddelhdndtering.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 200 000 kr, 200 000 kr, 200 000 kr
og 200 000 kr

7. Barn, unge og familier, forebyggende
a) Det foreslds & avsette midler til opprettelse av 1,0 stilling som helsesgster med

malgruppe 0 — 5 ar/ prematur omsorg. I behandlingen av arsberetningen for 2011
kom bystyret med folgende flertallsmerknad: «Komiteen viser til at helsestasjonene
med samhandlingsreformen fér et gkt ansvar for premature og nyfedte barn.
Hvordan helsestasjonene vil mete denne utfordringen og om de har god nok
kompetanse er ikke kommet tydelig nok frem i drsberetningene. Komiteen ber om at
kompetanseheving pa omrédet sikres slik at premature og nyfedte barn vil fa et godt
nok tilbud.»
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 350 000 kr, 700 000 kr, 700 000 kr
og 700 000 kr

b) Det foreslas 4 avsette midler og opprette 2,0 arsverk helsesoster i
skolehelsetjenesten. I flg. bydelens strategiske plan «skal bydelen videreutvikle
skolehelsetjenesten slik at barn og unge far et godt tilbud om veiledning og hjelp ut
fra den enkeltes behov.» Bydelen har 17 skoler med tilherende skolehelsetjenester.
Bydel Nordstrand har na et hayere elevtall pr skolehelsesoster enn
Oslogjennomsnittet i 1-10 klasse. Med denne styrkingen vil bydelen 1 2013 ligge
godt an pé bygjennomsnitt. Ved a styrke skolehelsetjenesten med 2 arsverk vil
bydelen std bedre rustet til & mote det okte elevtallet framover. En av stillingene vil
ogsé fa ansvar for a folge opp det tverrfaglige samarbeidet med barnevernet.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 700 000 kr, 1 400 000 kr,

1 400 000 kr og 1 400 000 kr

8. Mennesker med spesielle bistandsbehov
Det foreslés a avsette midler til og opprette 2,0 stillinger og etablere et tverrfaglig
ambulerende miljoarbeiderteam/tjeneste. Formalet er & redusere behov for
degnbemannet bolig og kjop av tjenester, samt & kunne forebygge tyngre tiltak ved &
jobbe intensivt med enkeltpersoner i1 en kortere periode.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 600 000 kr, 1 200 000 kr, 1 200
000 kr og 1 200 000 kr

9. Eldre
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a) Det foreslds & avsette midler til opprettelse av 0,5 stilling som seniorveileder. 50 %
stilling ble opprettet fra 01.04.2011. Seniorveilederen skal tilby forebyggende
hjemmebesgk til personer over 80 ar som ikke mottar hjemmetjenester fra bydelen.
Bydelen har en stor andel eldre og seniorveilederen har av kapasitetshensyn
forelopig mattet konsentrert seg om aldersgruppen 90 +. Seniorveileder skal arbeide
1 tett samarbeid med bydelens seniorsentre.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 150 000 kr, 350 000 kr, 350 000 kr
og 350 000 kr

b) Det foreslas a viderefore midler inn 1 skonomiplanperioden til nyopprettet
transporttjeneste samt & oppgradere belopet fra 400.000 kr til 480.000 kr.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 80 000 kr, 80 000 kr, 80 000 kr
og 80 000 kr

10. Milje og samferdsel
Det foreslas & opprette 1,0 stilling som spesialrddgiver innen Samfunn og helse med
hovedomréde & ivareta sentrale foringer innen kommuneplan og ekonomiplan med
forankring i bydelens strategiske og lokale planverk.
Stillingen vil bidra til & utvikle og ivareta bydelenes myndighetsomrade med okt
kapasitet for saksforberedelser i tett samarbeide med etater og relevante
samarbeidspartnere innen omradet plansaker, miljo, folkehelse og tilsyn.
Stillingen vil ogsa bidra til at det blir lettere & drive systematisk utvikling av
tjenestene og statte opp under mélsettingene i1 Strategisk plan og budsjett. Gode
analyser, prosjekt - og programarbeid er redskap for strukturere utpreving av nye
arbeidsformer, tiltak og tjenester.
Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 350 000 kr, 700 000 kr, 700 000 kr
og 700 000 kr

2013 2014 2015 2016

Totalt utgjgr forslagene fglgende 13299000 8080000 7 280 000 7 280 000

Budsjettjusteringer som folge av disponering av sentrale avsetninger
tilknyttet samhandlingsreform og budsjettforlik:

Bydelsdirektoren vil ogsé foreta budsjettjusteringer som oppfelging av det opprinnelige
budsjettvedtaket fra bydelsutvalget. Dette dreier seg om a
e justere reserveavsetningen pd 6 mill kr til barnevernformal til Enhet for barnevern
e disponere avsetningen av samhandlingsmidler og ekstraordinare midler som folge av
bystyrets budsjettvedtak (budsjettforliket).

Forelopig disponering i denne budsjettjusteringssaken av midlertidig avsetning tilknyttet
samhandlingsmidler og budsjettforliket i bystyret.

Midler til disponering av sentrale avsetninger/samhandlingsreform:

Midler til bydel tilknyttet samhandlingsreform 2013 9762 000
Midler til bydelen jfr budsjettforlik budsjett 2013 10 549 000
Totalt tildelte midler 2013 sentrale avsetninger/samhandlingsreform 20 311 000

Midler allerede disponert i budsjetvedtak:
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Midler disponert gkt sykehjemsplasser fra 515 til 527,5 5500 000

Total rest av midler 2013 sentrale avsetninger/samhandlingsreform 14 811 000

Disponering av sentrale avsetninger/samhandlingsreform i denne budsjettjusteringssaken:

Okning sykehjemsplasser SYE, fra 527,5-533 2 750 000
Okte priser pa spesialplasser 2 100 000
Utgifter bandasjemateriell hjemmesykepleie privat og kommunal 1750 000
Opprette 0,5 stilling fagkonsulent til psykisk helseteam (Varig, med arlige kostnader 350 000) 150 000
Okte kostnader TT grunnet nye retningslinjer 1 500 000
Sum forelagpig disponering av sentrale avsetninger/samhandling 8 250 000

Total rest av midler 2013 sentrale avsetninger/samhandlingsreform for senere fordeling i
2013 6 561 000

Av midler til disponering av sentrale avsetninger/samhandlingsreform foreslds det at man i
denne omgang disponerer som folger:

e gker fra 527,5 til 533 sykehjemsplasser (i trdd med prognose for 2013 pr februar)
avsetter for dyrere institusjonsplasser (spesialplasser demens),
dekning av merutgifter sarbehandling innen privat og kommunal hjemmesykepleie
1,5 mill kr ekte TT-kostnader (grunnet nye retningslinjer)
Opprette 0,5 stilling fagkonsulent til psykisk helseteam

Vedrerende & opprette 0,5 stilling fagkonsulent til psykisk helseteam

For & vaere i forkant av neste fase i samhandlingsreformen vedrerende rus/psykiatri foreslas det
a avsette og opprette 0,5 stilling som fagkonsulent i Psykisk helseteam med full virkning for
2014. Psykisk helseteam folger opp hjemmeboende med psykiske helseproblemer. 1
forlengelsen av samhandlingsreformen har tjenesten 1 2013 hatt gkt pdgang fra mennesker med
behov for ulike tjenester. Tilbudet omhandler «nedvendig helsehjelp» der en ikke kan operere
med ventelister. Det er vedtatt 1 Strategisk plan at bydelen skal tilpasse tjenestene til de krav
som folger av samhandlingsreformen.

Kostnad henholdsvis 2013, 2014, 2015 og 2016: 150 000 kr, 350 000 kr, 350 000 kr og 350
000 kr

Oslo, 12. april 2013

Tove Heggen Larsen /s/ Inge Olav Solli /s/
bydelsdirektor assisterende bydelsdirektor
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VEDLEGG:
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BAKGRUNN FOR SAKEN
Seniorveiledertjenesten har lagt fram sin rapport om tjenesten 1 bydelen.

TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER
Ingen
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rapport om tjenesten og dens arbeid i bydelen.

Sammendrag
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Seniorveileder har lagt fram sin rapport om arbeidet i bydelen. Bydelen opprettet en
seniorveilederstilling 1 50% stilling i begynnelsen av 2011. Seniorveileder skal drive
oppsegkende arbeid blant hjemmeboende eldre over 80 &r som ikke mottar kommunale tjenester.
Grunnet kapasitet sa har tjenesten i forste omgang konsentrert det oppsekende arbeid blant
eldre som er 90+.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Ingen

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
Ingen

Vurdering

Bydelen opprett 1 2011 en 50% stilling som seniorveileder. Seniorveileder skal 1 h.h.t. feringer
fra byrédet tilrettelegge for systematisk oppsekende virksomhet. Malgruppen er hjemmeboende
personer som er 80 ar eller eldre som ikke har kontakt med kommunens hjemmetjenester.
Seniorveileder har hele bydelen son arbeidsomréde.

Seniorveiledertjenesten er en forebyggende tjeneste der det gis informasjon om de ulike
tjenestene, det gjelder kommunale, private og frivillige tjenester. En bistar med & fylle ut
soknader og henvise til rette instans ved behov eller onske.

Da bydelen har mange eldre ble det besluttet at en i ferste omgang skulle konsentrere seg om
aldersgruppen 90+.

Nér tjenesten har fullfert det oppsekende arbeidet blant gruppen 90+, vil en starte med gruppen
80+.

Samhandlingsreformen har satt et okt fokus pa forebyggende tiltak blant eldre. Tjenesten er i
dag lagt til bydelens kommunale seniorsenter, men tjenesten «flytter» til det seniorsenteret som
til enhver tid et utgangspunkt for det oppsekende arbeidet.

Oslo, 18.3.2013.

Tove Heggen Larsen /s/ Nina K. Lyng/s/
bydelsdirektor enhetsleder
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Sak 26/13 Arsrapport og regnskap fra Ekeberg - Bekkelaget
Frivilligsentral

Arkivsak: 200400318
Arkivkode: 356.6
Saksbehandler: Nina Kristine Lyng

Saksgang Motedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 47/13
Eldreradet 22.04.13 26/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 27/13
Helse- og sosialkomite 23.04.13
Bydelsutvalget 02.05.13

ARSRAPPORT OG REGNSKAP FRA EKEBERG - BEKKELAGET
FRIVILLIGSENTRAL

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken legges til behandling i:
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Helse- og sosialkomite
Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektorens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt.

Til bydelsutvalget:
Arsrapport og regnskap fra Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral for 2012 tas til orientering

SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:

Arsrapport og regnskap fra Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral for aret 2012.
BAKGRUNN FOR SAKEN

Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral har lagt frem sin arsrapport og sitt regnskap for 2012.

TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER
Ingen

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER

Faktaopplysninger
Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral har lagt fram &rsmelding og regnskap for aret 2012.
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Sammendrag
Bydelen har mottatt revidert regnskap og arsrapport fra Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral for
aret 2012.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral mottok 12012 kr.160 000,- 1 driftsstette fra bydelen.

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
Ingen

Vurdering

Ekeberg-Bekkelaget Frivilligsentral har lagt fram sin arsrapport og sitt reviderte regnskap for
aret 2012. Frivilligsentralen er et ledd i1 det forebyggende arbeid overfor eldre og unge 1
bydelen. Arsrapporten redegjor for Frivilligsentralen sine aktiviteter i lapet av 2012.
Frivilligsentralen har et bredt tjenestetilbud rettet mot bade yngre og eldre.

Sentralen melder om en nedgang i antall frivillige og nedlagte frivilligtimer. De har likevel okt
antall brukere samt at de har et hoyt antall besgkende.

Frivilligsentralen mottok en stotte pd kr.160 000 fra bydelen i 2012.

Sentralen har 1 2012 hatt 5 personer fra Kriminalomsorgen som har gjennomfort sin
samfunnsstraff hos dem. De melder om positive erfaringer med dette samarbeidet.
Frivilligsentralen viser at de favner bredt i sitt tilbud, at de supplerer de offentlige tjenester og
er et viktig tilbud for mange i bydelen.

Oslo, 21.03.2013.

Tove Hegen Larsen /s/ Nina Kristine Lyng/s/
bydelsdirektor enhetsleder
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Sak 27/13 Arsrapporter for tilsynsutvalg- Bydel Nordstrand

Arkivsak: 201300272
Arkivkode: 026.2
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen

Saksgang Motedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 48/13
Eldreradet 22.04.13 27/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 28/13
Helse- og sosialkomite 23.04.13
Bydelsutvalget 02.05.13

ARSRAPPORTER FOR TILSYNSUTVALG- BYDEL NORDSTRAND

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Sendes til behandling i:
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Helse- og sosialkomite
Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektorens innstilling i bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:
Arsrapporter fra Tilsynsutvalg 1, 2 og 3 godkjennes

SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:
1. -Arsrapporter for 2012 fra Tilsynsutvalg 1, 2 og 3.

BAKGRUNN FOR SAKEN

Arsrapport for 2012 fra Tilsynsutvalg 1, 2 og 3 foreligger. Arsrapportene er en oppsummering
fra tilsyn som er gjennomfoert gjennom &ret.

Det er nedfelt i lov om kommunale og fylkeskommunale réd for funksjonshemmede at
arsmelding skal framlegges for bydelsutvalget. Dette er videre regulert 1 bestemmelser vedtatt
av bydelsutvalget:

”Rédet utarbeider drsmelding innen de frister som arlig fastsettes av bydelsdirektoren, slik at
dette koordineres med bydelens arsmelding.”
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TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER
Faktaopplysninger
Se ovenfor

Sammendrag
1. Etter gjeldende regler skal det hvert kalenderar minimum gjennomferes 4 tilsyn pr. objekt.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Ingen

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
Ingen

Ytterligere vurdering
Ingen

Oslo, 27.2.2013

Tove Heggen Larsen/s/
bydelsdirektor
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Sak 28/13 Tilsynsrapport Nordseterhjemmet- uanmeldt tilsyn
20.12.2012

Arkivsak: 200501464
Arkivkode: 230.4
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen

Saksgang Mogtedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 49/13
Eldreradet 22.04.13 28/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 29/13
Helse- og sosialkomite 23.04.13
Bydelsutvalget 02.05.13

TILSYNSRAPPORT NORDSETERHJEMMET- UANMELDT TILSYN 20.12.2012

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken behandles i:

Helse- og sosialkomite
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektorens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:
Bydelsutvalget tar rapport fra uanmeldt tilsyn ved Nordseterhjemmet 20.12.2012 til orientering

SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:
1: Rapport etter uanmeldt tilsyn ved Nordseterhjemmet 20.12.2012 mottatt 5.3.2012
2: Tilsvar fra Sykehjemsetaten, mottatt 25.3.2012

BAKGRUNN FOR SAKEN
20.12.2012 var tilsynsutvalgl pa uanmeldt tilsyn ved Nordseterhjemmet

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER

Faktaopplysninger

20.12.2012 var tilsynsutvalget pa et uanmeldt tilsyn pa Nordseterhjemmet.
Sammendrag

Tilsynsutvalget bestar nd av tre medlemmer hvorav to var pa sitt forste tilsyn.
Av den grunn brukte vi litt tid pé 4 bli kjent med avdelingene.

U. etasje.

Trygghetsavdelingen har spiserom i 1. etasje pé ettermiddagene.
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Ett dobbeltrom. Det er mange sengeliggende spesielt i sor. Alle virket fornegyd.
2. etasje sofr.

Ett dobbeltrom bebos av et ektepar. Vi registrerer at det er 50 % sengeheiser.
2. etasje nord.

Vi registrerer at det er 50 % sengeheiser.

Mote med bestyrer Lene Kristiansen.

Sykefraver ligger pa ca. 12 % for 2012.

Onsker flere heiser til pasientloft for & avlaste de ansatte. Det er stor slitasje spesielt pa nakke
og skuldre hos de ansatte.

Institusjonen har fokus pé sykefraveret for de ansatte.

De ansatte har eget trimrom i kjelleren etter & ha fatt prosjektmidler. Det er ogsa matter i 1.
etasje.

Ved fravaer kan de sette inn vikar. De ansatte holder seg i etasjen de normalt jobber. Dersom
det oppstéar sykdom pa en avdeling i1 en etasje flytter man ikke personale fra en annen etasje for
a avlaste.

Pleiere lager mat til alle méltider. Dette frigjor tid for de ansatte. Alle er positive.

Et hovedpunkt er ern@ring.

Det benyttes frokostverter, men dette stopper 1.1.13.

Ved tilkjering av mat kommer dette fra Silurveien.

Grunnlaget for finansiering av institusjonen ligger i at bydelen kjoper plasser.

Saker til oppfelging ved neste tilsynsbesok:

Tilsynsutvalget ensker & delta pd middag ved neste anmeldte besgk for & sikre seg at beboerne
fir god og naeringsrik mat.

Tilsvar fra Sye:
Sykehjemsetaten har ingen kommentar, og tar tilsynsrapporten til etterretning.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Ingen

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
Ingen

Vurdering

Det er bydelsdirektorens oppfatning at dette uanmeldte tilsynet viser at Nordseterhjemmet
fungerer godt. Dog er sykefravearet noe hayt, noe sykehjemsetaten som arbeidsgiver ivaretar
fokus pa 1 forhold til tilstedevaerelse pd jobb.Det er ogsé hyggelig & oppleve at bydelens brukere
trives og at det merkes i miljoet pd sykehjemmet.

Oslo, 27.03.2013

Tove Heggen Larsen/s/
bydelsdirektor

27



Sak 29/13 Tilsynsrapport - Bekkelagshjemmet- uanmeldt tilsyn
20.12.2012

Arkivsak: 200501464
Arkivkode: 230.4
Saksbehandler: Irene Borge-Hansen

Saksgang Mogtedato Saknr
Arbeidsutvalget 15.04.13 50/13
Eldreradet 22.04.13 29/13
Radet for funksjonshemmede 22.04.13 30/13
Helse- og sosialkomite 23.04.13
Bydelsutvalget 02.05.13

TILSYNSRAPPORT - BEKKELAGSHJEMMET- UANMELDT TILSYN 20.12.2012

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken behandles i:

Helse- og sosialkomite
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektorens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:
Bydelsutvalget tar rapport fra uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet 20.12.2012.til orientering

SAKSBEHANDLING

VEDLEGG:
1: Rapport etter uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet 20.12.2012, mottatt 5.3.2013
2: Tilsvar fra Sykehjemsetaten, mottatt 25.3.2013

BAKGRUNN FOR SAKEN
20.12.2012 var tilsynsutvalg 1 pa uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet
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TIDLIGERE RELEVANTE VEDTAK/OPPLYSNINGER

BYDELSDIREKTORENS VURDERINGER

Faktaopplysninger
Det ble den 20.12.2012 avholdt et uanmeldt tilsyn pa Bekkelagshjemmet.

Sammendrag
Tilsynsutvalget bestdr na av tre medlemmer hvorav to var pa sitt forste tilsyn.
Av den grunn brukte vi litt tid pa & bli kjent med avdelingene.

Da bestyrer ikke var til stede snakket vi litt med det personalet som var pa vakt pa hver
avdeling.

Det fremkom ikke noen kritiske punkter som vi gnsker a se pd, men pa det neste anmeldte
besoket vil vi sette av mer tid tidligere péd dagen.

Tilsvar fra Sye:

Det vises til e-post av 05.03.2013, hvor det bes om Sykehjemsetatens kommentar til rapport fra
uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet 20.12.2012.

Sykehjemsetaten kan ikke se at det er noe etaten kan kommentere, og tar tilsynsrapporten til
orientering.

Okonomiske forhold — budsjettmessige og andre
Ingen

Arbeidsmiljemessige konsekvenser
Ingen

Vurdering

Oslo, 27.03.2013

Tove Heggen Larsen/s/
bydelsdirektor

29



	Saker til behandling

	Sak 21/13    Godkjenning av innkalling og sakskart til møte 22.4.13 - eldrerådet

	Sak 22/13    Godkjenning av protokoll fra møte 11.3.13 - eldrerådet

	Sak 23/13    Avviksrapport pr februar 2013 for Bydel Nordstrand

	Sak 24/13    Budsjettjustering mai 2013 for Bydel Nordstrand

	Sak 25/13    Rapport om seniorveiledertjenesten i Bydel Nordstrand

	Sak 26/13    Årsrapport og regnskap fra Ekeberg - Bekkelaget Frivilligsentral

	Sak 27/13    Årsrapporter for tilsynsutvalg- Bydel Nordstrand

	Sak 28/13    Tilsynsrapport Nordseterhjemmet- uanmeldt tilsyn 20.12.2012  

	Sak 29/13    Tilsynsrapport - Bekkelagshjemmet- uanmeldt tilsyn 20.12.2012



Oslo kommune
Bydel Nordstrand

Bydelsadministrasjonen

Protokoll 2/13

Magte: Eldreradet
Magtested: Bydelsadministrasjonen, Ekebergveien 243
Magtetid: Mandag 11. mars 2013 kl. 10.00

Sekretariat: 02 180

Magteleder:

Tilstede:

Forfall:

Som vara mgtte:
I tillegg matte:

Magtesekreteer:

Informasjon:

Aasmund Steenstrup

Aasmund Steenstrup
Ellinor @sten

Else M Hansen

Mary Rita Johnsen
Willy Magnussen

Rene Wicklund

Rolf Asbjgrnsen

Karl Johan Walderhaug

Per Fagerlid
Einar Kjosmoen

Karl Johan Walderhaug

Karin Gabrielsen

e Gunn Elisabeth Stgkken Leren- seniorveileder i Bydel Nordstrand informerte
vedr. sitt arbeid i bydelen.
Det utfares oppsegkende hjembesgk til eldre over 90 ar som ikke har bydelens
tjenester. Eldresentrene far ogsa besgk av seniorveilederen. Hun tar da kontakt
med de som er over 80 ar. Bydelen har 2500 personer over 80 ar.
600 personer er over 90 ar.

Eldreaksjon- foredrag mandag 18/3-13

Krystallen bytter navn fra seniorsenter til treffsenter
Lilleborg Sykehjem- innslag pa NRK
Resultatkonferanse i bydelen
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Sak 11 /13 Godkjenning av innkalling og sakskart til mgte
11.3.2013 - eldreradet

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK
Innkalling og sakskart til mgte 11.3.2013 godkjennes

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Innkalling og sakskart til mgte 11.3.2013 godkjennes

Sak 12 /13 Godkjenning av protokoll fra mgte 4.2.2013 - eldreradet

BYDELSDIREKTORENS FORSLAG TIL VEDTAK
Protokoll fra mgte 4.2.2013 godkjennes

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Protokoll fra mate 4.2.2013 godkjennes

Sak 13 /13 Arsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTYRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Arbeidsutvalget sender sak om Arsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barn, ungdom og kulturkomiteen

Eldreradet

Radet for funksjonshemmede

Ungdomsradet

Bydelsutvalget





Til komiteene:
Bydelsdirektarens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til radene:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til arbeidsmiljgutvalget:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:

1. Arsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand godkjennes.

2. Kommunerevisjonens rapport vedrgrende arsregnskap 2012 fremlegges til orientering for
bydelsutvalget nar denne foreligger.

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Arbeidsutvalgets behandling:

Arve Edvardsen (H) fremmet fglgende tilleggsforslag, nytt punkt 3, som forslag til vedtak i
bydelsutvalget:

3. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektgrens overordnede vurdering inntas i
saksframstillingen

Votering:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt, punkt 2
Arve Edvardsens (H) forslag til vedtak i bydelsutvalget, nytt punkt 3, ble enstemmig vedtatt

Arbeidsutvalgets vedtak:
Arbeidsutvalgets forslag til vedtak i bydelsutvalget:
1. 1. Arsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand godkjennes.
2. Kommunerevisjonens rapport vedrgrende arsregnskap 2012 fremlegges til
orientering for bydelsutvalget nar denne foreligger.
3. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektgrens overordnede vurdering inntas i
saksframstillingen

2. Arbeidsutvalget sender sak om Arsregnskap 2012 for Bydel Nordstrand til behandling
i
Helse- og sosialkomiteen
Barn, ungdom og kulturkomiteen
Eldreradet
Radet for funksjonshemmede
Ungdomsradet
Bydelsutvalget





BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Radet hadde fglgende merknader:
Bydelsutvalget ber om bydelsdirektgrens overordnet vurdering inntas i saksfremstillingen

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med merknader

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt med merknader:
Bydelsutvalget ber om bydelsdirektarens overordnet vurdering inntas i saksfremstillingen

Sak 14 /13 Arsberetning 2012 for Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTYRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Arbeidsutvalget sender saken om Arsberetning 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barn, ungdom og kulturkomiteen

Eldreradet

Réadet for funksjonshemmede

Ungdomsradet

Bydelsutvalget

Til komiteene:
Bydelsdirektarens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til radene:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Arsberetning 2012 for Bydel Nordstrand tas til orientering

Til arbeidsmiljeutvalget:

Arbeidsmiljgutvalget ser det ikke ngdvendig & papeke spesielle forhold knyttet til
arbeidsmiljgmessige konsekvenser, da disse prinsipielt behandles i forbindelse med planverk
(herunder budsjett) og i enkeltsaker. Arbeidsmiljgutvalget tar Arsberetning 2012 for Bydel
Nordstrand til etterretning.

Til bydelsutvalget:
Arsberetning 2012 for Bydel Nordstrand vedtas.





BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Sak 15 /13 Avviksrapport 2012 for Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTYRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken sendes til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barne-, ungdoms- og kulturkomiteen
Eldreradet

Réadet for funksjonshemmede
Ungdomsradet

Bydelsutvalget

Til komiteene:
Bydelsdirektarens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til radene:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til arbeidsmiljgutvalget:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:
Awviksrapport 2012 for Bydel Nordstrand godkjennes

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt





Sak 16 /13 Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTYRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Arbeidsutvalget sender sak om Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barn, ungdom og kulturkomiteen

Eldreradet

Radet for funksjonshemmede

Ungdomsradet

Bydelsutvalget

Til komiteene:
Bydelsdirektarens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til radene:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand tas til orientering

Til arbeidsmiljeutvalget:

Arbeidsmiljgutvalget ser det ikke ngdvendig & papeke spesielle forhold knyttet til
arbeidsmiljgmessige konsekvenser, da disse prinsipielt behandles i forbindelse med planverk
(herunder budsjett) og i enkeltsaker. Arbeidsmiljgutvalget tar Arsstatistikk 2012 for Bydel
Nordstrand til etterretning.

Til bydelsutvalget:
Bydelsutvalget tar Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til orientering

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Arbeidsutvalgets behandling:

Arve Edvardsen (H) fremmet fglgende tilleggsforslag, nytt punkt 2, som forslag til vedtak i
bydelsutvalget:

2. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektarens overordnede vurdering av arsstatistikken inntas
I saksfremstillingen

Votering:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt, punkt 2
Arve Edvardsens (H) forslag til vedtak i bydelsutvalget, nytt punkt 2, ble enstemmig vedtatt

Arbeidsutvalgets vedtak:
Arbeidsutvalgets forslag til vedtak i bydelsutvalget:
1. 1. Bydelsutvalget tar Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til orientering





2. Bydelsutvalget ber om at bydelsdirektarens overordnede vurdering av
arsstatistikken inntas i saksfremstillingen

2. Arbeidsutvalget sender sak om Arsstatistikk 2012 for Bydel Nordstrand til behandling
i
Helse- og sosialkomiteen
Barn, ungdom og kulturkomiteen
Eldreradet
Radet for funksjonshemmede
Ungdomsradet
Bydelsutvalget

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Sak 17 /13 Referat fra Startmgte om budsjettoppfalging 2013 -
Bydel Nordstrand

BYDELSDIREKTYRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken sendes til behandling i:
Helse- og sosialkomiteen

Barn-, ungdom- og kulturkomiteen
Eldreradet

Réadet for funksjonshemmede
Ungdomsradet

Bydelsutvalget

Til komiteer:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak som faller inn under komiteens ansvarsomrade anbefales
vedtatt

Til rad:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til medbestemmelsesutvalget:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt





Til bydelsutvalget:
Referat fra startmgte om budsjettoppfalging 2013 for Bydel Nordstrand tas til orientering.

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens forslag til vedtak til bydelsutvalget anbefales vedtatt

Sak 18 /13 Nordstrandveien 40 - 46 Seeter - forslag til
detaljregulering

BYDELSDIREKTGORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:
Saken behandles i:
- Eldreradet
- Radet for funksjonshemmede
- Komite for byutvikling, miljg og samferdsel
- Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Den innstillingen som legges frem for bydelsutvalget, anbefales vedtatt.

Til bydelsutvalget:

1. Bydelsutvalget finner at det foreliggende planforslaget for Nordstrandveien 40 — 46
bar omarbeides.

2. Generelt ma bebyggelsen reduseres i hgyden og gjgres mindre dominerende i
lokalmiljget. Alle utkraginger, balkonger og karnapper bar ligge innenfor byggelinjer
og byggegrenser.

3. Det er uakseptabelt at Sater barnehages uteareal far skyggevirkning av ny
bebyggelse. Hvis dette skjer, ma eksisterende Sater barnehage rives og erstattes av ny
barnehage pa dertil egnet tomt, eventuelt kan ny barnehage vurderes innpasset i det
foreliggende planforslaget.

4. Planforslaget ma sikre lgsninger som er trygge og lett forstaelige for gaende og
syklende.

5. Bydelsutvalget vil igjen be om at parkeringsnormen for ytre by gjares gjeldende for
planforslaget. Erfaring fra knutepunktfortettingen pa Holtet har vist at mangel pa
parkeringsplasser i utbyggingsprosjektet gir ugnsket parkering pa smaveiene i
nabolaget.





BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:

Radet hadde fglgende merknader:

Eldreradet papeker at det ma veere heis i alle nye og pabyggende hus.
Parkeringsplass ma formes bedre enn den som er pa Lambertseter senter

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med merknader

Eldreradets vedtak:

Den innstillingen som legges frem for bydelsutvalget, anbefales vedtatt med falgende
merknader:

Eldreradet papeker at det ma veere heis i alle nye og pabyggende hus.
Parkeringsplass ma formes bedre enn den som er pa Lambertseter senter

Sak 19/13 Leilighetsnormen i reguleringsplaner - evaluering

BYDELSDIREKTGORENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:
Saken behandles i:
- Eldreradet
- Radet for funksjonshemmede
- Komite for byutvikling, miljg og samferdsel
- Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Den innstillingen som legges frem for bydelsutvalget, anbefales vedtatt.

Til bydelsutvalget:

Bydelsutvalget i Bydel Nordstrand mener at det er riktig a justere og myke opp norm for
leilighetsfordeling i reguleringsplaner, slik at normen narmer seg de behov som utbyggerne
registrerer i sin kontakt med boligkjagpere.

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Den innstillingen som legges frem for bydelsutvalget, anbefales vedtatt.





Sak 20 /13 Tilsynsrapport Bekkelagshjemmet- uanmeldt tilsyn
7.9.12

BYDELSDIREKTGRENS FORSLAG TIL VEDTAK

Til arbeidsutvalget:

Saken behandles i:

Helse- og sosialkomite
Eldreradet

Radet for funksjonshemmede
Bydelsutvalget

Til komiteer og rad:
Bydelsdirektgrens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt

Til bydelsutvalget:

Bydelsutvalget tar rapport fra uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet 07.09.2012 til
orientering

BEHANDLING OG VEDTAK | KOMITEER, RAD OG UTVALG

Eldreradets behandling:
Ingen forslag fremmet

Votering:
Bydelsdirektgren forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

Eldreradets vedtak:
Bydelsdirektgrens innstilling overfor bydelsutvalget anbefales vedtatt

Oslo, 11.03.13

Aasmund Steenstrup
leder av eldreradet
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1. Meldte prognoser 2013

Bydel Nordstrand har budsjettert med et mindreforbruk pa 56,1 mill kr i 2013. Pr februar er den
meldte prognosen identisk med det budsjetterte resultatet.

Bydelens malsetting er & oppna den meldte prognosen.

2. Aktive prognoser 2013

| avviksrapporten benyttes ogsa “Aktiv prognose”. Den aktive prognosen er en intern starrelse i
gkonomioppfalgingen, og bygger pa passiv prognose pa hvert koststed, korrigert for
gjenstaende forventet effekt av igangsatte tiltak for a bringe budsjettbalanse. Den aktive
prognosen er et resultat av en manedlig prosess som involverer budsjettansvarlige, enhetsledere
og bydelsdirektgrteamet.

Den aktive prognosens hovedinnhold:
Aktiv prognose pr februar viser et samlet mindreforbruk pa 56,133 mill kr, hvilket underbygger
realismen i bydelens budsjett og den meldte prognosen.

Man har i den aktive prognosen pr februar 2013 forskuttert enkelte budsjettjusteringer. Det
dreier seg i disse tilfellene kun om teknisk flytting av midler i henhold til intensjonen i
bydelsutvalgets budsjettvedtak.

Forskutterte budsjettjusteringer i avviksrapporten pr februar 2013:

Disponering av den avsatte reserven pa 6 mill kr til barneverntiltak utenfor familien
Disponering av om lag 4,4 mill kr fra avsatte samhandlingsmidler til kjgp av sykehjemsplasser
Disponering av 0,6 mill kr fra avsatte reserver til nytt HR-system

3. Risikovurdering

Generelt om risiko og definering av risikoomrader

I avviksrapporteringen pr februar har man for 2013 definert falgende risikoomrader:
e Barneverntiltak utenfor familien
e @konomisk sosialhjelp
e Kommunal utfarer av hjemmesykepleie

Listen over risikoomrader vil vurderes gjennom aret, slik at ulike omrader bade kan tilfgyes og
fjernes fra listen avhengig av hvilken utvikling man ser i de manedlige avviksrapporteringene.

Kjep av sykehjemsplasser er tenkt styrket i budsjettjusteringssaken i bydelsutvalget i mai, og
nar man tar denne planlagte styrkingen med i bildet, vurderes ikke kjgp av sykehjemsplasser
som noe spesielt risikoomrade i 2013. Kjgp av sykehjemsplasser vil likevel presenteres serskilt
i avviksrapporten siden det med sitt omfang er et svert viktig omrade for bydelens gkonomi og
det dessuten er et omrade det er stor interesse for blant bade folkevalgte og befolkning.





Barneverntiltak utenfor familien

Barneverntiltak utenfor familien hadde et merforbruk pa drgyt 14,1 mill kr i 2012. Omradet er
styrket med 2,5 mill kr, eller snaut 6% i forhold til justert budsjett 2012. 1 tillegg har man i
budsjettet for 2013 satt av en risikoavsetning for barneverntiltak utenfor familien pa 6 mill kr.

Dette tilsier at det i 2013 fortsatt er knyttet risiko til tjenesteomradet. Pr februar 2013 har man
tatt hele risikoavsetningen pa 6 mill kr med i utarbeidelsen av prognosen, men man anslar
likevel at risikoen utgjer ytterligere 6 mill kr.

@konomisk sosialhjelp

Bydelens rammetildeling etter kriteriesystemet innenfor gkonomisk sosialhjelp ble redusert i
budsjettet for 2013. Siden oktober 2012 har dessuten antall mottagere av gkonomisk sosialhjelp
og gjennomsnittlig utbetalt belgp pr mottager ligget pa et hgyt niva. Man vurderer det som
sannsynlig at samlet utbetalt belgp pr maned kommer til & ligge noe lavere enn de farste
manedene av 2013. Samtidig vil Kvalifiseringsprogrammet som sammen med gkonomisk
sosialhjelp utgjar funksjonsomrade 4, trolig kunne bidra med et mindreforbruk. Det meldes
derfor ingen avvik i forhold til budsjettet for gkonomisk sosialhjelp i 2013 pr februar, men det
foreligger en risiko pa 5 mill kr.

Hjemmesykepleie - utferer

01.04.2011 ble det innfert fritt brukervalg av tjenesteleverandgr av hjemmesykepleie i hele
Oslo kommune. Bydelens egen utfarer fakturerer bydelens bestillerenhet pa lik linje med de
private utfgrerne.

Bydelens utfgrerenhet har hele veien slitt med a produsere tjenester til disse prisene, og enheten
endte i 2012 pa et merforbruk pa snaut 3,8 mill kr. Enheten har hatt to omsorgsteam som har
veert en effektiv mate a organisere tjenestene pa. Det er ikke lenger behov for disse teamene, og
dette kan bidra til en ytterligere gkning i den gjennomsnittlige produksjonsprisen pr time.

Man vurderer for gvrig a opprette nye omsorgsteam hvis behovet igjen skulle oppsta.

Enheten melder pr februar et merforbruk i 2013 pa om lag 1 mill kr. Det anslas at det foreligger
risiko for ytterligere merforbruk pa 3 mill kr.






4. @konomiplanperioden 2013-2016

Oppdatert gkonomiplan for perioden 2013-2016 i henhold til arbeidsnotatet i forkant av
budsjettjusteringssaken i bydelsutvalget i mai 2013:

+)-

+J-

+J-

+)-

AHKONOMISK HANDLEFRIHET - SAMLET OMSTILLINGSBEHOW 1 2013-2016 {Skal fylles ut for 2013}

Talli mill. kr
BYDEL 2013 2014 2015 2016
Awikende tienesteproduksjon/aktivitetsniva ved inngangen til 2013
Regnskapsresultat 2012 {merforbruk med negativt fortegn) 5,3 a6,1 16,4 242
Omdispanering fra dritshudsjettet til investeringsbudsjetteti 2012 o0
Inndekking av merforbruk fra tidligere &ri 2012 0.0
Disponering av mindreforbruk fra tidligere ari 2012 -36,49 -55,3 -56,1 -46.5
Tiltak i 2012 som ikke erviderefarti 2013 (engangstitakimidledidige tiltak) kN
Yterligere drseffekt inn i 201 3 av aktivitets- og utgifsreduksjoner i lspet av 2012
Yiterligere arseffektinn i 2013 av aktivitets- og utnitsskninger i lepet av 201 2 -2.8
Innfasing Omsarg+ -1.,8 -4.5
Annet (Effektiviseringstiltak) 5.0 5.0 g1
Beregnet awik i tjenesteproduksjon/aktivitetsniva ved inngangen til 2013 19,6 4,3 =81 -7, 2
Fremfering av merfoerbruk/imindreforbruk til 2013
Inndekking av merforbruk fra tidligere ari 2013
Disponeting av mindreforbruk fra 20120 2013 55,3 a6,1 46,5 242
Sum fremfaring merforbruk/mindreforbruk til 2013 55,3 56,1 46 5 242
Realendring i arsbudsjett 2013 i forhold til korrigert budsjett 2012 | -10,8 -13,9 -13,2 =70
Nye aktivitetsforpliktelser i 2013 |
Merkostnader i 2013 pa grunn av demografi {(Se budsjettjust.sak mai 2013) | -8.0
Endring i eakonomisk handlefrihet/omstillingshehov | 56,1 46,5 24,2 0,0

Det er verdt & merke seg at bydelen i henhold til bestemmelsene i gkonomireglementet, ikke far
med seg mindreforbruk fra 2013 til 2014 utover 63 mill kr. Samtidig kreves det relativt store

mindreforbruk tidlig i skonomiplanperioden for & kunne opprettholde et jevnt driftsniva
gjennom en gkonomiplanperiode med varslede kutt.






5. Bydelens korrigerte avvik og aktive prognoser

(- = merforbruk, + = mindreforbruk)

1 2 3 4 5 6 7 8

Aktiv Aktiv

Arets Justert | Budsjett | Korrigert Awik roanose | proanose Meldt
budsjett | budsjett | hittil i &r | regnskap F:c bg F:c bg prognose
Resultat februar 2013 ebruar | tebruar
Bestillerenheten 670954| 670954 109905 109 482 423 -4 972 -4 972 0

Kommentarer Enhet for bestiller

(Bestar av kjgp innen tjenester til mennesker med nedsatt funksjonsevne, dagsenterplasser, sykehjemsplasser, kjgp av
plasser psykiatri, vederlagsinntekter, egenandeler hjemmetjeneste, TT-kjgring, Trygghetsalarm, borgerstyrt personlig
assistanse, brukervalg, omsorgslgnn, stattekontakt, innsatsteam, private barnehager):

Psykisk helse:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Sykehjemsplasser utgifter:

Det er pr februar 2013 utarbeidet en prognose med et gjennomsnittlig forbruk pa 534,17 plasser og et merforbruk pa i
underkant av 5 mill kr. Det er tenkt at budsjettet skal styrkes med snhaut 4,4 mill kr av midlene som er satt av i budsjettet
til formal tilknyttet samhandlingsreformen. Dette vil fjerne det meste av det meldte merforbruket pr februar, og man vil
jobbe hardt for at resten av merforbruket ogsa fjernes som falge av et lavere forbruk ved effektiv bruk av korttidsplasser,
hjemmetjeneste og ikke minst bestillerenhetens sykehus-, akutt- og innsatsteam.

Sykehjemsplasser - vederlagsinntekter:

Vederlagsinntektene var 1,7 mill kr lavere enn budsjettert i 2012. Det er budsjettert etter de samme prinsippene i 2013,
slik at det foreligger noe risiko. Mange av sykehjemsbeboerne har finansinntekter man farst har oversikt over etter at
skatteoppgjeret foreligger. Det foretas da et etteroppgjer for aret for, og dette etteroppgjaret kan variere kraftig fra ar til
ar. Etteroppgjeret for 2011 i 2012 var relativt moderat og man prognostiserer pr februar med at et noe bedre etteroppgjer
[for 2012 skal forhindre et nytt negativt avvik i 2013.

Intermedigrplasser:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Dagsenterplasser netto utgifter:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

TT-Kjoring:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Tjenester for mennesker med nedsatt funksjonsevne:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Omsorgslgnn:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Personlig assistanse:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

IKjgp av praktisk bistand:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Kjgp av hjemmesykepleie:

Man har startet aret med et hayere forbruk av hjemmesykepleietimer enn forventet, men man velger & ikke melde avvik
pr februar. Det foreligger imidlertid noe risiko, og man vil de videre manedene vurdere ngye om prognosen for kjgp av
hjemmesykepleie ma forverres og om omradet skal fares opp pa listen over definerte risikoomrader.






1 2 3 4 5 6 7 8

Arets Justert | Budsjett | Korrigert A (LY Meldt

budsjett | budsjett | hittil i &r | regnskap LS p:crck))gnose p}r%gnose prognose
Resultat februar 2013 ebruar | tebruar
Private barnehager:

Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Annet:
Det prognostiseres forelgpig ikke med noe avvik i forhold til budsjettet i 2013 for de resterende kostnadsstedene i
bestillerenheten.

Service- 0g
[forvaltningsenheten 35652 35652 6119 3916 2203 -600 -600 0
Kommentarer Enhet for service- og forvaltning (bestar av frivillighetsmidler, frivillighetssentral, rad/utvalg/komiteer,
boligkontor, IKT, sjafartjeneste, bydelshuset):

Enheten melder et merforbruk pa 0,6 mill kr tilknyttet gkte utgifter for nytt HR-system. Dette vil imidlertid bli
kompensert fra sentrale avsetninger, og det er forelgpig meldt et tilsvarende mindreforbruk i gkonomiavdelingen (en del
av et starre mindreforbruk/en starre avsetning).

Enhet for forebyggende
tjenester 97135 97135 17266] 17486 -220 0 0 0
Kommentarer Enhet for forebyggende arbeid (bestar av senior-/eldresentre, ergo- og fysioterapi, SLT, pedagogisk
[fagsenter, feltarbeiderteam, fritidsklubb, helsestasjon og familiesenter, Herregardsveien 4, Marmorberget samlokaliserte
boliger/trygdeboliger, aktivitetshuset Gnisten og psykiatritiltak ):

Enheten melder ingen avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Enhet for bo- og dagtilbud | 91 868‘ 91 868| 16 311‘ 16 059| 252| 0‘ 0| 0
Kommentarer Enhet for bo- og dagtilbud (bestar av bofellesskap, avlastning og dagtilbud):

Enheten melder ingen avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Enhet for barnehager | 221 838‘ 221 838| 39 736‘ 41 775| -2 038| -805‘ -758| 0
Kommentarer Enhet for barnehager (bestar av kommunale barnehager og familiebarnehager):

Enkelte barnehager sliter med vikarkostnader som er hgyere enn refusjonen for ansatte i fadselspermisjoner og
langtidssykemeldinger, og man har pr februar meldt et samlet merforbruk i forhold til budsjettet pa snaut 0,8 mill kr.

Enhet for hjemmesykepleie | 0‘ -762| 196‘ 2 217| -2 022| -3 557‘ -987| 0
Kommentarer Enhet for hjemmesykepleie (bestar av utavende kommunal hjemmesykepleie i distriktene Lambertseter,
Nordstrand, Bekkelaget og Ekeberg — samt natt-tjeneste, ressurskrevende bruker og prosjekt kompass): (Kostra 254)

Enhet for hjemmesykepleie har gjennom flere ar vert et definert risikoomrade, og man melder pr februar et merforbruk i
[forhold til budsjettet pa 1 mill kr. Som tidligere nevnt foreligger det risiko for ytterligere merforbruk.

Enhet for praktisk bistand | 0‘ 762| 188‘ 500| -312| -508‘ 0| 0
Kommentarer Enhet for praktisk bistand (bestar av utevende kommunal praktisk bistand i distrikter) (Kostra 254)

Enhet for praktisk bistand hadde et merforbruk i forhold til budsjettet pa 1,7 mill kr i 2012, og det foreligger noe risiko i
2013 ogsa, men forelgpig melder man ingen avvik i forhold til budsjettet.






1 2 3 4 5 6 7 8
Arets Justert | Budsjett | Korrigert Awik zk;igse lﬁkggse Meldt
budsjett | budsjett | hittil i &r | regnskap F:c bg F:c bg prognose
Resultat februar 2013 ebruar | tebruar
Enhet for NAV Nordstrand
sosial 65 563 65 563 11 240 11 632 -392 0 0 0

Kommentarer Enhet for Nav Nordstrand sosial (bestar av gkonomisk sosialhjelp, introduksjon flyktninger, opplaering
[fremmedspraklig, prosjekter sosial, rusomsorg)

Bydelen hadde et merforbruk pé skonomisk sosialhjelp med nesten 1,5 mill kr i 2012, og rammetildelingen for 2013 er i
tillegg redusert. @konomisk sosialhjelp er derfor definert som et risikoomrade i 2013, og man melder pr februar et
merforbruk pa 3 mill kr i 2013 med risiko for ytterligere forverringer. Forelgpig melder enheten samlet sett likevel ingen
avvik i forhold til budsjettet, siden man melder et mindreforbruk pa 3 mill kr i Kvalifiseringsprogrammet

Enhet for barnevern | 74446 74446 12721] 15928 -3207] 0l 0| 0

Kommentarer Enhet for barnevern (bestar av familieteam, tiltak innenfor familien og utenfor familien):

Det ble i budsjettet for 2013 avsatt 6 mill kr i reserve for barneverntiltak utenfor familien. Denne avsetningen er
disponert i avviksrapporten for 2013 pr februar, og man melder derfor ingen avvik i forhold til budsjettet. Det er
imidlertid ingen tvil om at det foreligger ytterligere risiko, og det vil som i 2012 bli rapportert searskilt for
barneverntiltak utenfor familien.

@konomi - plan og budsjett | 78399] 78399] 13132 2056 11077 59100 59100 56 100

Kommentarer @konomi - plan og budsjett (bestar av gkonomi, regnskap og bydel felles):

Prognosen viser et mindreforbruk pa 59,1 mill kr og fremkommer som falger:

Planlagt mindreforbruk i 2013 pa 56,1 mill kr. Finansieres gjennom at man forventer & fa tilbake 55,3 mill kr i
mindreforbruk fra 2012, samt ved at man disponerer 0,8 mill kr som er avsatt til formalet i budsjettet.

Forelgpig disponert av sentrale avsetninger til & dekke inn meldt merforbruk i enhetene i 2013 med 2,4 mill kr.
Disponert fra avsatte midler til & dekke merkostnader tilknyttet nytt HR-system i Service- og forvaltningsenheten med
0,6 mill kr.

Personal og org. utvikling 18 125‘ 18 125| 3 145‘ 3 152| —8| 0 0 0

Kommentarer Personal og organisasjonsutvikling (bestar av personal, lgnn, tillitsvalgte, AFP/ufgrepensjoner og
overtallige):

Enheten melder ingen avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Samfunn og helse | 3864 3864 698 831 -137 0| 0 0
Kommentarer Samfunn og helse (bestar av legetjeneste, nermiljganlegg, samfunn og helse):

Enheten melder ingen avvik i forhold til budsjettet i 2013.

Bydelsdirektor | 12700 12709] 2173 1268 905 4350 4350 0
Kommentarer Bydelsdirektar (bestar av bydelsdirektarens lederteam, omstillingsprosjekter):

Det meldes pr februar et mindreforbruk pa snaut 4,4 mill kr. Belgpet er hentet fra en avsetning tilknyttet
samhandlingsreformen og er tenkt budsjettjustert til kjgp av sykehjemsplasser i bestillerenheten.

SUM Bydel Nordstrand 1370553 1370553 232831 226 302| 6 530| 53008 56 133[ 56100






6. En detaljert oversikt over risikoomradene

Barneverntiltak utenfor familien

Barneverntiltak utenfor familien hadde et merforbruk pa dreyt 14,1 mill kr i 2012. Omradet er
styrket med 2,5 mill kr, eller snaut 6% i forhold til justert budsjett 2012. 1 tillegg har man i
budsjettet for 2013 satt av en risikoavsetning for barneverntiltak utenfor familien pa 6 mill kr.

Dette tilsier at det i 2013 fortsatt er knyttet risiko til tjenesteomradet. Pr februar 2013 har man
tatt hele risikoavsetningen pa 6 mill kr med i utarbeidelsen av prognosen, men man anslar
likevel at risikoen utgjer ytterligere 6 mill kr.

Barneverntiltak utenfor familien bestar av kjgp av institusjonsplasser, beredskapshjem,
fosterhjem, fosterhjem med oppfalging via institusjon og en rekke mindre kostnader i
forbindelse med brukerne og deres familier. Som for eksempel reisekostnader ved samveer.

Det ble iverksatt en del tiltak i 2012 som farst far effekt i 2013. Det vil i tillegg bli arbeidet
videre med nye tiltak i 2013.

Tiltakene som ble iverksatt i 2012 og som forventes a fa effekt i 2013:

e Styrking av familieteamet med to fagkonsulenter og en psykolog (oppstart november)
@kning med en teamleder (ansatt i juni)
Avtale om fristilling av fosterhjem gjennom institusjon etter 2 ars plassering
Familieteamet jobber akutt/raskt inn i saker
Evalueringsmgter minst hver tredje maned i samtlige saker
Saksbehandlerne rapporterer kostnadskrevende tiltak for & fa en helhetlig
gkonomistyring

Samtlige av disse tiltakene er na en del av den daglige driften i barneverntjenesten, og forventes
a gi bade kortsiktig og langsiktig gkonomisk gevinst.

I tillegg vil barneverntjenesten i 2013 bli styrket med statlige midler i forhold til kompetanse og
stillinger, noe som forventes a ha en positiv effekt pa oppfalging og effektivisering av saker.

Fylkesnemndene ble i statsbudsjettet styrket for a fa ned saksbehandlingstiden for saker der
kommunene innstiller pa vedtak om a overta omsorgen for barn. | tillegg til den faglige
gevinsten for det enkelte barn vil dette kunne fa en gunstig gkonomisk effekt ved at man
raskere kan fa barn over fra dyre institusjons- og beredskapshjemplasser til billigere og mer
hensiktsmessige tilbud i fosterhjem.

Faktisk forbruk malt mot budsjett pa de ulike omradene utenfor familien er fremstilt nedenfor.
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@konomisk sosialhjelp

Bydelens rammetildeling etter kriteriesystemet innenfor gkonomisk sosialhjelp ble redusert i
budsjettet for 2013. Siden oktober 2012 har dessuten antall mottagere av gkonomisk sosialhjelp
og gjennomsnittlig utbetalt belgp pr mottager ligget pa et hgyt niva. Man vurderer det som
sannsynlig at samlet utbetalt belgp pr maned kommer til & ligge noe lavere enn de farste
manedene av 2013. Samtidig vil Kvalifiseringsprogrammet som sammen med gkonomisk
sosialhjelp utgjar funksjonsomrade 4, trolig kunne bidra med et mindreforbruk. Det meldes
derfor ingen avvik i forhold til budsjettet for gkonomisk sosialhjelp i 2013 pr februar, men det
foreligger en risiko pa 5 mill kr.

@k sosialhjelp jan feb mar | apr | mai | jun jul aug | sep | okt | nov | des | 2013

Ant klienter - bud 272 272 272 272 272 272 272| 272| 272| 272| 272| 272 272
Ant Klienter - reelt 310 312 311
Ant klienter - avvik -38 40| 272 272 272 272 272 272| 272| 272| 272| 272 220
Utg pr Kklient - bud 9500| 9500|9500|9500|9500[9500|9500[9500|9500|9500|9500|9500| 9500
Utg pr klient-reelt |11 894 | 10 550 11 222
Utg pr Klient - avvik | -2394 | -1 050 9500|9500 | 9500|9500 |9500|9500|9500|9500|{9500|9500| 7630

Som det fremgar av tabellen ovenfor har man sa langt i 2013 bade hatt et klart hgyere antall
mottagere av gkonomisk sosialhjelp enn budsjettert, og vesentlig hayere gjennomsnittlige
utbetalinger pr mottager enn budsjettert.

En del av faktorene som pavirker sosialhjelpkostnadene ligger utenfor bydelens kontroll, sa
som konjunkturer og arbeidsledighet. Det vil vaere desto viktigere hvor godt man jobber med de
faktorene man faktisk kan pavirke.

NAYV Nordstrand sosial skal ved enhver sgknad om gkonomisk sosialhjelp vurdere om bruker
har andre muligheter til inntekt fremfor sosialhjelp, som for eksempel statlig bostette, kurs,
praksisplass og trygdeytelse. Alle med vedtaksfullmakt skal varen 2013 fa en gjennomgang
med sjekkliste for alt som skal kontrolleres far vedtak godkjennes. Dette for a sikre at
godkjenneren kvalitetssjekker alle vedtak, med tanke pa om bruker har undersgk alle andre
muligheter for de har sgkt om gkonomisk sosialhjelp.

Pa bakgrunn av at arets to fgrste maneder viser at det er flere brukere og hayere
gjennomsnittsutbetaling enn budsjettert, vurderer NAV sosial nye mater & jobbe pa. Man ser
det som hensiktsmessig a fokusere ekstra pa mottaksteamet ved kontoret. Mottaket kartlegger
nye brukere og undersgker om de har andre muligheter enn gkonomisk sosialhjelp. Man praver
innenfor dagens rammer a se pa nye arbeidsmetoder. NAV sosial gnsker i noen saker a selv
sgke brukere inn pa tiltak i stedet for at statlig ansatte gjer dette. Formalet vil veere & fa til en
raskere og mer riktig arbeidstrening ut ifra grundig mottakskartlegging. Mottaksteamet gnsker
ogsa a beholde de brukerne de ser at raskt kan komme over pa annen stgnad. Korte vedtak og
bruk av vilkar der det er hensiktsmessig er et av virkemidlene. Alle ungdommer under 24 ar ma
ukentlig mate opp for jobbveiledning. Her ser man allerede en effekt av systematisk jobbing pa
tvers av bydel og stat.

NAYV sosial har hatt en trygdekonsulent finansiert av prosjektmidler og man jobber for at dette

skal bli en varig lgsning, selv om stillingen ikke er budsjettert i 2013. Det er tidkrevende arbeid
a falge brukere til lege og falge/ motivere for & fglge opp behandling.
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Videre praver man a kvalitetssikre overfaring av sosialsaker til andre bydeler for & hindre retur
av sak, som farer til utbetaling en ekstra maned.

Boligfremskafferen og booppfalgerne har kontinuerlig fokus pa a fremskaffe bolig og sikre kort
tid pa degnovernatting.

Hjemmesykepleie — utfarer

01.04.2011 ble det innfart fritt brukervalg ogsa innen hjemmesykepleie. Det er ogsa i 2013
budsjettert med at bestillerenheten skal kjgpe tjenester fra bade private og kommunale utfgrere.
Kommunal utferer vil ha en risiko ut fra to forhold:

e Bemanningstilpasning. Det er uavklart hvor mange timer og besgk som skal utfgres av
kommunal utfgrer. A dimensjonere bemanningen ved endrede behov kan bli en
utfordring.

e Pristilpasning. Prisfastsettingen er gjort og kommunal utfgrer har en ekstra utfordring
med a tilpasse seg utgiftsnivaet som prismodellen forutsetter. Hovedarsaken til dette er
en vesentlig gkt kommunal pensjonsutgift etter at prismodellen ble fastsatt. Det vil bli
vurdert en budsjettjustering for & kompensere dette forholdet.

Relativt fa brukere har valgt privat leverandgr av hjemmesykepleie. Pristilpasningen har
derimot vaert en utfordring. Bydelens utfarer av hjemmesykepleie har ikke klart & produsere
tjenester til de prisene som er fastsatt i brukervalgmodellen i 2011 og 2012, og prisjusteringen
for 2013 kompenserer kun for den reelle lanns- og prisveksten.

Ngkkelen til & kunne levere tjenester til prisene i brukervalgmodellen er et lavt sykefraveer slik
at man unngdr vikarkostnader, stabile vikarlgsninger nar man likevel ma benytte vikar og en
effektiv logistikk der minst mulig tid gar vekk til mgter og transport.

7. Sykehjemsplasser:

Det er budsjettert med 527,50 sykehjemsplasser i gjennomsnitt pr dggn i 2013. Prognosen for
pr februar legger opp til et gjennomsnittlig forbruk pa 534,17 sykehjemsplasser pr dagn i 2013.
Dette medfarer at man melder et merforbruk pa om lag 5 mill kr pr februar. Det er imidlertid
foretatt en avsetning tilknyttet samhandlingsreformen i budsjettet for 2013, og en del av disse
midlene har veert tenkt disponert til sykehjemsformal. | avviksrapporten er det meldt et positivt
avvik hos bydelsdirektgren pa snaut 4,4 mill kr for a veie opp for det meste av bestillerenhetens
merforbruk. Disse midlene planlegges omdisponert til kjgp av sykehjemsplasser i
bestillerenheten, og man vurderer derfor ikke kjop av sykehjemsplasser som noe risikoomrade
pr februar 2013.

Deler av styrkingen vil ga til & ske maltallet til 532 plasser og deler vil kompensere for at man

har mattet anskaffe flere nye dyre institusjonsplasser utenom ordinzrt sykehjem.
Den grafiske fremstillingen viser forelgpig det opprinnelige maltallet pa 527,5 plasser.
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8. En detaljert oversikt over de viktigste avvikene i rapporten

merforbruk kjap av sykehjemsplasser -5,0 mill kr

merforbruk nytt HR-system -0,6 mill kr

merforbruk barnehager samlet -0,8 mill kr

merforbruk Enhet for hjemmesykepleie (utferer) -1,0 mill kr

merforbruk gkonomisk sosialhjelp NAV -3,0 mill kr

mindreforbruk Kvalifiseringsprogrammet NAV +3,0 mill kr

mindreforbruk avsetninger i henhold til budsjett +56,1 mill kr

mindreforbruk forelgpig disponert av avsetninger til a dekke merforbruk +2,4 mill kr
mindreforbruk avsetninger disponert til nytt HR-system +0,6 mill kr

mindreforbruk avsetning samhandlingsreformen +4,4 mill kr

9. En detaljert oversikt over de viktigste endringene siden forrige rapport

Avviksrapporten pr februar er 2013 er arets farste og det er saledes ingen endringer siden
forrige rapport.

10. Aktiv prognose inndelt etter komiteer

Aktiv prognose pr komite (i tusen kr) Aktiv prognose
Helse- og sosial 56 891
Byutvikling, miljg og samferdsel 0
Barn, ungdom og kultur -758
Sum 56 133

Administrasjon (inkl bydelens fellesutgifter) er i KOSTRA-sammenheng tilknyttet
funksjonsomrade 1 for helse og sosial. Prognose tilknyttet administrasjon er derfor i lagt inn
under helse- og sosialkomiteen.

11. Vedlegg
Rapportering - BU - Februar 2012 - Lokale maltall
Rapportering - BU - Februar 2012 - Kjgp av institusjonsplasser SYE

Rapportering - BU - Februar 2012 - Tiltak
Rapportering - BU - Februar 2012 - Kommunale og ikke-kom barnehageplasser pr mnd
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Bydel Nordstrand 2012

Rapportering - BU - Februar 2013 - Lokale méltall

Sykehjemsplasser: 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
Antall plasser jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert gj.snitt 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50
Faktisk forbruk/prognose 532,03 532,96 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,17
Awvik Budsiett-prognose -4,53 -5,46 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -6,67
Maltallet er tenkt justert opp til 532 plasser som en fglge av en planlagt budsjettjustering fra avsatte samhandlingsmidler

Brutto forbruk jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert kostnad 29 954 27 055 29 954 28 988 29 954 28 988 29 954 29 954 28 988 29 954 28 988 29 954 352 684
Forbruk pr mnd/prognose 30122 27 263 30 420 29 438 30 420 29 438 30 420 30 420 29 438 30 420 29 438 30 420 357 656
Awvik Budsiett-prognose -168 -208 -466 -451 -466 -451 -466 -466 -451 -466 -451 -466 -4 972
Awviket vil endres etter at den planlagte budsijettjusteringen fra avsatte samhandlingsmidler er gijennomfart

Tilgang/avgang LTO jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des Totalt
Faktisk vedtak LTO 2013 19 23 42
Faktisk avgang LTO 2013 23 15 38
Reell endring LTO -4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Kjgp av hjemmesykepleie 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
Antall honorerte timer jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert gj.snitt 8 057 7277 8 057 7797 8 057 7 608 7861 7861 7 608 7861 7 608 7861 93 515
Faktisk forbruk/prognose 8 494 7 755 16 248
Awvik Budsiett-prognose -437 -477 8 057 7797 8 057 7 608 7861 7861 7 608 7861 7 608 7861 77 266
Kjgp av praktisk bistand 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
Antall honorerte timer jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert gj.snitt 4 489 4081 3877 4 285 3877 4081 4693 4489 4 285 4693 4 285 4081 51217
Faktisk forbruk/prognose 4325 3862 8 186
Awvik Budsiett-prognose 165 219 3877 4 285 3877 4081 4693 4 489 4 285 4693 4 285 4081 43 030
Kjgp andre plasser - Bestillerenheten

Kjgp av botilbud psykiatri jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert antall plasser 27 27 27 27 27 28 28 28 28 29 29 29 27,83
Forbruk antall plasser 27 27 27,00
Awik antall plasser 0 0 27 27 27 28 28 28 28 29 29 29 0,83
Kjgp av dagsenterplasser eldre jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsijettert antall plasser 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83,00
Forbruk antall plasser (betalt for en bloc) 83 83 83,00
Awik antall plasser 0 0 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 69,17
[Forbruk antall plasser (belegg) [ 69] 69] [ [ [ 69,24|
|Beleggsprosent [ 83 %] 83 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0 %] 0,83]
Kjgp av personlig assistanse jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert antall brukere 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23,00
Forbruk antall_brukere 23 23 23 23 22 22 22 22 22 22 22 22 22,33
Avvik antall brukere 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0,67
Omsorgslgnn jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert antall brukere med gyldig vedtak 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35,00
Reelt antall brukere med gyldig vedtak 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35,00
Avvik antall brukere 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Kjgp av etterskoletilbud jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsijettert antall plasser 20 20 20 20 20 20 20 21 21 21 21 21 22,27
Forbruk antall plasser 19 19 19 19 19 19 19 21 21 21 21 21 21,64
Awik antall plasser 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0,58
Kjgp dagsenter/tilrettelagt arbeid jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Antall budsijetterte dagsenterplasser 22 22 22 22 22 22 22 24 24 24 24 24 22,83
Forbruk antall dagsenterplasser 22 22 22 21 21 21 21 23 23 23 23 23 22,08
Awik antall dagsenterplasser 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,75
Budsietterte plasser - Varig tilrettelagt arbeid 48 48 48 48 48 48 48 50 50 50 50 50 48,83
Forbruk plasser - Varig tilrettelagt arbeid 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49 49,00
Awik antall plasser - Varig tilrettelagt arbeid -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 1 1 1 1 1 -0,17
Kjgp av botilbud jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsijettert antall plasser 20 20 19 19 19 20 20 20 20 20 20 20 19,75
Forbruk antall plasser 21 21 20 20 20 21 21 21 21 21 21 21 20,75
Awik antall plasser -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1 -1,00
Samhandlingsreformen

Utskrevet til jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Korttidsplass sykehjem 37 57 94
Hjemmet 27 40 67
Dad 0 0 0
Rehabplass i sykehjem 0 0 0
Intermediaerplass sykehjem 4 8 7
Annet (spesialisthelsetjenesten) 1 8 4
Vurderingsplass sykehjem 0 0 0
Lindrende plass sykehjem 0 1 1
Rullerende korttidsplass sykehjem 0 1 1
Langtidsplass sykehjem 4 1 5
Total 73 106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 179
Tabellen viser ant meldinger pr maned fra sykehusene om innlagte pasienter som vil ha behov for tienester fra bydelen ved utskriving, og hva som har skiedd med pasientene etter utskriving
Overliggerdggn i sykehus jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Antall overliggerdggn 1 2 5
Kostnad for overliggerdegn 4 000 8 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 000
Ant dggn pr méned der pasienter har blitt liggende pa sykehus etter ferdighehandlet dato, og som koster bydelen kr 4.000,- pr dggn

Utskrift den 12.04.2013 Side 1 av 2





Bydel Nordstrand 2012

Rapportering - BU - Februar 2013 - Lokale méltall

Barnevern 31 29 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 366
Barnevern institusjonsplasser jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert antall dggnplasser 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Forbruk/prognose antall dggnplasser 4,40 4,00 4,00 4,00 4,00 4,20 3,00 2,90 2,00 2,00 2,00 2,00 3,21
Awvik korr. regnskap-budsjett -0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,20 1,00 1,10 2,00 2,00 2,00 2,00 0,79
Maltallet forutsetter at 6 mill kr som er budsjettert som en reserve for barnevern utenfor familien, legges til det vedtatte budsiettet for barnevern utenfor familien
| tillegg til antall degn vil ogsa giennomsnittlig dggnpris vaere en viktig faktor, og dggnprisene varierer veldig etter hva slags plassering og hvilke behov det er snakk om
Barnevern plasser beredskapshjem jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert antall dggnplasser 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Forbruk/prognose antall dggnplasser 9,00 7,79 5,00 6,00 3,00 3,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,65
Awvik korr. regnskap-budsjett -5,00 -3,79 -1,00 -2,00 1,00 1,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 0,35
Maltallet forutsetter at 6 mill kr som er budsjettert som en reserve for barnevern utenfor familien, legges til det vedtatte budsiettet for barnevern utenfor familien
| tillegg til antall degn vil ogsa giennomsnittlig dggnpris vaere en viktig faktor, og dggnprisene varierer veldig etter hva slags plassering og hvilke behov det er snakk om
Barnevern fosterhjem via inst. jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert antall degnplasser 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42 14,42
Forbruk/prognose antall dggnplasser 14,48 16,00 16,16 15,00 16,00 17,00 16,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 15,05
Awvik korr. regnskap-budsjett -0,06 -1,58 -1,74 -0,58 -1,58 -2,58 -1,58 0,42 0,42 0,42 0,42 0,42 -0,63
Barnevern fosterhjem jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert antall plasser 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08 37,08
Forbruk/prognose antall plasser 35,00 35,00 35,00 36,00 38,00 37,00 37,00 38,00 38,00 37,00 37,00 37,00 36,67
Awvik korr. regnskap-budsjett 2,08 2,08 2,08 1,08 -0,92 0,08 0,08 -0,92 -0,92 0,08 0,08 0,08 0,42
NAV Nordstrand sosial
@konomisk sosialhjelp jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Antall klienter - budsjettert 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
Antall klienter - reelt 310 312 316 313
Antall klienter - avvik budsijett - realitet -38 -40 -44 272 272 272 272 272 272 272 272 272 194
Utgifter pr klient - budsjettert 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500
Utgifter pr klient - reelt 11 894 10 550 10 850 11 098
Utgifter pr klientbudsijett budiett - realitet -2 394 -1 050 -1 350 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 9 500 6726
Kvalifiseringsprogrammet jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsiettert antall plasser 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50
Forbruk/prognose antall plasser 53,00 53,00 53,00
Awvik korr. regnskap-budsjett -0,50 -0,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 52,50 -0,50
Introduksjonsprogrammet jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert antall plasser 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53
Forbruk/prognose antall plasser 34 35 35
Awvik korr. regnskap-budsijett 19 18 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 19
Rusbehandlingsplasser jan feb mar apr mai jun jul aug sep okt nov des 2013
Budsjettert antall plasser 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Forbruk/prognose antall plasser 36 32 34
Awvik korr. regnskap-budsijett -6 -2 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 -4
Antall dggn som er kjgpt i rusinistitusjoner er klare fra Rusmiddel 1 58 sent at man de fleste maneder vil veere en maned pa etterskudd i forhold til de gvrige tallene
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OVERSIKT OVER KJ@P AV INSTITUSJONSPLASSER

FRA SYKEHJEMSETATEN | 2013

Aktivitet
Antall dager 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
Liggedagn Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November | Desember Sum
Langtidsplasser (LTP) 11717 10 576 22 293
Skjermede plasser (LTP) 2 320 2 087 4 407
Aldershjemsplasser (LTP) 527 467 496 480 496 480 496 496 480 496 480 496 5890
Forsterket (LTP) 124 114 238
Forsterket annet (LTP) 93 84 177
Spesialplass yngre demente (LTP) 0 0 0
Korttidsplasser - En bloc 1643 1484 1643 1590 1643 1590 1643 1643 1590 1643 1590 1643 19 345
Rehabiliteringsplasser - En bloc 62 56 62 60 62 60 62 62 60 62 60 62 730
Rehabiliteringsplasser 2 0 2
Korttids skjermet (KTO) 4 17 21
B-skjema - Ferdigbehandl sykehus 1 0 1
Vurderingsplasser (Furuset) 0 0 0
Korttidsplasser utover en bloc 0 38 38
Spania-plasser 0 0 0
Sum liggedagn 16 493 14 923 2201 2130 2201 2130 2201 2201 2130 2201 2130 2201 53 142
Snitt pr mnd 532,03 532,96 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 71,00 147,92
Kostnad
Beregnet pris: Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November | Desember Sum
Langtidsplasser (LTP) 20330889| 18351070 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 681 959
Skjermede plasser (LTP) 5178 926 4 658 802 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9837 728
Aldershjemsplasser (LTP) 749 494 664 162 705 406 682 651 705 406 682 651 705 406 705 406 682 651 705 406 682 651 705 406 8376 693
Forsterket (LTP) 316 986 291 423 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 608 409
Forsterket annet (LTP) 299 686 270 684 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 570 370
Spesialplass yngre demente (LTP) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Korttidsplasser - En bloc 3105 680 23805130 3105 680 3 005 496 3105 680 3 005 496 3105 680 3105 680 3 005 496 3105 680 3 005 496 3105 680 36 566 873
Rehabiliteringsplasser - En bloc 123 892 111 903 123 892 119 896 123 892 119 896 123 892 123 892 119 896 123 892 119 896 123 892 1458 734
Rehabiliteringsplasser 3997 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3997
Korttids skjermet (KTO) 8929 37 949 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 878
B-skjema - Ferdigbehandl sykehus 4 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 000
Venteplasser (Furuset) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Korttidsplasser utover en bloc 0 71829 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 71829
Spania-plasser 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum 30 122 479| 27 262 951 3934 978 3 808 043 3934 978 3 808 043 3934 978 3934 978 3 808 043 3934 978 3 808 043 3934 978 96 227 470
Shittpris pr degn 1826 1827 1788 1788 1788 1788 1788 1788 1788 1788 1788 1788 1811
Shitt pris pr ar 660 928
Prognose - Plasser
Beregnede plasser: Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November | Desember Snitt
Langtidsplasser (LTP) 377,97 377,71 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 378,00 377,97
Skjermede plasser (LTP) 74,84 74,54 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 74,95
Aldershjemsplasser (LTP) 17,00 16,68 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,14
Forsterket (LTP) 4,00 4,07 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,01
Forsterket annet (LTP) 3,00 3,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 3,83
Spesialplass yngre demente (LTP) 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,83
Korttidsplasser - En bloc 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00 53,00
Rehabiliteringsplasser - En bloc 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Rehabiliteringsplasser - Utover Eb 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01
Korttids skjermet (KTO) 0,13 0,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06
B-skjema - Ferdigbehandl sykehus 0,03 0,00 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,42
Venteplasser (Furuset) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Korttidsplasser utover en bloc 0,00 1,36 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,95
Spania-plasser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reelle plasser 2013 532,03 532,96 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,50 534,17
Budsjettert plasser 2013 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50 527,50
Avvik plasser pr mnd/ar -4,53 -5,46 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -7,00 -6,67
Budsjettert gj.snittspris 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595 668 595
Prognose - @konomisk konsekvens
Beregnet pris: Januar Februar Mars April Mai Juni Juli August September Oktober November | Desember Sum
Langtidsplasser (LTP) 20330889| 18351070 20332624| 19676733 20332624| 19676733 20332624| 20332624 19676733| 20332624 19676 733| 20332624 239 384 636
Skjermede plasser (LTP) 5178 926 4 658 802 5190 088 5 022 666 5190 088 5 022 666 5190 088 5190 088 5 022 666 5190 088 5 022 666 5190 088 61 068 919
Aldershjemsplasser (LTP) 749 494 664 162 705 406 682 651 705 406 682 651 705 406 705 406 682 651 705 406 682 651 705 406 8376 693
Forsterket (LTP) 316 986 291 423 316 986 306 761 316 986 306 761 316 986 316 986 306 761 316 986 306 761 316 986 3737 369
Forsterket annet (LTP) 299 686 270 684 399 581 386 691 399 581 386 691 399 581 399 581 386 691 399 581 386 691 399 581 4514 621
Spesialplass yngre demente (LTP) 0 0 124 694 120 672 124 694 120 672 124 694 124 694 120 672 124 694 120 672 124 694 1230 853
Korttidsplasser - En bloc 3105680/ 2805130| 3105680| 3005496| 3105680| 3005496| 3105680] 3105680| 3005496/ 3105680| 3005496| 3105680 36 566 873
Rehabiliteringsplasser - En bloc 123 892 111 903 123 892 119 896 123 892 119 896 123 892 123 892 119 896 123 892 119 896 123 892 1458 734
Rehabiliteringsplasser 3997 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3997
Korttids skjermet (KTO) 8929 37 949 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 878
B-skjema - Ferdigbehandl sykehus 4 000 0 62 000 60 000 62 000 60 000 62 000 62 000 60 000 62 000 60 000 62 000 616 000
Venteplasser (Furuset) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Korttidsplasser utover en bloc 0 71829 58 598 56 707 58 598 56 707 58 598 58 598 56 707 58 598 56 707 58 598 650 246
Spania-plasser 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum kostnad 2013 30122 479| 27 262 951| 30419549 29438273| 30419 549| 29438273| 30419549 30419549| 29438273| 30419 549| 29438273| 30419549 357 655 818
Ekstrakostnader utover dggnpris 0
Sum kostnad 2013 inkl ekstra 30122 479| 27262 951| 30419549 29438273| 30419 549| 29438273| 30419549 30419549| 29438273| 30419 549| 29438273| 30419549 357 655 818
Budsjett 2013 29953984| 27055211| 29953984 28987 726| 29953984| 28987 726| 29953 984| 29953984| 28987 726| 29953 984| 28987 726| 29 953 984 352 684 000
Avvik pr mnd -168 495 -207 740 -465 566 -450 547 -465 566 -450 547 -465 566 -465 566 -450 547 -465 566 -450 547 -465 566 -4 971 818
Akkumulert avvik -168 495 -376 236 -841801| -1292348| -1757914| -2208461| -2674027| -3139592| -3590140| -4055705| -4506252| -4971818 -4 971 818
Spesialplasser Antall pr dd Vekt Priser - Fra 01.01.2013 Pr ar Pr dggn
Forsterket (Gerica): 1,00 Langtidsplasser (LTP) 633 334 1735
MS, A, RL, OB 4 1,18 Skjermede plasser (LTP) 814 788 2232
Forsterket annet (Gerica): 0,75 Aldershjemsplasser (LTP) 519 099 1422
AE, BCM, ON 4 1,35 Forsterket (LTP) 933 064 2 556
Spesialplass yngre demente. 1,70 Forsterket annet (LTP) 1176 186 3222
1 Ikke vektet |Spesialplass yngre demente (LTP) 1468 175 4022
1,00 Korttidsplasser - En bloc 689 941 1890
1,05 Rehabiliteringsplasser - En bloc 729 367 1998
1,05 Rehabiliteringsplasser 729 367 1998
1,18 Korttids skjermet (KTO) 814 788 2232
Ikke vektet |B-skjema - Ferdigbehandl sykehus 1460 000 4 000
1,00 Venteplasser (Furuset) 689 941 1890
1,00 Korttidsplasser utover en bloc 689 941 1890
Ikke vektet |Spania-plasser 708 749 1942






Bydel Nordstrand - Avviksrapportering pr februar 2013 - Status tiltak

Sted [ Nr [Tiltak [Risiko [Arb miljg konsekvenser | Oppnadd | Gjenstar [ Planlagt
[ 1 0 0 0
Sum Bestillerenheten 0 0 0
[ | 0 0 0
Sum Enhet for forebyggende tjenester 0 0 0
[ | 0 0 0
Sum Enhet for bo- og dagtilbud 0 0 0
72726 | 1 [Begrense vikarbruk i sommerhalvaret [ L [Merarbeid gvrige ansatte 0 44 44
Sum kostnadssted 72726 Bauneveien barnehage 0 44 44
Sum Enhet for barnehager 0 44 44
73008 | 1 |(1-12) Sykefraveer: Prosjekt med NAV. Informasjon til ansatte. Forebygge L Ingen 0 500 500
73008 | 2 |(1-12) Tilpasse arsverk etter behov L Ingen 0 170 170
73008 | 3 |(1-12) Redusere overtid L Ingen 0 300 300
73008 | 4 [(1-12) Dokumentere utfgrte oppdrag L Ingen 0 300 300
Sum kostnadssted 73008 Hiemmesykepleie - Distrikt Ekeberg 0 1270 1270
73009 | 1 |(1-12) Sykefraveer: Prosjekt med NAV. Informasjon til ansatte. Forebygge M ]Ilngen 0 100 100
73009 [ 2 [(1-12) Tilpasse arsverk etter behov M ]Ingen 0 0 0
73009 | 3 |(1-12) Redusere overtid L Ingen 0 0 0
73009 | 4 |(1-12) Dokumentere utfgrte oppdrag M ]Ingen 0 100 100
73009 | 5 |(1-12) Utarbeide ny turnus. Jevnere fordeling av ansatte M ]Ingen 0 100 100
Sum kostnadssted 73009 Hiemmesykepleie - Distrikt Nordstrand 0 300 300
73222 ] 1 [Redusere korttidsfravaer (1-12) [ L TJingen 0 200 200
Sum kostnadssted 73222 Hiemmesykepleie natt 0 200 200
73223 | 1 |(1-12) Sykefraveer: Prosjekt med NAV. Informasjon til ansatte. Forebygge M ]Ilngen 0 500 500
73223 | 2 [(1-12) Tilpasse arsverk etter behov M ]Ingen 0 0
73223 | 3 |(1-12) Redusere overtid L Ingen 0 100 100
73223 | 4 |(1-12) Dokumentere utfgrte oppdrag M ]Ingen 0 0
73223 | 5 [(1-12) Utarbeide ny turnus - forskjgvet arbeidstid - gkt produksjon M |Ingen 0 200 200
Sum kostnadssted 73223 Hiemmesykepleie - Distrikt Lambertseter 0 800 800
Sum Enhet for hjemmesykepleie 0 2 570 2 570
72737 1 [(1-12) Sykefraveer: Prosjekt med NAV. Informasjon til ansatte. Forebygge [ M Tingen 0 158 158
Sum kostnadssted 72737 Praktisk bistand Ekeberg/Bekkelaget 0 158 158
72738 1 [(1-12) Sykefraveer: Prosjekt med NAV. Informasjon til ansatte. Forebygge [ M Tingen 0 250 250
72738] 2 [(1-12) Tilpasse &rsverk etter behov [ ™M [ingen 0 100 100
Sum kostnadssted 72738 Praktisk bistand Nordstrand/Lambertseter 0 350 350
Sum Enhet for praktisk bistand 0 508 508
| | 0 0 0
Sum Enhet for NAV Nordstrand sosial 0 0 0
| | 0 0 0
Sum Enhet for barnevern 0 0 0
Sum Bydel Nordstrand 0 3122 3122






Barnehageplasser 2013 Jan Feb Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des
Kommunale barnehager - 1-2 &r 612 612

Kommunale barnehager - 3-5 ar 1172 1173

Sum kommunale barnehager 1784 1785 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ikke-kommunale ordinzere barnehager 1-2 ar 321 318

Ikke-kommunale ordinaere barnehager 3-5 ar 729 731

Sum ikke-kommunale ordinare barnehager 1050 1049 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ikke-kommunale familiebarnehager 1-2 ar 204 204

Ikke-kommunale familiebarnehager 3-5 ar 21 21

Sum ikke-kommunale familebarnehager 225 225 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum ikke-kommunale barnehager totalt 1275 1274 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum barnehageplasser 1-2 ar 1137 1134 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum barnehageplasser 3-5 ar 1922 1925 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sum barnehageplasser i bydelen totalt 3059 3059 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Barnetall i bydelen 1-2 ar pr 01.01.2012 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356 1356
Barnetall i bydelen 3-5 &r pr 01.01.2012 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021
Barnetall i bydelen 1-5 ar pr 01.01.2012 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377 3377
Dekningsgrad (plasser/barnetall) 90,58 %| 90,58 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Barn pa venteliste fgdt 2006 0 0

Barn pa venteliste fgdt 2007 2 2

Barn pa venteliste fgdt 2008 5 6

Barn pa venteliste fgdt 2009 6 7

Barn pa venteliste fgdt 2010 8 11

Barn pa venteliste fgdt 2011 25 31

Barn pa venteliste fgdt 2012 13 22

Sum barn pa venteliste uten plass 59 79 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1-2 &r - Fgdt: 2010, 2011 eller 2012

3-5 ar - Fgdt: 2006, 2007, 2008 eller 2009

Fra august 2013 vil barn fgdt i 2010 blir regnet som 3-5-aringer

Barn fgdt 2012 vil etter hvert bli delt mellom de som er fgdt far 01.09.2012 og dermed har lovfestet rett til plass i hovedopptaket 2013, og de som er fgdt etter denne datoen.

Barnetallene i bydelen vil bli oppgraedert s& snart statistikken pr 01.01.2013 foreligger
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Oslo kommune
Bydel Nordstrand

Rapport om seniorveiledertjenesten i Bydel Nordstrand.

Bakgrunnen for seniorveiledertjenesten i Oslo kommune

Fra 2005 har faringene fra byradet veert at «alle bydeler skal tilby en seniorveiledertjeneste
som har ansvar for a tilrettelegge systematisk oppsgkende virksomhet. Byradet oppfordrer til
videre satsning pa seniorveiledertjeneste og tilbudet om forebyggende hjemmebesgk hos dem
som er over 80 ar og som ikke er i kontakt med kommunens tjenester»

(kilde: budsjett 2005/ Rapport seniorveiledervirksomheten i Oslo 2008)

| starten av 2008 hadde 11 av de 15 bydelene opprettet stillinger for seniorveiledere, i ulik
stillingsbrak, fra 0,2 til 2 arsverk. Antallet eldre over 80 ar varierte fra 534 personer i Bydel
Sendre Nordstrand, til 2880 i Bydel Nordstrand, altsa den bydelen med flest eldre over 80 ar i
2008.

(Kilde: Rapport seniorveiledervirksomheten i Oslo 2008)

Seniorveiledertjenesten i Bydel Nordstrand

Nordstrand seniorsenter opprettet i 2009, ved hjelp av insentivmidler, en engasjementstilling
for sosionom som skulle gjennomfare oppsekende hjemmebesgk i kretsen tilhgrende
Nordstrand seniorsenter (Poppelstien). Denne stillingen var besatt fra september 2009 —
februar 2011.

(Kilde: Rapport fra oppsgkende virksomhet — Nordstrand seniorsenter 14.02.2011)

Seniorveileder i fast 50 % stilling ble opprettet 1.4.11. Seniorveileder skal tilrettelegge for og
gjennomfare hjemmebesgk blant malgruppen i hele Bydel Nordstrand. Seniorveileders
fagbakgrunn er sosionom.

Kort om eldrebefolkningen i Bydel Nordstrand

Bydel Nordstrand har pr. 01.01.12 en befolkning pa 2760 innbyggere over 80 ar. Dette gjgr na
Nordstrand til den bydelen i Oslo med nest flest eldre over 80 ar, kun forbigatt av Bydel
@stensjg med 2934 eldre over 80 ar. Bydel Nordstrand er fortsatt den bydelen som har flest
eldre over 90 ar; 569 personer, mot 460 i Bydel @stensjg.

( Kilde: Folkemengde i bydelen etter kjgnn og alder, Oslostatistikken, 2012 )





Seniorveiledertjenesten i Bydel Nordstrand

Seniorveileder startet opp i 50 % fast stilling fra 01.04.2011 med a organisere tjenesten som
en bydelsomfattende tjeneste. Det ble besluttet at det skulle tilbys forebyggende hjemmebesgk
til alle personer som er 90 ar eller eldre, og som ikke har hjemmetjenester fra bydelen.

I hjemmebesgkene blir det gitt informasjon om de ulike tjenestetilbudene som finnes for
eldre, dette innbefatter bade kommunale, private og frivillige tjenester. Seniorveileder hjelper
til med & fylle ut seknader og henviser til rett instans ved behov og gnske.

Seniorveileder skal kunne tilby rad og veiledning i forhold til tjenestene for eldre 80 +, men
pa grunn av begrensede resurser blir det pr. i dag ikke gitt rutinemessig tiloud om
hjemmebesgk til de mellom 80 — 90 ar. Det kreves da at de selv, pargrende eller
tjenesteapparatet tar kontakt. Seniorveileder har fast kontorplass pa Krystallen seniorsenter og
er tilstede rundt pa de ulike sentrene for & spre informasjon om tilbudet.

Resultater sa langt

Seniorveiledertjenesten i Bydel Nordstrand har fra og med 01.04.2011 til og med 15.02.2013
henvendt seg til 63 personer med tilbud om hjemmebesgk. 45 hjemmebesgk er gjennomfart.

36 samtaler er gjennomfart pa kontoret pa vedkommende sitt eget initiativ. Det er
gjennomfart 102 oppfalgingstelefoner og 26 oppfelgingsbesgk i etterkant av farste kontakt.

Det er via seniorveileder foretatt 34 henvendelser til bydelen med foresparsel om tjenester.
Dette har hovedsakelig veert forespgrsel om tjenester fra ergoterapeut/fysioterapeut-teamet,
praktisk bistand i hjemmet, sgknad om trygghetsalarm og dagsenter.

Seniorveiledertjenesten i forbindelse med samhandlingsreformen

Med samhandlingsreformen kommer et gkt fokus pa forebyggende tiltak for eldre. | rapporten
«Eldresentrenes rolle i forbindelse med samhandlingsreformen», Helseetaten 2012, blir det
lagt vekt pa seniorveiledertjenestens rolle som et godt forbyggende tiltak.
Seniorveiledertjenesten er stasjonert pa seniorsentrene og er dermed et tiltak som nar brukere
av sentrene, samtidig som de kan veere med pa a rekruttere nye brukere ved a motivere til
dette pa hjemmebesgk hos eldre som ikke er tilknyttet sentrene. Rapporten peker ogsa pa at
seniorveiledere gjennom oppsgkende hjemmebesgk kan veere ngkkelpersoner nar det gjelder &
avdekke funksjonssvikt og synliggjere hjelpebehov hos hjemmeboende eldre. Dette kan skje
pa et tidspunkt hvor det vil vaere mulig a sette inn tiltak som kan forebygge videre
funksjonssvikt og gkt hjelpebehov.

Veien videre i Bydel Nordstrand

Alle bydelene, med unntak av en, hadde i oktober 2012 en seniorveiledertjeneste, men
omfanget av tjenesten varierer fra 0,2 arsverk til 2 arsverk. (kilde: Eldresentrenes rolle ifom.





Samhandlingsreformen, 2012) Kun 4 av Oslos bydeler har 0,5 arsverk eller mindre til dette
arbeidet. (Kilde: Oversikt over seniorveiledere i Oslo, nettverk i HE, oktober 2012.)

Bydel Nordstrand har en 50% stilling som seniorveileder, og dette utgjer bydelens
seniorveiledertjeneste. Det store antallet eldre i bydelen gjar at det ikke blir mulig a tilby
hjemmebesgk til alle i malgruppen 80+.

Det en utfordring til & jobbe aktivt med rekruttering til seniorsentrene, noe som kunne vare
hensiktsmessig da dette er gode allerede eksisterende forbyggende tiltak som kan benyttes av
flere, serlig na da en transportordning etter hvert kommer pa plass ved alle bydelens sentre.

Februar 2013

Gunn Elisabeth Stgkken Leren

Seniorveileder
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ARS RAPPORT FOR EBF 01.01. - 31.12. 2012

2012
Antall frivillige 45
Antall frivillige timer 4444
Antall brukere 483
Kveldsravn timer 720
Apent hus besskende 2450

Antall timer til sammen ca 5200

6 fra kriminalomsorgen
1 fra NAV

Vi fikk Veiviserprisen for 2012

2011
60

7600
441

1000
3390

8600





ARSRAPPORT FRA STYRET I EKEBERG - BEKKELAGET
FRIVILLIGSENTRAL 2012

EKEBERG — BEKKELAGET FRIVILLIGSENTRAL( EBF )
er organisert som et andelslag med falgende andelshavere:

- Bekkelagshegda Vel

- Lions Club Oslo / Ekeberg

- Bekkelaget kvinne og familieforening
- Bekkelaget menighet

- Eldres venner

- KFUM - kameratene

- 2 frivillige

Ekeberg — Bekkelaget Frivilligsentral (EBF) géri 2013 inn i sitt 17. ar.
Frivilligsentralen ble startet opp av KFUM — kameratene, men har i de siste
14 &rene vaert organisert som et andelslag.

EBF har oversendt melding om stiftelsen av andelslaget og vedtektene (1998)

Rune Stenvik har vert styreleder dette aret. Daglig leder er Anne Solberg.
Det har veert avholdt 3 styremeter i tillegg til arsmetet.

12012 har det ogsa veert arrangert regionskonferanse for Frivilligsentraler for
daglig leder og styreleder. I ar gikk turen til Drammen. Det er Kultur—
departementet som betaler for konferansen. Det er en fin og viktig samling
for sentralene der vi far god tid til &4 snakke sammen.

Daglig leder og et styremedlem var med denne gangen.

“Frokost i det grenne ”, som pleier & vaere pa Ekeberg hovedgard var i ar
ogsé pa Redstua for det foregar restaurering av huset. Dette er et arrangement
sammen med Eikabergtinget som vi har hatt i flere &r. Frivilligsentralen har
ansvaret for servering av kaffe og vafler. Frivillige stiller opp slik at over 30
stk. fikk nystekte vafler og kaffe. Det var regnvaer sa vi matte vare inne pa
Readstua. Det ble en fin dag.





AKTIVITETER 12012

VIRKSOMHETEN TIL EKEBERG — BEKKELAGET
FRIVILLIGSENTRAL (EBF)

Frivilligsentralen er et ledd i forebyggende arbeid overfor eldre og unge i
bydelen. EBF prover & motivere spreke pensjonister, foreldre og unge
samfunnsbevisste mennesker til frivillig innsats overfor eldre, funksjons-
hemmende og barnefamilier, som trenger en handsrekning til praktiske
gjoremdl for & gjore hverdagen lettere. Nettverksbygging for & motvirke
ensomhet er et viktig ledd.

Frivilligsentralen organiserer dette arbeidet gjennom sin daglige leder,
Anne Solberg, som har kontor pa ”Redstua” Ekebergvn. 103,

1178 Oslo.

TIJENESTER SOM TILBYS / ETTERSPORRES

Frivillige hjelpere utforer folgene tjenester: ledsagertjenester til lege,
tannlege, fotpleie, friser, handleturer, besgkstjeneste, hjelp til praktiske
oppgaver 1 hjem og hage, snemaking, plenklipping, innkjep, leksehjelp m. m
EBF vil ogsa vare nettverksbyggere for frivillige lag, foreninger og
organisasjoner i var bydel.

TRIMTILBUD

Tirsdager kl.13.30 Innebandy i KFUM — hallen. Ca 25 herrer deltar, men det
er apent ogsa for damer.

Onsdager kl. 13.30 er det gymnastikk for damer og herrer, ca 45 mater opp. 3
frivillige bytter pé 4 lede trimmen. Tre ganger i maneden kommer en
fysioterapeut og en ganger i médneden kommer en turner som leder trimmen.
Tilbudet er meget populert, vi er nd over 60 stykker. Det er kaffe og vafler
etterpa for begge partiene. Den sosiale aktiviteten har vart noe utvidet i 2012
med turer og festmaltider ved semesterslutt til selvkost. Trimgjengen er blitt
en viktig faktor i selvhjelpsarbeidet.

HYGGEKVELDER PA RYENHJEMMET

EBF har ogsé i ar assistert ved hyggekvelder med & hente beboere ned til
kafeteriaen nér festene holdes der. Vi serverer, hjelper med spising og
snakker med beboerne, og er med pa allsang. Nar det er dans, er det ekstra
populart nar det er mannlige frivillige med. 6 fester har det veert i ar.

KVELDSRAVN/NATTERAVN
Tjenesten administreres av EBF, og er et samarbeid med FAU pa Brannfjell
skole. Bydelspolitiet statter tiltaket. EBF kan ogsa skaffe frivillige til & ga





kveldsravn nar ikke mange nok foreldre er tilgjengelige. Forsikringsselskapet
Tryg har gjennom mange ar stettet tiltaket med utstyr og midler.
Kveldsravn/natteravn patruljerer i Ekeberg/Bekkelaget-omradet.

De metes pa "Redstua” K1.22.00 og gér til 02.00

APENT HUS PA RODSTUA HELE ARET.

Redstua er apen hele aret mandag til torsdag fra k1.11.00 — 15.00.

1-3 frivillige er pa huset hver dag for & hjelpe til. De hadde ogsé i fellesskap
ansvaret, mens daglig leder hadde ferie.

Ca 3200 besgkte Radstua i 2012, spiste vafler og fikk seg en god prat med
andre besgkende. Boccia og frisbee- aktiviterter er ogsa populart for mange
om sommeren.

NORWAY CUP

Fra 29.juli og en uke var det fullt hus pa Redstua.

Utekontakten fra Bydelene hadde sin base her. Polititet hadde mate pé
Rodstua hver dag. Natteravnene hadde telt og campingvogn utenfor Redstua.
Det er fint at Frivilligsentralen kan vare med pa dette arrangementet.

FELLESARRANGEMENTET — UTEDAGEN sammen med seniorsentrene,
som nd er blitt en rlig foreteelse, ble i 2012 avholdt 3.september

Det ble en fin dag. Det er viktig & opprettholde dette tilbudet som s& mange
setter pris pa. Cal00 var innom. Veret var pa var side. Allsang, sang og
trekkspill ved Leif Halvorsen. Boccia turnering. Vafler, kaffe og pelser sto pa
dagsorden.

NETTVERKSARBEID

Det har i ar vert to sosiale samlinger for de frivillige og styret med
erfaringsutveksling og hyggelig samver pa Redstua. EBF er med i en
nettverksgruppe bestdende av 7 sentraler der lederne metes regelmessig for
samtaler og problemlgsning.

Dette er viktig for daglig leder som hele tiden arbeider alene.

EBF er med pé samlinger som Oslo Natteravn arrangerer flere ganger 1 aret.
Nettverksmeter som Oslo Rede Kors arrangerer (Oslo kommune sponser
disse metene)er veldig bra, mye nyttig blir tatt opp pa disse matene.
Bekkelaget Kvinne & familieforeningen har mange av sine mater pa
Radstua.





KRIMINALOMSORGEN

EBF hadde fem unge menn som trengte et sted der de kunne gjore
samfunnstjeneste. Det viste seg at alle var flotte unge menn som ville gjore
opp for seg. Vi satte stor pris pa dem.

LOPPE MARKED OG LOTTERI
EBF har ikke hatt loppemarked eller lotteri dette aret.

6. NOVEMBER VAR VI INVITERT TIL LANSERING

av boka til Gunnar Pedersen som Dreyer forlag gav ut ”” Nordstrand og
Ostensjo —for og nd ” . Frivilligsentralen hadde ansvaret for alt det praktiske
og bevertningen den kvelden. Mange av oss ble med pa feiringen pé
Bekkelagshuset.

SAMARBEID MED NAV

NAYV ville at han som var hos oss to dager i uka skulle et annet sted fordi at
det ikke var mulighet for betalt arbeid her. Vi fikk ny avtale med NAV pa
slutten av aret. Han er her 1 dag i uka .

OPPSUMMERING

Virksomheten i 2012 har ogsé veert omfattende.

EBF har arbeidet videre med hvordan bydelen best kan bruke frivillig-
sentralen og de frivillige, som et supplement til de offentlige tjenester.

RODSTUA 2012

Vi trives veldig godt i huset vért, mange kommer til Redstua for 4 treffe
kjente eller se om det er noen nye som har funnet veien til Radstua.

Her gér praten veldig heyt innimellom, folk trives og kommer igjen.

2 stavgrupper kommer hver uke inn etter turen sin. Folk fra flere bydeler
kommer pa besgk til oss. Vi antar at ca 3200 besgkende har vert hos oss i
2012. Det er vi meget for ngyd med.

Det viser at det er et viktig arbeid vi driver med.

HVORDAN BLIR FRIVILLIGSENTRALEN KONTAKTET ?

Brukerne selv, eller familien ringer og ber om hjelp. Hjemmesykepleien og
hjemmehjelpen kontakter oss ofte. Mange av brukerne vére er demente og
trenger mye hjelp og oppfelging, nar de skal til lege eller har andre gjoremaél.





Mange av de frivillige er beskjedne nér det gjelder & fore opp timer. I
arsmeldingens rapport kan det derfor forekomme underrapportering av
timetall.

HVORDAN FINANSIERES DRIFTEN?

Sentralen drives bl.a. av midler som kommer fra Staten via Kultur -
departement (KD). For 2012 var bevilgningen kr. 300.000. Kr. 160.000 fra
Bydel Nordstrand. Dette fremgar i regnskapet for 2012

En forutsetning for stotten er at frivilligsentralen har en daglig leder i full
stilling, og at minst 40 % av driftmidlene finansieres lokalt.

Statens bevilgning skal utgjere 60 % av driftsmidlene. De gvrige minst 40 %
ma bevilges lokalt, av kommunen/bydelen eller som gavemidler fra private
personer og organisasjoner. Dersom det lokale engasjementet er lite,
reduserer Staten sin bevilgning tilsvarende. Hvert ar er det derfor en kamp
for 4 tilveiebringe tilstrekkelige lokale midler, slik at Statens bevilgning blir
stor nok til at Frivillighetssentralen kan fortsette sitt arbeide. Dersom de
lokale gkonomiske midlene blir borte, blir Frivilligsentralen avviklet
omgaende.

Stat og kommune vet imidlertid at det er viktig & mobilisere sine borgere til
frivillig innsats overfor hjelpetrengende i tillegg til stotteordninger og
hjelpetiltak som legges tilrette, av det offentlige. Det har fort til at Ekeberg —
Bekkelaget gar inn i sitt 17.ar. S EBF ser ut til & vaere liv laga.

Men det er usikkert og slitsomt & métte basere sin virksomhet pa loddsalg,
tiggerbrev og loppemarked. Det er en forutsetning for frivilligsentralens
tilbud til den enkelte at hjelpen skal gis gratis og uten vederlag utover
transportomkostninger: dvs. trikkebillett /bompenger og km - godtgjerelse
ved transport med privatbil.

Ekeberg — Bekkelaget Frivilligsentral planlegger & viderefare og utvide sin
aktivitet 1 2013, fordi vi ser at det er et skende behov for frivillig innsats.

Ny malgruppe: Nye -pensjonister/ fortidspensjonister.

Vi vil arbeide med tiltak som i starre grad kan nd ut til denne malgruppen
med tanke pa frivillig engasjement. Det vil vare viktig & kunne gi denne
malgruppen utfordringer som kan virke stimulerende og meningsfylte.
Frivilligsentralen har knyttet til seg flere hjelpere blant fortids - pensjonerte.
EBF skal vare et nettverk for alle frivillige uansett alder.

EBF har egen hjemmeside. Du finner oss under www.frivillig-oslo.no
E-post: friv.ebk@online.no






Styret vil bringe en stor takk til alle frivillige som ogsa dette aret har brukt
mye av sin fritid til 4 hjelpe andre i var bydel. Det har veert ulike oppdrag for
mange av de frivillige. Mange gleder, men ogsd mange vanskelige oppgaver
som hjelperne mé forholde seg til. Derfor er det sa viktig at vi kan ha to
samlinger 1 aret der de frivillige, styret og daglig leder kan treffes, snakke
sammen og utveksle erfaringer i blant. Daglig leder og mange av de frivillige
har mye kontakt med hverandre pr. telefon. Siden vi flyttet til Redstua er
mange av de frivillige innom, det er veldig nyttig for begge parter.

De frivillige jobber alene, derfor er det sa viktig & mates iblant. Gjennom
samlingene ved sommertid og ved juletid har styret en mulighet til 4 takke
hjelperne personlig for innsatsen.

Styrets arsmelding for 2012 blir behandlet pa styremete 23.januar 2013, og
oversendes herved til godkjenning pa arsmetet til Ekeberg — Bekkelaget
Frivilligsentral mandag 25.februar k1.18.00 p4 Redstua.





Oslo 23. januar 2013

For Ekeberg-Bekkelaget Frivillighetssentral
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Toll stad , nestleder

Ellen Wekre, styremedlem
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Anne Solberg, daglig 1
Inggrb/?. ﬁ%&, styremeﬁlem:

Eva Svendsen, varamedlem





Regnskap Ekeberg - Bekkelaget Frivilligsentral 2011/2012

Resultatregnskap 31.12.

2012 2011 Budsjett 2012 Budsjett 2013
INNTEKTER
BIDRAG KKD 300 000,00] 290 000,00 300 000 300 000
BIDRAG BYDEL 160 000,00/ 160 000,00 160 000 160 000
DIVERSE INNTEKT 13 132,50 1 513,00 0 0
BIDRAG LIONS 10 000,00 0 0
BIDRAG TRIM 7 000,00 6 000 6 000
BIDRAG BEKKELAGET K&F 10 000,00 10 000 10 000
GAVER 53 218,50 43 006,50 40 000 50 000
APENT HUS 61 126,90 48 243,00 48 000 48 000
EGNE ARRANGEMENTER 16 616,50 2000 2 000
[SUM INNTEKTER 587 477,90] 586 379,00 566 000 576 000
KOSTNADER
L@NN 343 407,00] 333 406,00 343 800 354 000
FERIEPENGER 41 209,00 40 008,72 41 200 42 500
FERIEPENGETILLEGG ‘ 7 668,00 8 000
ARBEIDSGIVERAVGIFT 52 030,00 50 512,00 52 500 54 000
ARB.G.AVG. AV FERIEP. 5 810,00 5 638,00 5 900 6 000
DANICA INNSKUDDSPENSJON 18 000,00 18 000,00 18 000 18 000
YRKESSKADEFORSIKRING 10 067,00 10 692,00 11 000 11 000
OBLIGATORISK TJENESTEPENSJON 7 620,63 6 873,27 7 500 8 000
SUM LONN OG PERSONALKOS TNADER 478 143,63| 472 797,99 487 900 493 500
HUSLEIE 24 000,00 24 000,00 24 000 24 000
STR@M 9 403,43 20 692,73 20 000 15 000
FORSIKRING 2 599,00 2 537,00 3 000 3 000
PORTO 0,00 0,00 500 500
TELEFON 6 175,70 6 002,96 6 500 6 500
TELEFON MOBIL 744,91 725,37 1 500 1 000
KONTORREKV 0,00 7 048,00 4 000 4 000
KONTORUTSTYR 0,00 0,00 4000 4 000
DATA 4 894,00 0,00 - 8 500 8 000
MQTER - SAMLINGER 2 000,00 650,00 3000 3 000
TURER 493,00 1 000 1000
UTGIFTER R@DSTUA 5 264,00 10 257,00 4000 17 400
NORDSTRAND BLAD 649,00 648,18 700 700
GAVER 52550 0,00 0 0
GEBYRER 441,00 368,50 400 400
DIVERSE UTGIFTER 0,00 0,00 0 0
WEB PAKKE 1 875,00 1875,00 2000 2 000
[SUM ANDRE KOSTNADER 58 571,54 75 297,74 83 100 90 500
SUM KOSTNADER 536 715,17 548 095,73 571 000 534 000|
RENTEINNTEKTER 10 229,58 7 473,83 5 000 8 000
[RENTEKOSTNADER 0,00 0,00 0 0
SUM NETTO FINANSKONS TNADER 10 229,58 7 473,83 5 000 8 000
[OVERSKUDD 60 992,31] 45 757,10] 0] 0]






Ekeberg - Bekkelaget Frivilligsentral 2011/2012

BALANSE PR. 31.12.

Eiendeler

Omlepsmidler

Kasse

DnBNOR 1594.28.70008

DnBNOR 1594.28.70032

DnBNOR 5082.08.15650 Skattetrekk
Til gode UTLEGG

Sum eiendeler

Egenkapital og gjeld

Egenkapital

Andeler

Annen egenkapital

Arets resultat tillagt annen egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Skyldig skattetrekk

Skyldig arbeidsgiveravgift
Palepen arb.g.avg. av feriepenger
Skyldig feriepenger

Skyldig feriepengetillegg
Kortsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld (husleie)

Sum gjeld

Sum gjeld og egenkapital

2012 2011
-5,00 15,00
19 121,50 62 318,00
321 139,58 197 966,88
14 278,15 14 266,76
0,00 ._ 0,00
354 534,23 274 566,64
6 800,00 6 800,00
184 681,92 138 924,82
60 992,31 45 757,10
252 474,23 191 481,92
16 721,00 15 699,00
9 320,00 9 061,00
5810,00 5 638,00
41 209,00 40 008,72
7 668,00
5 000,00 5 000,00
24 000,00 0,00
102 060,00 83 074,72
354 534,23 274 556,64

Oslo, 30. januar 2013

Styret i Ekeberg - Bekkelaget Frivilligsentral

'ﬁ//m Crecs A
Rune Stenvik Eva Svendsen

Styreleder Styremedlem
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Inger/d. Jghargen Tollef Rustad Ellen Wekre
Styremedlem Styremediem Styremedlem

A i Dolbess

‘Anne Solberg
Daglig teder
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EKEBERG-BEKKELAGET FRIVLLIGHETSSENTRAL
Revisjonsberetning for regnskapsaret 2012

Regnskapet for Ekeberg-Bekkelaget Frivillighetssentral 2012 er
gjennomgétt. Regnskapet har bestitt av driftsregnskap og balanse.

Regnskapet er oversiktlig og neyaktig fort. Alle poster i drifts-
regnskapet er sjekket og alle tilherende bilag er pd plass. Bankkontiene
stemmer med saldoopppgaver fra bank.

Regnskapet gir et riktig bilde av Frivillighetssentralens drift gjennom
2012 og den gkonomiske situasjon per 1. januar 2013.

Styret har med dette oppfylt sin forpliktelse nir det gjelder
fremleggelse av et fullstendig regnskap for éret 2011.

Oslo, 25. februar 2013
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Frlvﬂh ghetssentralen

Ekebergveien 103 Ekeberg - Bekkelaget

1178 Oslo e-mail: friv.ebk@online.no

TIf: 22 19 58 00 frivillig-oslo.no
PROTOKOLL

FRA ARSMOTET FOR EKEBERG — BEKKELAGET
FRIVILLIGSENTRAL 25.FEBRUAR 2013 KL.18.00
ARSMOTET BLE HOLDT PA RODSTUA.

Fra styret motte : Rune Stenvik, Inger J. Johansen, Ellen Wekre, Tollef
Rustad og daglig leder Anne Solberg.
Forfall : Eva Svendsen og Ellinor @sten.

Fra andelshaverne mette:
Fra Bekkelaget kvinne og familieforening:
Inger J. Johansen,
Eldres venner : Marit Amundsen og Inge Aanonsen.
Lions Club Oslo/Ekeberg : Tollef Rustad
Bekkelaget menighet : Rune Stenvik og Anne Karin
Warmestad
KFUM - kameratene : Ingen
Frivillige :Reidun Stenvik |
Bekkelagshegda Vel : Ellen Wekre





DAGSORDEN

SAK 1 Arsmetet ble konstituert som lovlig satt.
Anne Solberg ble valgt til mateleder.
Inger J. Johansen og Reidun Stenvik ble valgt til &
underskrive protokollen.

SAK 2 Arsmeldingen ble gjennomgétt og godkjent.
SAK 3 Regnskapet ble godkjent. Revisorattesten vedlegges.
SAK 4 Forslag til samme styresammensetning var utsendt pd

forhdnd. Felgende ble gjenvalgt som styremedlemmer.
Rune Stenvik ble valgt som leder av styret. Repr.
Bekkelaget menighet.

Tollef Rustad nestleder repr. Lions Club Oslo/Ekeberg
Inger J. Johansen styremedlem repr. Bekkelaget
Kvinne og familieforening.

Ellen Wekre styremedlem repr. Bekkelagshogda Vel
Inge Aanonsen styremedlem repr. Eldres venner.

SAK 5 Valg av revisor.
- Per Storebakken ble gjenvagt.

SAK 6 Innmeldte saker.

Ingen.

Oslo 25.02.2013
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Arsrapport for institusjoner i Bydel Nordstrand
Fra tilsynsutvalget til bydelsutvalget

Arsrapport for 2012

Tiltakets navn: Tilsynsutvalg 1 for Bekkelagshjemmet og Nordseterhjemmet

Meldt besgk: 4. Nordseterhjemmet 21.05.12 og 24.10.12. Bekkelagshjemmet 21.05.12 og
31.10.12.

Uanmeldt besgk: 3. Nordseterhjemmet 07.09.12 og 20.12.12. Bekkelagshjemmet 20.12.12.

Antall ekstraordineere besgk med datoer:
Ingen

Hvis ekstraordinart besgk — hva var arsaken til besgk(ene) — hvem begjeaerte tilsyn

Tilsynsutvalgets medlemmer:

(UIf Stigen) - Gunnar Rolland (FrP) - @ystein Stremme (KrF) - Per Fagerlid (Eldreradet)
UIf Stigen var utvalgets leder frem til september/oktober. Gunnar Rolland overtok som leder etter
UIf Stigen.

@ystein Stramme var i permisjon frem til november 2012. Mette Ann Hibert satt da i hans sted.

Tilsynsutvalgets varamedlemmer:
Liv Lennum (FrP) — Mette Ann Hubert (KrF) — Rolf Asbjgrnsen (Eldreradet)

Formal:

"Tilsynsutvalgene skal fgre kontroll og tilsyn med hvordan helsetjenesten faktisk virker.
Tilsynsutvalgene skal rapportere avvik dersom tjenesten ikke er i samsvar med krav fastsatt av
staten eller Oslo kommune i lov, forskrift, instruks og lignende. Utvalgene skal videre papeke
forhold som kan bedres”

Rapport:

“Tilsynsutvalget skal pase at tjenesten drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av staten
og Oslo kommune, at den enkelte bruker far forsvarlig omsorg og hjelp og blir behandlet med
respekt.”

Tilsynsutvalget skal etter avtale rapportere til bydelsutvalget og bydelsadministrasjonen. |
rapporten skal det eventuelt papekes og gis anmerkninger om forhold som bgr endres.
Tilsynsrapportene til bydelsutvalget skal vere offentlige og anonymiserte.






Henvendelser:

Tilbakemeldingen skal vise hvordan oppfelgingen av klagene skal handteres og en tidsramme for
dette. Oppfelging av klagen skal senest settes i verk 7 uker fra henvendelsen er gjort fra brukeren.
Tilsynsutvalget er ikke klageinstans i forhold til formelle klager. Dersom tilsynet mottar
henvendelser som faller utenfor utvalgets arbeidsomrade, skal disse straks oversendes
bydelsadministrasjonen — eller annen rett instans for gvrig — for behandling. For avrige
henvendelser skal tilsynsutvalget rapportere til bydelsutvalget. Dersom utvalget mottar en klage
pa forhold i en institusjon, skal utvalget bekrefte henvendelsen skriftlig og gjere oppmerksom pa
at en klage skal rettes til institusjon.

Tilsynsutvalget skal gi brukeren tilbakemelding pa henvendelsen sa snart som mulig, senest innen
6. uker dersom tilsynsutvalget mottar en henvendelse med formell klage skal denne straks
oversendes bydelsadministrasjonen for videre behandling.

Tilsynsutvalgets oppgaver:

Tilsynsutvalget skal pase at tjenestestedene drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av
staten og Oslo kommune:

Tilsynsutvalget skal pase at tjenestestedene gir den enkelte beboer/bruker forsvarlig omsorg og
hjelp, og behandler den enkelte beboer/bruker med respekt:

Ja, sa langt tilsynsutvalget kjenner til.

Har utarbeidet malsetting, opplegg og tidsplan for oppholdet for den enkelte bruker:

Ja

Falger bestemmelsene som regulerer forhold under oppholdet, herunder bestemmelse om bruk av
tvang:

Ja

Har lokaler, utstyr, aktivitetsmateriell og lignende som er i samsvar med formalet for
virksomheten:

Ja

Drives med forsvarlige personalforhold:

Ja. Tilsynsutvalget har dog dette aret papekt svakheter vedrgrende bruken av ekstravakter.

Har opprettet medisinsk tilsyn for de institusjoner hvor dette er forutsatt:

Ukjent

Oppbevarer beboernes midler forsvarlig dersom tjenestestedene er gitt ansvar for dette.

Ja, sa langt tilsynsutvalget kjenner til.

Sarger for at informasjon om Helse- og sosialombudet og om hvordan ombudet kan kontaktes er
lett tilgjengelig for brukere/beboere.

Ja






Medisinskfaglige oppgaver ligger utenfor tilsynsutvalgets oppgaver.

Dato, 03.03.2013

Gunnar Rolland @ystein Strgmme Per Fagerlid

Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg

Taushetsplikt:
Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.

For gvrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.





Arsrapport for institusjoner i Bydel Nordstrand
Fra tilsynsutvalget til bydelsutvalget

Arsrapport for ar 2012

Tiltakets navn: Midtasen sykehjem, Marmorberget dag- og aktivitetssenter og Lambertseter
alders- og sykehjem

Meldt besgk: 6 23.03., 18.04., 18.04., 02.05., 13.06. og 19.10.
Antall datoer
Uanmeldt besgk: 1 19.10.
Antall datoer

Antall ekstraordinaere besgk med datoer:

Hvis ekstraordinart besgk — hva var arsaken til besgk(ene) — hvem begjaerte tilsyn

Tilsynsutvalgets medlemmer: Ingvald Bore
Asbjgrn Rueslatten
Else Martol Hansen

Tilsynsutvalgets varamedlemmer: Ingeborg Midttun
Anne Grethe Oliversen
Mary Rita Johnsen





Formal:

"Tilsynsutvalgene skal fgre kontroll og tilsyn med hvordan helsetjenesten faktisk virker.
Tilsynsutvalgene skal rapportere avvik dersom tjenesten ikke er i samsvar med krav fastsatt av
staten eller Oslo kommune i lov, forskrift, instruks og lignende. Utvalgene skal videre papeke
forhold som kan bedres”

Rapport:

“Tilsynsutvalget skal pase at tjenesten drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av staten
og Oslo kommune, at den enkelte bruker far forsvarlig omsorg og hjelp og blir behandlet med
respekt.”

Tilsynsutvalget skal etter avtale rapportere til bydelsutvalget og bydelsadministrasjonen. |
rapporten skal det eventuelt papekes og gis anmerkninger om forhold som bgr endres.
Tilsynsrapportene til bydelsutvalget skal veaere offentlige og anonymiserte.

Henvendelser:

Tilbakemeldingen skal vise hvordan oppfalgingen av klagene skal handteres og en tidsramme for
dette. Oppfelging av klagen skal senest settes i verk 7 uker fra henvendelsen er gjort fra brukeren.
Tilsynsutvalget er ikke klageinstans i forhold til formelle klager. Dersom tilsynet mottar
henvendelser som faller utenfor utvalgets arbeidsomrade, skal disse straks oversendes
bydelsadministrasjonen — eller annen rett instans for gvrig — for behandling. For gvrige
henvendelser skal tilsynsutvalget rapportere til bydelsutvalget. Dersom utvalget mottar en klage
pa forhold i en institusjon, skal utvalget bekrefte henvendelsen skriftlig og gjere oppmerksom pa
at en klage skal rettes til institusjon.

Tilsynsutvalget skal gi brukeren tilbakemelding pa henvendelsen sa snart som mulig, senest innen
6. uker dersom tilsynsutvalget mottar en henvendelse med formell klage skal denne straks
oversendes bydelsadministrasjonen for videre behandling.

Tilsynsutvalgets oppgaver:

Tilsynsutvalget skal pase at tjenestestedene drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av
staten og Oslo kommune:

Tilsynsutvalget skal pase at tjenestestedene gir den enkelte beboer/bruker forsvarlig omsorg og
hjelp, og behandler den enkelte beboer/bruker med respekt:

Har utarbeidet malsetting, opplegg og tidsplan for oppholdet for den enkelte bruker:

Falger bestemmelsene som regulerer forhold under oppholdet, herunder bestemmelse om bruk av
tvang:






Har lokaler, utstyr, aktivitetsmateriell og lignende som er i samsvar med formalet for
virksomheten:

Drives med forsvarlige personalforhold:

Har opprettet medisinsk tilsyn for de institusjoner hvor dette er forutsatt:

Oppbevarer beboernes midler forsvarlig dersom tjenestestedene er gitt ansvar for dette.

Sarger for at informasjon om Helse- og sosialombudet og om hvordan ombudet kan kontaktes er
lett tilgjengelig for brukere/beboere.

Medisinskfaglige oppgaver ligger utenfor tilsynsutvalgets oppgaver.

Dato, 27.02. 2013

Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg

Taushetsplikt:
Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.
For gvrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.





Arsrapport for institusjoner i Bydel Nordstrand
Fra tilsynsutvalget til bydelsutvalget

Arsrapport for ar 2012

Tiltakets navn: Ryenhjemmet

Institusjon/hjemmetjenester/bolig m.v

Meldt besok: 1 04.06.2012
Antall datoer
Uanmeldt besok: 1 27.08.2012
Antall datoer

Antall ekstraordinzre besok med datoer:

Hyvis ekstraordingert bessk — hva var arsaken til besok(ene) — hvem begjarte tilsyn

Tilsynsutvalgets medlemmer:
Harald Trulsrud

Gunnhild Seierstad

Ellinor @sten

Tilsynsutvalgets varamedlemmer:
Une Heggen

Mette Ann Hiibert

Rene¢ Wicklund





Formal:

?Tilsynsutvalgene skal fore kontroll og tilsyn med hvordan helsetjenesten faktisk virker.
Tilsynsutvalgene skal rapportere avvik dersom tjenesten ikke er i samsvar med krav fastsatt av
staten eller Oslo kommune i lov, forskrift, instruks og lignende. Utvalgene skal videre pdpeke
forhold som kan bedres”

Rapport:

"Tilsynsutvalget skal pdse at tjenesten drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av staten
og Oslo kommune, at den enkelte bruker far forsvarlig omsorg og hjelp og blir behandlet med
respekt.”

Tilsynsutvalget skal etter avtale rapportere til bydelsutvalget og bydelsadministrasjonen. [
rapporten skal det eventuelt pdpekes og gis anmerkninger om forhold som bor endres.
Tilsynsrapportene til bydelsutvalget skal veere offentlige og anonymiserte.

Henvendelser:

Tilbakemeldingen skal vise hvordan oppfolgingen av klagene skal hdandteres og en tidsramme for
dette. Oppfolging av klagen skal senest settes i verk 7 uker fra henvendelsen er gjort fra brukeren.
Tilsynsutvalget er ikke klageinstans i forhold til formelle klager. Dersom tilsynet mottar
henvendelser som faller utenfor utvalgets arbeidsomrdde, skal disse straks oversendes
bydelsadministrasjonen — eller annen rett instans for ovrig — for behandling. For ovrige
henvendelser skal tilsynsutvalget rapportere til bydelsutvalget. Dersom utvalget mottar en klage
pd forhold i en institusjon, skal utvalget bekrefte henvendelsen skriftlig og gjore oppmerksom pd
at en klage skal rettes til institusjon.

Tilsynsutvalget skal gi brukeren tilbakemelding pd henvendelsen sd snart som mulig, senest innen
6. uker dersom tilsynsutvalget mottar en henvendelse med formell klage skal denne straks
oversendes bydelsadministrasjonen for videre behandling.

Tilsynsutvalgets oppgaver:

Tilsynsutvalget skal pése at tjenestestedene drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av
staten og Oslo kommune:

Tilsynsutvalget har ved sitt tilsyn ikke konstatert at Ryenhjemmet i det vesentlige ikke drives i
samsvar med regler og retningslinjer gitt av staten og Oslo kommune.






Tilsynsutvalget skal pése at tjenestestedene gir den enkelte beboer/bruker forsvarlig omsorg og
hjelp, og behandler den enkelte beboer/bruker med respekt:

Tilsynsuvalget har ingen ikke avdekket noe som tilsier at at den enkelte beboer i det vesentlige
ikke far forsvarlig omsorg og hjelp, utvalget har heller ikke avdekket noe som tilsier at ikke den
enkelte beboer blir behandlet med respekt.

Har utarbeidet malsetting, opplegg og tidsplan for oppholdet for den enkelte bruker:

Tjenestestedet viser til at at at de har utarbeidet slikt for den enkelte beboer, samtidig har utvalget
mottatt henvendelser fra parerende som gjor at utvalget vil ettergd dette mer aktivt fremover.

Det kan tilsynelatende virke som at et planlagt opplegg for oppholdet ikke alltid blir gjennomfert 1
det daglige for den enkelte beboer.

Folger bestemmelsene som regulerer forhold under oppholdet, herunder bestemmelse om bruk av
tvang:

Utvalget har ikke avdekket noen avvik nér det gjelder bruk av tvang.

Har lokaler, utstyr, aktivitetsmateriell og lignende som er i samsvar med formalet for
virksomheten:

Utvalget har ikke registrert noe som ikke er i samsvar med formélet for virksomheten.

Drives med forsvarlige personalforhold:

Tjenestestedet hevder at de har tilstrekkelig med personale, utvalget er nodvendigvis ikke
overbevist om at det er tilstrekkelig personale pé den enkelte avdeling til & fa gjennomfort
opplegg for den enkelte beboer i tilstrekkelig grad.

Har opprettet medisinsk tilsyn for de institusjoner hvor dette er forutsatt:

Det virker som om at det medisinske tilsynet fungerer tilfredstillende.

Oppbevarer beboernes midler forsvarlig dersom tjenestestedene er gitt ansvar for dette.

Utvalget har ikke mottatt noen henvendelser som tilsier at tjenestestedet ikke oppbevarer
beboernes midler pé en betryggende méite og tjenestestedet opplyser at de har gode rutiner pé
dette.






Serger for at informasjon om Helse- og sosialombudet og om hvordan ombudet kan kontaktes er
lett tilgjengelig for brukere/beboere.

S langt utvalget har registrert sd blir det gitt informasjon til den enkelte beboer om hvordan
Helse- og sosialombudet kan kontaktes nar de blir tildelt plass/legges inn. Utvalget har ogsé
registrert at det henger informasjon om dette pd oppslagstavler pé tjenestestedet.

Samtidig vil utvalget understreke at informasjon om hendvendelser til bade Helse- og
sosialombudet og tilsynsutvalget bor gis mer aktivt bade til beboere og parerende gjennom hele
aret.

Medisinskfaglige oppgaver ligger utenfor tilsynsutvalgets oppgaver.

Dato, 27.03.2013

Harald Trulsrud/s/ Gunnild Seierstad/s/ Ellinor Osten/s/
Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg
Taushetsplikt:

Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.
For ovrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.





Arsrapport for institusjoner i Bydel Nordstrand
Fra tilsynsutvalget til bydelsutvalget

Arsrapport for ar 2012

Tiltakets navn: Hjemmetjenesten

Institusjon/hjemmetjenester/bolig m.v

Meldt besok: 1 16.03.2012
Antall datoer
Uanmeldt besok: |
Antall datoer

Antall ekstraordinzre besok med datoer:

Hyvis ekstraordingert bessk — hva var arsaken til besok(ene) — hvem begjarte tilsyn

Tilsynsutvalgets medlemmer:
Harald Trulsrud

Gunnhild Seierstad

Ellinor @sten

Tilsynsutvalgets varamedlemmer:
Une Heggen

Mette Ann Hiibert

Rene¢ Wicklund





Formal:

?Tilsynsutvalgene skal fore kontroll og tilsyn med hvordan helsetjenesten faktisk virker.
Tilsynsutvalgene skal rapportere avvik dersom tjenesten ikke er i samsvar med krav fastsatt av
staten eller Oslo kommune i lov, forskrift, instruks og lignende. Utvalgene skal videre pdpeke
forhold som kan bedres”

Rapport:

"Tilsynsutvalget skal pdse at tjenesten drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av staten
og Oslo kommune, at den enkelte bruker far forsvarlig omsorg og hjelp og blir behandlet med
respekt.”

Tilsynsutvalget skal etter avtale rapportere til bydelsutvalget og bydelsadministrasjonen. [
rapporten skal det eventuelt pdpekes og gis anmerkninger om forhold som bor endres.
Tilsynsrapportene til bydelsutvalget skal veere offentlige og anonymiserte.

Henvendelser:

Tilbakemeldingen skal vise hvordan oppfolgingen av klagene skal hdandteres og en tidsramme for
dette. Oppfolging av klagen skal senest settes i verk 7 uker fra henvendelsen er gjort fra brukeren.
Tilsynsutvalget er ikke klageinstans i forhold til formelle klager. Dersom tilsynet mottar
henvendelser som faller utenfor utvalgets arbeidsomrdde, skal disse straks oversendes
bydelsadministrasjonen — eller annen rett instans for ovrig — for behandling. For ovrige
henvendelser skal tilsynsutvalget rapportere til bydelsutvalget. Dersom utvalget mottar en klage
pd forhold i en institusjon, skal utvalget bekrefte henvendelsen skriftlig og gjore oppmerksom pd
at en klage skal rettes til institusjon.

Tilsynsutvalget skal gi brukeren tilbakemelding pd henvendelsen sd snart som mulig, senest innen
6. uker dersom tilsynsutvalget mottar en henvendelse med formell klage skal denne straks
oversendes bydelsadministrasjonen for videre behandling.

Tilsynsutvalgets oppgaver:

Tilsynsutvalget skal pése at tjenestestedene drives i samsvar med regler og retningslinjer gitt av
staten og Oslo kommune:

Tilsynsutvalget vil papeke at de ikke har noe & bemerke i1 forhold til dette punktet, men at det er
relativt vanskelig & fa oversikt over dette.

Tilsynsutvalget skal pése at tjenestestedene gir den enkelte beboer/bruker forsvarlig omsorg og
hjelp, og behandler den enkelte beboer/bruker med respekt:

Tilsynsutvalget vil papeke at de ikke har noe & bemerke i1 forhold til dette punktet, men at det er
relativt vanskelig & fa oversikt over dette.






Har utarbeidet malsetting, opplegg og tidsplan for oppholdet for den enkelte bruker:

Intet & bemerke.

Folger bestemmelsene som regulerer forhold under oppholdet, herunder bestemmelse om bruk av
tvang:

Intet & bemerke.

Har lokaler, utstyr, aktivitetsmateriell og lignende som er i samsvar med formalet for
virksomheten:

Intet & bemerke.

Drives med forsvarlige personalforhold:

Tjenesten oppgir at de har tilstrekkelig med personale og at det er forholdsvis enkelt 4 tilpasse
dette.

Har opprettet medisinsk tilsyn for de institusjoner hvor dette er forutsatt:

Intet & bemerke.

Oppbevarer beboernes midler forsvarlig dersom tjenestestedene er gitt ansvar for dette.

Serger for at informasjon om Helse- og sosialombudet og om hvordan ombudet kan kontaktes er
lett tilgjengelig for brukere/beboere.

Det er opplyst fra tjenesten at det blir opplyst om dette. Utvalget vil likevel bemerke at det er
forhold som tilsier at det burde vert gjort mer aktivitet fra tjenesten/bydelens side for & bedre
informasjonen béde til bruker og parerende om klageadgangen til Helse- og sosialombudet og om
Tilsynsutvalget.

Medisinskfaglige oppgaver ligger utenfor tilsynsutvalgets oppgaver.

Dato, 28.03.2013

Harald Trulsrud/s/ Gunnhild Seierstad/s/ Ellinor @sten/s/
Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg
Taushetsplikt:

Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.
For ovrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.
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Oslo kommune

Tilsynsbesgk 1 institusjoner m.v.

RAPPORT FRA TILSYNSBES@K

Navn pa tjenestested:
Nordseterhjemmet, Nyquistveien 28 - tIf 23 49 52 50

Dato for besgket: 20. desember 2012 fra kl. 14.00 til kl. 16.00.

Dette er et uanmeldt besgk.

Av tilsynsutvalgets medlemmer var fglgende til stede:
Gunnar Rolland, @ystein Stremme og Per Fagerlid

Forfall:
Ingen.

Mgtesekretaer:
Lederen av Tilsynsutvalg 1, Gunnar Rolland

Kontakter under tilsynet:
Bestyrer Lene Kristiansen

Hvordan ble tilsynet gjennomfart:
Institusjonstilsyn

Tilsynsutvalgets rapport fra tilsynet

e anmerknader / forhold som bgr endres:
(Inkl. event. oppfalgingssaker fra tidligere tilsyn)

Tilsynsutvalget bestar na av tre medlemmer hvorav to var pa sitt farste tilsyn.
Av den grunn brukte vi litt tid pa a bli kjent med avdelingene.

U. etasje.

Trygghetsavdelingen har spiserom i 1. etasje pa ettermiddagene.

Ett dobbeltrom. Det er mange sengeliggende spesielt i sgr. Alle virket forngyd.

2. etasje ser.
Ett dobbeltrom bebos av et ektepar. Vi registrerer at det er 50 % sengeheiser.

2. etasje nord.
Vi registrerer at det er 50 % sengeheiser.

Uanmeldt besgk pa Nordseterhjemmet 20.12.2012 Skrevet ut 08.04.2013 Side 1 av 2






Mgte med bestyrer Lene Kristiansen.

Sykefraveer ligger pa ca. 12 % for 2012.
@nsker flere heiser til pasientlgft for a avlaste de ansatte. Det er stor slitasje
spesielt pa nakke og skuldre hos de ansatte.

Institusjonen har fokus pa sykefravaeret for de ansatte.

De ansatte har eget trimrom i kjelleren etter & ha fatt prosjektmidler. Det er ogsa
matter i 1. etasje.

Ved fraveer kan de sette inn vikar. De ansatte holder seg i etasjen de normalt
jobber. Dersom det oppstar sykdom pa en avdeling i en etasje flytter man ikke
personale fra en annen etasje for a avlaste.

Pleiere lager mat til alle maltider. Dette frigjer tid for de ansatte. Alle er positive.
Et hovedpunkt er erngering.

Det benyttes frokostverter, men dette stopper 1.1.13.

Ved tilkjering av mat kommer dette fra Silurveien.

Grunnlaget for finansiering av institusjonen ligger i at bydelen kjgper plasser.

Saker til oppfelging ved neste tilsynsbesgk:

Tilsynsutvalget gnsker a delta pa middag ved neste anmeldte besgk for a sikre seg
at beboerne far god og naeringsrik mat.

Oslo den 10.01.2013

Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg
Gunnar Rolland @ystein Stramme Per Fagerlid
*kkkk

Tilsynsrapport oversendt til:
e Bydelsadministrasjonen / bydelsutvalget dato:
e Institusjonens leder / styre (private institusjoner) dato:

*khkkkk

For sykehjem:
e Sykehjemsetaten til kommentering dato:

Taushetsplikt:
Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.
For gvrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.

Mal for rapport er utarbeidet i henhold til bystyresak 165/05 ”Arbeidsbetingelser for tilsynsutvalg i
institusjon mv” — byradssak 229/04 og bystyresak 432/08 “’Styrking og samordning av tilsyn i
sykehjem” — byradssak 144/08
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Oslo kommune

Tilsynsbesgk 1 institusjoner m.v.

RAPPORT FRA TILSYNSBESUGK

Navn pa tjenestested:
Bekkelagshjemmet, Ekebergveien 122 — tIf. 23 16 83 00

Dato for besgket: 20. desember 2012 fra kl. 16.30 til kl. 17.30.

Dette er et uanmeldt besgk.

Av tilsynsutvalgets medlemmer var fglgende til stede:
Gunnar Rolland, @ystein Stremme og Per Fagerlid

Forfall:
Ingen.

Mgtesekretaer:
Lederen av Tilsynsutvalg 1, Gunnar Rolland

Kontakter under tilsynet:
Ingen navngitt

Hvordan ble tilsynet gjennomfart:
Institusjonstilsyn

Tilsynsutvalgets rapport fra tilsynet

e anmerknader / forhold som bgr endres:
(Inkl. event. oppfalgingssaker fra tidligere tilsyn)

Tilsynsutvalget bestar na av tre medlemmer hvorav to var pa sitt farste tilsyn.
Av den grunn brukte vi litt tid pa a bli kjent med avdelingene.

Da bestyrer ikke var til stede snakket vi litt med det personalet som var pa vakt pa
hver avdeling.

Det fremkom ikke noen kritiske punkter som vi gnsker a se pa, men pa det neste
anmeldte besgket vil vi sette av mer tid tidligere pa dagen.
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Saker til oppfelging ved neste tilsynsbesgk:

Ingen.

Oslo den 10.01.2013

Leder tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg Medlem tilsynsutvalg
Gunnar Rolland @ystein Stramme Per Fagerlid
*kkkk

Tilsynsrapport oversendt til:
e Bydelsadministrasjonen / bydelsutvalget dato:
e Institusjonens leder / styre (private institusjoner) dato:

*khkkkk

For sykehjem:
e Sykehjemsetaten til kommentering dato:

Taushetsplikt:
Tilsynsutvalget har taushetsplikt om personlige forhold som utvalgene blir kjent med i sitt arbeide.
For gvrig gjelder forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt.

Mal for rapport er utarbeidet i henhold til bystyresak 165/05 ”Arbeidsbetingelser for tilsynsutvalg i
institusjon mv” — byradssak 229/04 og bystyresak 432/08 “’Styrking og samordning av tilsyn i
sykehjem” — byradssak 144/08
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Oslo kommune

Lwhdfand

Sykehjemsetaten

Date:
o ‘ i Lr.’o_s ' ( ,5 Saksnr,; _
ministrasjonen S g%pg b/ l{(o&{

; l\rkfvnz".:/g
Bydel Nordstrand S '23?,0 :!'L {q (0
v/ Tilsynsutvalg 1
Postboks 98 Nordstrand
1112 OSLO

Dato: 15.03.2013
Deres ref: Vér ref (saksnr): Saksbeh: Arkivkode:

201200003-182 Hege B. Kristoffersen, 23 43 30 21 204

BEKKELAGSHJEMMET - RAPPORT FRA UANMELDT TILSYN 20.12.2012

Det vises til e-post av 05.03.2013, hvor det bes om Sykehjemsetatens kommentar til rapport fra
uanmeldt tilsyn ved Bekkelagshjemmet 20.12.2012.

Sykehjemsetaten kan ikke se at det er noe etaten kan kommentere, og tar tilsynsrapporten til
orientering,.

Med vennlig hilsen

- %/,/z/ |

: Morten Gohn
atsdirektor omradedirektor
Sykehjemsetaten Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 02 180
Administrasjonen Postboks 435, Sentrum Nedre Slottsgt. 3 Telefaks: 23 43 30 09
0103 Oslo Bankkto.: 1315.01.03295

E-post: postmottak@sye.oslo.kommune.no







